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KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum wr. Wb

Syukur Alhamdulillah Kami panjatkan kehadirat lllahi Robbi Allah SWT, atas karunia
serta ridho-Nya sehingga Rencana Kerja Kecamatan Serang Tahun 2020 dapat terancang.
Dokumen Rancangan Rencana Kerja Kecamatan Serang Tahun 2020 ini merupakan Rencana
Panduan dan akan menjadi acuan penyelenggaraan program dan kegiatan, pengendalian dan
evaluasi serta pelaksanaan rencana pengawasan di lingkungan Kecamatan Serang di Tahun
2020.

Proses penyusunan Renja Kecamatan Serang Tahun 2020 bersumber dari Hasil
Usulan Musyawarah Tingkat Kelurahan di Kecamatan Serang dan Usulan dari para Kepala
Seksi dan Kepala Sub Bagian di Kecamatan Serang yang tidak terlepas dari Rencana Strategis
Kecamatan Serang Tahun 2019-2023. Walaupun demikian diakui hasil yang diinginkan secara
maksimal belum dapat dicapai mengingat keterbatasan Pendanaan dan sumber daya manusia.

Semoga dokumen Rencana Kerja ini dapat menjadikan pedoman dalam penyusunan
Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Kecamatan Serang Kota Serang Tahun 2020 sehingga
tercipta sinergitas dalam pelaksanaan pembangunan daerah.

Akhir kata, kami mengucapkan banyak terima kasih kepada seluruh pihak yang telah
terlibat dalam penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Serang Tahun 2020 ini.

Wa’alaikumsalam wr. Wb

Serang, ..., coeerrrinnnn. ,2019
CAMAT SERANG,

ARIF RAHMAN HAKIM, S.Sos, M.Si
NIP. 19710809 200212 1 003
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Sesuai dengan ketentuan Undang Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional, Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang
Pemerintahan Daerah, dan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 Tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
bahwa Pemerintah Daerah Menyusunan RKPD sebagai dokumen perencanaan untuk
periode 1 (satu) tahun yang selanjutnya menjadi acuan dalam penyusunan Rencana Kerja
Satuan Kerja Pemerintah Daerah (Renja SKPD).

Kecamatan Serang sebagai Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) yang telah
terbentuk berdasarkan Undang-undang Nomor 32 Tahun 2007, Tentang Pembentukan Kota
Serang di Provinsi Banten. Berada dibawah dan bertanggung jawab kepada Walikota serang
wajib untuk menyusun Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja-SKPD)

sebagai bagian dari pencapaian Good Government.

Dan untuk mencapai good governance setiap Satuan Kerja Perangkat Daerah harus
dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya berprinsip anggaran berbasis kinerja yang
berorientasi pada hasil berdasarkan Rencana Kerja (Renja). Renja kemudian menjadi dasar
dan pedoman untuk merealisasikan dan melaksanakan tugas pokok dan fungsi setiap unit

kerja di lingkungan Kecamatan Serang.

Renja merupakan suatu proses secara sistematis dan berkesinambungan yang
berorientasi pada hasil yang ingin dicapai selama kurun waktu 1 (satu) tahun dengan
memperhitungkan potensi, peluang, kendala dan tantangan yang ada atau yang mungkin
timbul. Penyusunanya tidak terlepas dari Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) Kota Serang 2008-2025, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kota Serang 2019-2023, Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan Serang

2019-2023 dan juga berita acara hasil musrenbang Kecamatan Tahun 2019. Proses inilah
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yang kemudian menghasilkan suatu Renja instansi pemerintah, yang setidaknya memuat
visi, misi, tujuan, saran, strategi, kebijakan, program dan kegiatan serta ukuran keberhasilan

dan kegagalan dalam pelaksanaannya.

Kegiatan-kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun 2020 merupakan kegiatan
strategis yang menunjang pelaksanaan pembangunan dalam bidang pemerintahan,
kesejahteraan sosial, infrastuktur dan pemberdayaan masyarakat dengan sumber dana
yang berasal dari APBD Kota Serang, khususnya dalam mendukung Tema Pembangunan
Kota Serang Tahun 2020 Yaitu “Peningkatan Infrastuktur Wilayah Guna Mendorong
Pertumbuhan Ekonomi dan Kesejahteraan Rakyat” dengan tidak lupa tetap mewujudkan visi
kecamatan Serang yaitu “Terwujudnya Kecamatan Serang yang unggul dalam pelayanan
prima dan partisipatif dalam pembanguan” . Kecamatan Serang sebagai SKPD telah pula
menyelesaikan seluruh  kegiatan-kegiatan pemerintahan yang ditetapkan melalui
RKA-DPA-DPAP 2018 dan sedang melaksanakan program kegiatan sesuai dengan DPA
2019.

1.2.Landasan Hukum

Rencana Kerja Kecamatan Serang Tahun 2020 ini disusun dengan berlandaskan

pada peraturan perundangan sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 28 tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara Yang
Bersih dan Bebas Dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara
Republik Indonesia tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 3851);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia, Nomor 4286);

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

4. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2007 tentang Pembentukan Kota Serang di

Provinsi Banten (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 98,
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Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4748);

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pembinaan dan
Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 165, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4593);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan
Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006
Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4614);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana beberapa kali terakhir dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan
Kedua atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah ;

Peraturan Daerah Kota Serang Nomor 2 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah 2008-2025;

Peraturan Daerah Kota Serang Nomor 3 Tahun 2019 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Tahun 2019-2023
(Lembaran Daerah Kota Serang Tahun 2019 Nomor 3);

Peraturan Walikota No 27 Tahun 2017 tentang Tugas Pokok dan Fungsi
Kecamatan Serang;

Peraturan Walikota Serang Nomor 39 Tahun 2019 Tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Serang Tahun 2019;

Surat Edaran Walikota Nomor 050/  -Bapp / 2019 tentang Penyusunan RKPD
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Tahun 2020 dan Renja SKPD Tahun 2020.

1.3. Maksud dan tujuan

Maksud penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Serang Tahun 2020 adalah:

1.

Memberikan arahan penyelenggaraan pemerintahan serta pelaksanaan
pembangunan di Kecamatan Serang tahun 2020

Merumuskan dan menetapkan kebijakan, program dan kegiatan Kecamatan
Serang tahun 2020

Sebagai panduan bagi pelaksanaan program/kegiatan kecamatan serang tahun
2020

Sebagai pedoman Penyusunan RKA dan DPA Tahun 2020

Tujuan penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Serang Tahun 2020 adalah sebagai

berikut:

1.

Mensinkronkan serta mensinergikan program dan kegiatan kecamatan Serang
Tahun 2020 dengan target dan sasaran pembangunan daerah sebagaimana
terumus dalam dokumen RKPD Kota Serang Tahun 2020

Merumuskan dan menetapkan kebijakan, program dan kegiatan Kecamatan
Serang Tahun 2020;

Sebagai acuan dan pedoman  dalam melaksanakan evaluasi dalam
penyelenggaran program dan kegiatan dalam kurun waktu Tahun 2020.
Membuat acuan perencanaan yang membuat acuan perencanaan yang
membuat Visi, Misi,Tujuan, Strategis, Kebijakan, program dan kegiatan
pembangunan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi kecamatan

Meningkatkan kualitas penyelenggaraan pemerintah yang didukung oleh
aparatur pemerintah yang professional khususnya urusan perencanaan dan
pelayanan prima pada masyarakat

Bahan evaluasi Perencanaan tugas-tugas Camat Berikutnya
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1.4. Sistematika Penulisan

Rencana Kerja Kecamatan Serang Tahun 2020 disusun dengan sistematika penulisan

sebagai berikut :
BAB | PENDAHULUAN

BAB I

BAB Ill

1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum

1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu dan capaian Renstra SKPD
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan SKPD

2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD
2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
TUJUAN, SASARAN,PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja SKPD

3.3. Program dan Kegiatan

BABIV  PENUTUP
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BAB Il
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD
TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu (2018) dan Capaian Renstra SKPD

Evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan Serang Tahun 2018
berhubungan dengan evaluasi kinerja dan evaluasi anggaran/keuangannya. Evaluasi
tersebut sebagaimana tertuang dalam dokumen Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (LAKIP) Kecamatan Serang 2018 terhadap hasil pengukuran kinerja terhadap
13 (Tiga belas) Program dan 53 (Lima Puluh Tiga) kegiatan yang telah dilaksanakan.

Dari penilaian sendiri (self assessment) berdasarkan pendekatan skala
pengukuran ordinal, Realisasi capaian kinerja seluruh program dan kegiatan yang akan
dilaksanakan pada tahun 2018 telah memenuhi target kinerja/hasil keluaran yang
direncanakan dengan rata-rata pencapaian kinerja sebesar 100 % dengan rincian program

sebagai berikut :

1. Program pelayanan administrasi perkantoran
Program ini pada tahun 2018 memiliki input Anggaran sebesar Rp. 1.198.379.820
dan terealisasi sebesar Rp. 1.193.864.963, realisasi kinerja tercapai 100%, namun
realisasi Anggaran 99,62%.

2. Program peningkatan sarana dan prasarana Aparatur
Program ini pada tahun 2018 memiliki input Anggaran sebesar Rp. 272.720.000
dan terealisasi Rp. 267.295.000, realisasi kinerja tercapai 100%, namun realisasi
Anggaran 98,01%.

3. Program peningkatan pengembangan system pelaporan capaian kinerja dan
keuangan
Program ini pada tahun 2018 memiliki input Anggaran sebesar Rp. 166.010.000
dan terealisasi Rp. 139.319.000, realisasi kinerja tercapai 100%, namun realisasi

anggaran 91,67%.
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Program Pembangunan Infrastruktur Pedesaan

Program ini pada tahun 2018 memiliki input Anggaran sebesar Rp. 1.440.000.000
dan terealisasi Rp. 1.429.672.000, realisasi kinerja tercapai 100%, namun realisasi
anggaran 99,28%.

Program Penataan Administrasi Kependudukan

Program ini pada tahun 2018 memiliki input Anggaran sebesar Rp. 151.320.000
dan terealisasi Rp. 142.200.000, realisasi kinerja tercapai 100%, namun realisasi
anggaran 93,97%.

Program Peningkatan Peran Serta dan Kesetaraan Gender dalam Pembangunan
Program ini pada tahun 2018 memiliki input Anggaran sebesar Rp. 17.400.000 dan
terealisasi Rp. 17.400.000, realisasi kinerja & anggaran tercapai 100%.

Program Pengelolaan Kekayaan Budaya

Program ini pada tahun 2017 memiliki input Anggaran sebesar Rp. 227.740.000
dan terealisasi Rp. 227.740.000, realisasi kinerja tercapai 100%, realisasi kinerja &
anggaran tercapai 100%.

Program kemitraan pengembangan wawasan kebangsaan

Program ini pada tahun 2017 memiliki input Anggaran sebesar Rp. 147.130.000
dan terealisasi Rp. 147.123.750, realisasi kinerja tercapai 100%, namun realisasi
anggaran 99,99%.

Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Informasi

Program ini pada tahun 2018 memiliki input Anggaran sebesar Rp. 49.560.000 dan
terealisasi Rp. 49.280.000, realisasi kinerja tercapai 100%, namun realisasi
anggaran 99,44%.

Program Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Membangun Desa

Program ini pada tahun 2018 memiliki input Anggaran sebesar Rp. 31.872.500 dan
terealisasi Rp. 29.872.500, realisasi kinerja tercapai 100%, namun realisasi
anggaran 93,72%.

Program Pemberdayaan Masyarakat

Program ini pada tahun 2018 memiliki input Anggaran sebesar Rp. 2.595.960.000
dan terealisasi Rp. 2.564.038.000, realisasi kinerja tercapai 100%, namun realisasi
anggaran 98,77%.

Program Peningkatan dan pengembangan pengelola keuangan Daerah
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Program ini pada tahun 2018 memiliki input Anggaran sebesar Rp. 135.704.000
dan terealisasi Rp. 135.682.500, realisasi kinerja tercapai 100%, namun realisasi
anggaran 99,98%.

13. Program Pelayanan Administrasi Kelurahan
Program ini pada tahun 2017 memiliki input Anggaran sebesar Rp. 983.040.000
dan terealisasi Rp. 975.337.000, realisasi kinerja tercapai 100%, namun realisasi

anggaran 99,22%.

Keseluruhan rekapitulasi evaluasi pelaksanaan renja tahun 2018 dapat dilihat pada
table 2.1.
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan SKPD

Kecamatan Serang belum memiliki Standar Pelayanan Minimal (SPM) sehingga

Kinerja pelayanan yang diukur merupakan kinerja pelayanan yang ditetapkan berdasarkan

kewenangan yang sesuai dengan tugas pokok dan fungsi sebagai berikut:

1.

2
3
4.
5

© ®© N o

Penyusunan program dan kegiatan Kecamatan;

Pengkoordinasian penyelenggaraan pemerintahan di wilayah kecamatan;

Penyelenggaraan kegiatan pembinaan ideologi negara dan kesatuan bangsa;
Pengkoordinasian kegiatan pembangunan dan pemberdayaan masyarakat;

Pelaksanaan pembinaan penyelenggaraan terhadap kegiatan dibidang ketentraman
ketertiban dan kebersihan;

Pelaksaaan pembinaan penyelenggaraan bidang pendapatan daerah;

Pelaksanaan pembinaan penyelenggaraan bidang kesejahteraan sosial;

Pelaksanaan penatausahaan Kecamatan;

Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Walikota sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Tabel 2.2. Pencapaian Kinerja Pelayanan SKPD
Kota Serang
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Target Pencapaian Sasaran (Tahun 2019- 2023)

KINERJA
INDIKATOR PROGAM
BIDANG INDIKATOR TUJUAN (OUTCOME) AWAL

PROGRAM RPJMD
PEMBANGUNAN OPD PENANGGUNG JAWAB
DAERAH

URUSAN Ig‘:;iﬁ;?\:‘ INDIKASI KEGIATAN (OUTPUT) Target Target Target Target Target

URUSAN PEMERINTAHAN

Meningkatnya Tata

Kelola Pemerintahan
dan Pelayanan Publik
pada tingkat Indeks Kepuasan
28 Pemerintahan kecamatan Pelayanan KECAMATAN
Kecamatan Serang

Meningkatnya
akuntabilitas

kinerja
penyelenggara | Capaian Kelurahan
an berkategori Sangat % 80 85 87 90 95 95 95 CAMAT

pemerintahan Berkembang
pada tingkat
kecamatan

Hasil evaluasi LKjIP % 58 58 58 59 60 60 60

Capaian Pelayanan
Publik

Ka.Sie Tata
Pemerintahan
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1 f:::tp;r;lfti'aya"a” PATEN | o 70 70 70 75 75 75 75
5 g:g:an realisasi distribusi % 60 75 75 30 30 30 30
Program
Pemerintahan
Umum -
Capaian jalan . .
Kecamatan . Ka.sie Ekonomi
3 gang/kelurahan (sebagai % 65 70 75 30 35 %0 %0 &
Infrastruktur Kecamatan) embangunan
dalam kondisi baik P g
Ka.sie
Ketentraman
dan ketertiban
4 Capaian Penanganan K3 % 65 70 75 80 85 90 90 umum
Cakupan pembinaan Sosial
1 Kemasyarakatan % 60 70 70 75 75 80 80
Kecamatan .
Ka.sie
kesejahteraan
sosial
2 CMapa'fr;]';e"f’";ggmanga“ % 65 80 80 80 80 80 80
Program asalah Sosia
Pemberdayaan
Masyarakat
Kecamatan
3 Capaian Kelurahan Sehat % 70 80 80 80 80 80 80
Ka.sie
Pemberdayaan
Masyarakat
4 iiz?an Kelurahan Ramah % 60 65 68 70 75 30 30
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Cakupan pembinaan
lembaga kemasyarakatan % 70 73 75 80 82 85 85
Tingkat Kecamatan
Cakupan Pembinaan
masyarakat tingkat % 65 68 70 75 80 85 85
kecamatan
Cakupan Kampung Tematik % 60 63 65 70 75 80 80
Realisasi pengajuan usulan Ka.sie Ekonomi
musrembang tk kecamatan % 60 65 68 70 75 80 80 &
yang diakomodir pembangunan
Program Tingkat Partisipasi
Pemberdayaan masyaraka't Kelurahan % 70 75 78 33 37 o5 o5
Masyarakat dalam kegiatan
Kelurahan pembangunan
Lurah
Program
Pemberdayaan .
Masyarakat Cakupan Pembinaan % 70 73
Masyarakat Kelurahan
Kelurahan
(DAU-T)
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Program
Penyediaan .
Capaian pembangunan
Sarana dan Sarana dan prasarana
Prasarana % 70 73
Infrastruktur Infras'truktur Kelurahan
Kelurahan sesuai target/rencana
(DAU-T)
Program Capaian pembangunan
Peningkatan Sarana dan prasarana
Sarana dan 75 80 85 90 90
Infrastruktur Kelurahan
Prasarana .
Kelurahan sesuai target/rencana
Meningkatnya
kualitas
Non Urusan kesekretariata KECAMATAN
n dengan
mengarahkan
aparatur pada Indeks Kepuasan Sekretaris
pencapaian Pelayanan Kesekretariatan Kecamatan
kinerja % NA 100 100 100 100 100 100
penyelenggara
an
pemerintahan Program Persentase sarana dan
Pelayanan dan prasarana kantor dalam
peningkatan kondisi baik % 70 100 100 100 100 100 100 UMPEG
kapasitas
aparatur
Tingkat ketersediaan
dokumen pengelolaan
barang milik daerah % 70 100 100 100 100 100 100
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Tingkat kehadiran aparatur
4 % 80 100 100 100 100 100 100
Tingkat ketersediaan
dokumen pengelolaan dan
il pelaporan keuangan % 85 100 100 100 100 100 100
Program
Pengelolaan dan Tingkat Ketepatan waktu
Pelaporan penyampaian dokumen
Keuangan pengelolaan dan
2 pelaporan keuangan % 80 100 100 100 100 100 100
Kasubag
Perencanaa
n,
Pengendali
Tingkat ketersediaan an,
dokumen perencanaan, Evaluasi
pengendalian dan Program
pelaporan capaian kinerja dan
1 % 75 100 100 100 100 100 100 Penatausah
aan
Program Keuangan
peningkatan
Perencanaan,
pengendalian dan Tingkat ketepatan waktu
pelaporan penyampaian dokumen
capaian kinerja perencanaan,
pengendalian dan
2 pelaporan capaian kinerja % 75 100 100 100 100 100 100
Program Indeks kepuasan Pelayanan
Pelayanan 1 Kelurahan % 75 100 100 100 100 100 100 LURAH
Administrasi




Kelurahan
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Persentase sarana dan
prasarana kantor di
kelurahan dalam kondisi
baik % 75 100 100 100 100 100 100
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2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD

Berdasarkan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Serang maka isu penting
penyelenggaraan tupoksi Kecamatan Serang yang berkaitan dengan kinerja pelayanan
adalah Isu pemekaran wilayah dan isu peningkatan pelayanan menuju pelayanan terpadu
kecamatan di Kecamatan Serang. Fungsi tersebut tertunya berkaitan dengan ketidaksiapan
pelimpahan wewenang dari SKPD terkait dan ketidaksiapan sumber daya aparatur di
kecamatan Serang baik secara internal maupun eksternal.

Berikut adalah beberapa tantangan dan permasalahan internal yang berkaitan
dengan pelaksanaan Tugas Pokok dan Fungsi dalam rangka meningkatkan
penyelenggaraan pemerintahan dan pelaksanaan pembangunan daerah diantaranya

adalah sebagai berikut :

1. Dalam rangka pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya masih belum didukung
sepenuhnya dengan kualitas aparatur yang memadai dan profesional serta
ketersedian (kecukupan) dan daya dukung sarana prasarana kerja yang

memadai;

2. Masih lemahnya koordinasi internal dalam melakukan perencanaan, perumusan

kebijakan teknis, pengendalian dan penatausahaan

3. Mekanisme dan proses perencanaan kebijakan di bidang pemerintahan,
pembangunan, pemberdayaan masyarakat dan pembangunan masih belum tepat,
terarah dan terkoordinasi dalam rangka penyusunan perencanaan dan
pengendalian yang menggambarkan atau mengarah kepada peningkatan

pelayanan, pembinaan dan pembangunan di Kecamatan Serang.

4. Belum dilaksanakan secara tepat dan terarahnya pelaksanaan pemantauan
dilokasi dimana program/kegiatan dilaksanakan benar-benar melihat kesesuaian

pelaksanaan perencanaan;

5. Pelaksanaan evaluasi kinerja masih belum mampu menilai kinerja yang diukur
dengan efisien, efektivitas dan kemanfaatan program serta berkelanjutan

pembangunan;

6. Data dan informasi kependudukan yang belum mampu memberikan kelengkapan

informasi dan kontribusi terhadap penyusunan perencanaan peningkatan
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kesejahteraan masyarakat Kecamatan Serang.
2.4. Review Rancangan Awal RKPD

Penyusunan Rancangan Awal Renja Kecamatan Serang dengan pengajuan sebesar
Rp. 21.214.518.627 - ( Dua Puluh Satu Milyar Dua Ratus Empat Belas Juta Lima Ratus
Delapan Belas Ribu Enam Ratus Dua Puluh Tujuh Rupiah).
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2.5.Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Kecamatan Serang sebagai SKPD Pembantu yang mempunyai tugas pokok dan fungsi
dalam Penyusunan, Pengkoordinasian, Penyelenggaraan Pemerintah, Pembinaan dan
Penatausahaan serta Pelaksanaan Tugas lain yang diberikan oleh Walikota sesuai dengan
tugas dan fungsinya harus senantiasa mengkaji usulan program dan kegiatan dari masyarakat.
Usulan program dan kegiatan masyarakat merupakan bagian dari kegiatan menjaring aspirasi
terkait kebutuhan dan harapan pemangku kepenting, terhadap prioritas dan sasaran pelayanan
serta kebutuhan pembangunan tahun yang direncanakan sesuai dengan tugas dan fungsi

Kecamatan Serang.

Sebagaimana telah dilaksanakannya musrenbang tingkat Kecamatan Serang Tahun

2019 untuk perencanaan tahun 2020 pada bulan Februari bertempat di Hotel Wisata Serang.
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BAB lli
TUJUAN, SASARAN,PROGRAM DAN
KEGIATAN

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Arah kebijakan pembangunan nasional tahun 2015-2019 berdasarkan Perpres No.2 Tahun
2015 tentang RPJMN tahun 2015-2019 mencakup tentang :

1. Kemanan Nasional

Masyarakat Maju, berkeseimbangan dan demokratis
Politik Luar Negeri bebas akif
Kualitas hidup manusia Indonesia
Bangsa yang Berdaya saing

Indonesia menjadi Negara maritime

N o R~ LN

Masyarakat yang berkepribadian dalam kebudayaan

Sedangkan prioritas pembangunan nasional tahun 2015-2019 menitikberatkan pada:

—_

Negara untuk melindungi segenap bangsa dan memberikan rasa aman

Tata kelola pemerintahan yang bersih, efektif, demokratis dan terpercaya

Memperkuat daerah-daerah dan desa

Reformasi system dan penegakan hokum

Kualitasi hidup manusia

Produktivitas rakyat dan daya saing di pasar internasional

Kemandirian ekonomi dengan menggerakan sector-sektor strategis ekonomi domestic

Revolusi karakter bangsa

© © N o g Bk~ w D

Kebhinekaan dan memperkuat restorasi social
Tema pembangunan Kota Serang tahun 2020 :

Fasilitasi Infrastuktur Wilayah yang memadai guna mendorong pertumbuhan ekonomi dan

kesejahteraan rakyat
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3.2. Tujuan dan Sasaran Renja OPD
Visi TERWUJUDNYA KOTA PERADABAN YANG BERDAYADAN BERBUDAYA
Misi 4 MENINGKATKAN TATAKELOLA PEMERINTAHAN YANG BAIK
Arah Kebijakan
Tujuan Sasaran Strategi
Tahun ke-1 Tahun ke-2 Tahun ke-3 Tahun ke-4 Tahun ke-5
Meningkatnya Meningkatnya Tata kelola Mempersiapkan Menguatkan proses | Mengoptimalkan Pencapaian kinerja | Pencapaian kinerja
Tata Kelola akuntabilitas Pemerintahan yang baik | data dan rencana Tata Pemerintahan | Tata Pemerintahan | Tata Pemerintahan | Tata Pemerintahan
Pemerintahan dan | kinerja melalui Tata Tata Pemerintahan | melalui Tindak melalui Tindak melalui Tindak melalui Tindak
Pelayanan Publik | penyelenggaraan pemerintahan Kelurahan | melalui Tindak lanjut lanjut lanjut lanjut
pada tingkat pemerintahan dan Kecamatan, lanjut permasalahan, permasalahan, permasalahan, permasalahan,
kecamatan pada tingkat Kesejateraan Sosial, permasalahan, Kualitas Pelayanan | Kualitas Pelayanan | Kualitas Pelayanan | Kualitas Pelayanan
kecamatan Ekonomi dan Kualitas Pelayanan | PATENdan PATENdan PATENdan PATENdan
Pembangunan, PATENdan Pelaksanaan Pelaksanaan Pelaksanaan Pelaksanaan
Ketentraman dan Pelaksanaan Pembangunan Pembangunan Pembangunan Pembangunan
Ketertiban Umum serta Pembangunan untuk untuk untuk untuk
Pemberdayaan untuk meningkatkan meningkatkan meningkatkan meningkatkan
Masyarakat kelurahan meningkatkan kualitas pelayanan | kualitas pelayanan | kualitas pelayanan | kualitas pelayanan

untuk meningkatkan
kualitas Pelayanan pada
Masyarakat Serang

kualitas pelayanan
pada masyarakat
Serang

pada masyarakat
Serang

pada masyarakat
Serang

pada masyarakat
Serang

pada masyarakat
Serang
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3.3. Program dan Kegiatan

Tujuan dan sasaran tersebut di atas dijabarkan dalam program dan kegiatan yang akan
dilaksanakan pada Tahun 2020. Pada Tahun 2020, Kecamatan Serang Mengusulkan 10 (Sepuluh)
Program dan 81 (Delapan Puluh Satu) Kegiatan sebagai berikut :

No Urusan/Program/Kegiatan

Program Pelayanan dan
1 Peningkatan Kapasitas Aparatur

Pelayanan Administrasi Perkantoran

2 | Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Kantor

Rehabilitasi gedung kantor/rumah dinas/rumah jabatan

Pengelolaan Barang Milik Daerah
5 | Penyediaan Makanan dan Minuman

Rapat-Rapat Kordinasi dan Konsultasi Dalam dan Luar
Daerah

Program Pengelolaan dan
Pelaporan Keuangan

Penyusunan Pelaporan Keuangan Triwulanan dan
Semesteran

8 | Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun

Program Peningkatan
]l Perencanaan, Pengendalian Dan
Pelaporan Capaian Kinerja

9 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran Perangkat
Daerah

Penyusunan Pelaporan Capaian Kinerja Tahunan
Perangkat Daerah

10

11

Program Pelayanan Administrasi
v Kelurahan

12 | Operasional Pelayanan Kelurahan Serang

13 | Operasional Pelayanan Kelurahan Cipare

14 | Operasional Pelayanan Kelurahan Sumur Pecung
15 | Operasional Pelayanan Kelurahan Kota Baru
16 | Operasional Pelayanan Kelurahan Lopang

17 | Operasional Pelayanan Kelurahan Cimuncang
18 | Operasional Pelayanan Kelurahan Unyur

19 | Operasional Pelayanan Kelurahan Sukawana
20 | Operasional Pelayanan Kelurahan Lontar Baru
21 | Operasional Pelayanan Kelurahan Kaligandu
22 | Operasional Pelayanan Kelurahan Terondol
23 | Operasional Pelayanan Kelurahan Kagungan

Program Pemerintahan Umum
v Kecamatan
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24 | Pelayanan Administrasi Terpadu kecamatan (PATEN)
25 | Fasilitasi peningkatan keamanan dan ketertiban
26 | Pendistribusian dan Pengendalian SPT PBB
Vi Program Pemberdayaan
Masyarakat Kecamatan
27 | Fasilitasi Pengembangan Kota Sehat
28 | Fasilitasi Pengembangan Kota Layak anak
29 | Fasilitasi Peran serta Kepemudaan dan Olahraga
30 Pemberdayaan perempuan dan pemberdayaan
Masyarakat
31 | Pelaksanaan musyawarah pembangunan Kecamatan
32 | Fasilitasi Kegiatan Kebudayaan dan Keagamaan
33 | Fasilitasi Penanggulangan Kemiskinan
Vil Program Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan
29 | Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Serang
30 | Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Cipare
31 | Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Sumur Pecung
32 | Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Kota Baru
33 | Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Lopang
34 | Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Cimuncang
35 | Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Unyur
36 | Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Sukawana
37 | Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Lontar Baru
38 | Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Kaligandu
39 | Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Terondol
40 | Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Kagungan
VI Program Pemberdayaan

Masyarakat Kelurahan (DAU-T)

Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Serang (DAU-T)

Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Cipare (DAU-T)

Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Sumur Pecung
(DAU-T)

Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Kota Baru
(DAU-T)

Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Lopang (DAU-T)
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Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Cimuncang
(DAU-T)

Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan unyur (DAU-T)

Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Sukawana
(DAU-T)

Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Lontar Baru
(DAU-T)

Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Kaligandu
(DAU-T)

Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Terondol (DAU-T)

Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Kagungan
(DAU-T)

Program Penyediaan Sarana dan
Prasarana Infrastruktur
Kelurahan (DAU-T)

Penyediaan sarana dan prasaran Infrastruktur kelurahan
Serang (DAU-T)

Penyediaan sarana dan prasaran Infrastruktur kelurahan
Cipare (DAU-T)

Penyediaan sarana dan prasaran Infrastruktur kelurahan
Sumur Pecung (DAU-T)

Penyediaan sarana dan prasaran Infrastruktur kelurahan
Kota Baru (DAU-T)

Penyediaan sarana dan prasaran Infrastruktur kelurahan
Lopang (DAU-T)

Penyediaan sarana dan prasaran Infrastruktur kelurahan
Cimuncang (DAU-T)

Penyediaan sarana dan prasaran Infrastruktur kelurahan
Unyur (DAU-T)

Penyediaan sarana dan prasaran Infrastruktur kelurahan
Sukawana (DAU-T)

Penyediaan sarana dan prasaran Infrastruktur kelurahan
Lontar Baru (DAU-T)

Penyediaan sarana dan prasaran Infrastruktur kelurahan
Kaligandu (DAU-T)

Penyediaan sarana dan prasaran Infrastruktur kelurahan
Terondol (DAU-T)

Penyediaan sarana dan prasaran Infrastruktur kelurahan
Kagungan (DAU-T)

Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kelurahan

Penyediaan Sarana dan Prasarana Kelurahan Serang

Penyediaan Sarana dan Prasarana Kelurahan Cipare

Penyediaan Sarana dan Prasarana Kelurahan Kota Baru

Penyediaan Sarana dan Prasarana Kelurahan Lopang

Penyediaan Sarana dan Prasarana Kelurahan
Cimuncang

Penyediaan Sarana dan Prasarana Kelurahan Unyur
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Penyediaan Sarana dan Prasarana Kelurahan Sukawana

Penyediaan Sarana dan Prasarana Kelurahan Sumur
Pecung

Penyediaan Sarana dan Prasarana Kelurahan Lontar
Baru

Penyediaan Sarana dan Prasarana Kelurahan Kaligandu

Penyediaan Sarana dan Prasarana Kelurahan Terondol

Penyediaan Sarana dan Prasarana Kelurahan Kagungan

Dan keseluruhannya tercantum dalam Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Kecamatan
Serang Tahun 2020 dan Prakiraan Maju Tahun 2021 pada lampiran 1.
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BAB IV
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Serang tahun 2020 ini merupakan dokumen perencanaan
yang disusun berdasarkan Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Serang Tahun 2019-2023. Renja
Kecamatan Serang Tahun 2020 disusun sebagai upaya sinkronisasi dan sinergitas terhadap dokumen
perencanaan pembangunan baik pada skala pemerintahan kota (yang sudah melakukan sinkronisasi
dengan prioritas pembangunan Propinsi dan Nasional), baik yang berdimensi jangka menengah ataupun
jangka panjang. Rencana Kerja ini memuat tujuan dan sasaran, program kegiatan yang harus
dimplementasikan oleh seluruh jajaran organisasi dalam rangka pencapaian tujuan dan pelaksanaan

tugas pokok dan fungsi Kecamatan Serang Tahun 2020.

Kecamatan Serang sebagai Satuan Organisasi di lingkungan Pemerintah Kota Serang dalam
melaksanakan tugas pokok dan fungsi dan perkembangan organisasinya dipengaruhi oleh lingkungan
yang bersifat strategis. Secara terstruktur, lingkungan strategis dimaksud adalah berupa Lingkungan
Internal organisasi yang terdiri atas dua faktor strategi yaitu kekuatan dan kelemahan serta Lingkungan

Eksternal organisasi yang terdiri dari dua faktor strategi yaitu tantangan dan peluang.

Kecamatan memiliki peran yang penting dalam menunjang keberhasilan pemerintah daerah
otonom karena merupakan ujung tombak pelayanan dan pembinaan masyarakat seperti disebutkan

dalan Undang-Undang No. 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah.

Jadi dapat dikatakan bahwa, semakin besar wewenang yang dilimpahkan semakin besar

tanggung jawab Camat dalam mengemban tugasnya.

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Serang Tahun 2020 merupakan pedoman dalam
penyusunan Rencana Kerja Anggaran Tahun 2020, yang juga digunakan sebagai dasar penyusunan
APBD. Namun demikian, jika dalam perjalanannya terjadi proses rasionalisasi anggaran yang berujung

pada penurunan jumlah program/kegiatan, maka:

(a) akan dilakukan penyesuaian berupa penundaan program/kegiataan yang memiliki bobot prioritas
lebih rendah; (b) penurunan target capaian kinerja untuk menyesuaikan Rasionalisasi anggaran

terhadap program/kegiatan yang diajukan dalam Renja Kecamatan Serang tahun 2020.

Pada dasarnya seluruh program-program kerja dan kegiatan yang akan dilaksanakan
merupakan suatu upaya Kecamatan Serang dalam mewujudkan visi dan misi yang telah dirumuskan

untuk menjamin terwujudnya visi Kota Serang di Kecamatan Serang.

Perencanaan ini dibuat secara partisipatif, dengan mengupayakan semaksimal mungkin dapat
memfasilitasi segenap aspirasi stakeholders (pihak yang terkait dan berkepentingan) di Kecamatan

Serang. Ruang lingkup perencanaan pembangunan di Kecamatan Serang ini bersifat makro dalam

BAB IV - PENUTUP
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rangka mendukung pencapaian target dan sasaran serta visi dan misi Kota Serang secara

keseluruhan.

Berdasarkan pengalaman pelaksanaan Program dan Kegiatan tahun-tahun yang lalu, ada

beberapa hal yang perlu mendapatkan perhatian pada pelaksanaan Program dan Kegiatan tahun 2019,

sebagai berikut :

1.

Meskipun perencanaan penganggaran telah dibuat sebaik dan sematang mungkin tetapi
masih ada Kegiatan yang tidak dapat dicukupi dengan Anggaran sesuai dengan
perencanaan, terutama untuk Kegiatan pemeliharaan baik Komputer, Kendaraan, Sarana
Prasarana kantor maupun gedung, karena kerusakan tidak bisa diprediksi, sehingga
kebutuhan perbaikan sarana dan prasarana sulit dianggarkan secara tepat;

Perencanaan Anggaran Kegiatan khususnya kegiatan yang berkaitan dengan
pemeliharaan harus melibatkan semua bidang dan seksi di Kecamatan Serang;
Penggunaan Anggaran harus didasarkan pada DPA SKPD dan harus dilaksanakan secara
efektif, efisisen dan tertib, sehingga Program dan Kegiatan dapat dilaksanakan dengan

lancar.

Dengan mengharap Keridhoan Allah SWT, semoga rencana kerja yang telah dibuat

bersama-sama ini dapat diwujudkan bersama, untuk mencapai tujuan akhir bersama yaitu Terwujudnya

kota Peradaban yang Berdaya dan Berbudaya. Amiin...

Serang, ..., e, 2020
CAMAT SERANG

ARIF RAHMAN HAKIM, S.Sos, M.Si
NIP. 19710809 200212 1 003

BAB IV - PENUTUP




RANCANGAN AWAL RPJMD KOTA SERANG TAHUN 2019- 2023

INDIKATOR KINERJA DAERAH DAN KASKADING INDIKATOR KINERJA PERANGKAT DAERAH

TUJUAN DAERAH SASARAN DAERAH (RPJMD) TUJUAN RENSTRA PD SASARAN RENSTRA PD 2
c
URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR )z>
MISI 1 MENGUATKAN PERADABAN YANG BERBASIS NILAI-NILAI KEMANUSIAAN
Meningkatkan
Kualitas Sumber Indeks Pembangunan .
1.1 ) ] Poin
Daya Manusia yang Manusia
Sehat, Cerdas dan
Berbudaya Meningkatkan
Kualitas Pendidikan Harapan Lama
D
1.1.1 |Dasar Sekolah (HLS) Thn
Indeks Pendidikan
Rata-rata Lama
Sekolah (tahun) Thn
Meningkatnya akses Capaian Akses dan
dan mutu pada o Mutu Pendidikan
gelayanan pendidikan |pasar
asar Terpenuhinya sarpras  |Capaian ketersediaan
dan layanan pendidikan |[sarpras pendidikan %
dasar dasar
Persentase layanan %
pendidikan dasar °
Meningkatnya . .
kualitas kehidupan Cap_alan kualitas
1.1.2 bermasyarakat, kehidupan berbangsa %
berbangsa dan dan bernegara
bernegara Terwujudnya Capai
kehidupan berbangsa apaian .
Implementasi %
dan bernegara yang
kondusif wawasan Kebangsaan
Meningkatnya kualitas  |Capaian Kualitas
kerukunan umat kerukunan antar %
beragama dan umat beragama
Pendidikan politik -
masyarakat Partisipasi
masyarakat pada %
kegiatan politik
1.2.1 |Meningkatnya Indeks Kesehatan Poin

knialitag hidiin




TUJUAN DAERAH

SASARAN DAERAH (RPJMD)

TUJUAN RENSTRA PD

SASARAN RENSTRA PD

NVNLVS

URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR
masyarakat pada Angka Usia Harapan Usia
akses dan mutu Hidup
kesehatan Meningkatnya

Derajat Kesehatan ~ |Cakupan pelayanan %
Individu, keluarga kesehatan dasar
dan masyarakat _

Meningkatnya

Kesehatan mayarakat

Angka Kematian Bayi
(Per 1000 kelahiran
hidup)

%

Angka Kematian Ibu
(Per 100.000
kelahiran hidup)

%

Optimalisasi
Kunjungan Pasien
Rumah Sakit (BOR)

%

Terkendalinya

1.2.2 |kuantitas, kualitas Laju Pertumbuhan %
dan mobilitas Penduduk
pertém;bl:(han Terkendalinya Caki
pendudu kuantitas, kualitas akupan . o
dan mobilitas pengendalian %o
pertumbuhan penduduk
penduduk Terlaksananya ) .
Kependudukan, Tingkat Kelahiran %
Keluarga berencana Rata-Rata
dan pembangunan Cakupan Pasangan
keluarga Usia Subur menjadi %
Peserta KB aktif
Capaian Keluarga
aktif dalam Kelompok %
Kegiatan KB
3.2.3 |Meningkatnya Indeks
Pemberdayaan
Pemberdayaan %
Perempuan dan Perempuan
Masyarakat P
Capaian keberdayaan
masyarakat
Meningkatnya
Pemberdayaan Indeks o
Perempuan dan Pemberdayaan %
Masyarakat Perempuan

Capaian keberdayaan
masyarakat
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SASARAN DAERAH (RPJMD)

TUJUAN RENSTRA PD

SASARAN RENSTRA PD

NVNLVS

URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR
Meningkatnya
partisipasi dan Capaian keberhasilan
keberdayaan pemberdayaan %
perempuan dalam perempuan
perkonomian dan politik
Persentase Lembaga
Pemberdayaan %
Masyarakat terbina
Capaian keberhasilan
pemberdayaan %
Masyarakat
Meningkatnya derajat Capaian pembinaan
1.2.3 |Pembinaan pemuda dan Olah %
kepemudaan dan raga
keOlah ragaan Meningkatnya derajat Capaian pembinaan
Pembinaan pemuda dan Olah %
kepemudaan dan raga
keOlah ragaan
Meningkatnya
pembinaan organisasi | Persentase pemuda %
pemuda dan cabang yang mandiri
olah raga
Capaian Pembinaan %
KeOlah ragaan °
Mevyujudkan Capaian Implementasi
1.3 |Peningkatan nilai budaya dan %
pengetahuan kearifan lokal

budaya, pelestarian
dan pengembangan
nilai-nilai budaya dan
kearifan lokal

1.3.1

Meningkatnya
pengembangan
budaya pada
pemerintahan dan
masyarakat

Capaian
implementasi budaya
dan kearifan lokal
pada pemerintahan
daerah dan
masyarakat

%

Meningkatnya akhlak
mulia pada aparatur
pemerintahan

Capaian
implementasi akhlak
mulia pada aparatur
pemerintahan

%

Meningkatnya kualitas
kerja aparatur
pemerintahan

Capaian
implementasi disiplin
pada aparatur
pemerintahan

%

Persentase pegawai
yang ditempatkan
sesuai dengan
standar kompetensi

%

SKPD yang memiliki
SOP

%
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SASARAN DAERAH (RPJMD)

TUJUAN RENSTRA PD

SASARAN RENSTRA PD

NVNLVS

URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR
Terwujudnya Capaian
implementasi implementasi Seni %
kebudayaan lokal dan [budaya
seni budaya Tercapainya Cakupan Pelestarian
pemanfaatan seni dan |dan Pemanfaatan %
budaya daerah Nilai Budaya Daerah
MISI 2 MENINGKATKAN SARANA PRASARANA DAERAH YANG BERWAWASAN LINGKUNGAN
r:n:g?:r?;:ya Capaian kinerja
21 nfrastruktur Wilayah Pembangunan %
Infrastruktur Wilayah
2.3.1 |Meningkatkan
ketersediaan Capaian sarana
Infrastruktur bidang |prasarana bidang %
pekerjaan umum pekerjaan umum
yang berkualitas dalam kondisi baik
Meningkatkan Capaian sarana
ketersediaan prasarana bidang %
Infrastruktur bidang |pekerjaan umum °
pekerjaan umum dalam kondisi baik
yang berkualitas Meningkatnya Persentase Jalan o
pembangunan sarana  |dalam kondisi baik °
pemerintahan, jalan, Panjang saluran
jembatan, drainase dan |drainase dalam Mtr
irigasi kondisi baik
Persentase
Jembatan dalam %
kondisi baik
Capaian Bangunan
Gedung pemerintah %
dan Fasilitas Umum
dalam kondisi Baik
Persentase luas
persawahan yang %
terairi
2.2.1 |Menurunnya luasan
kawasan kumuh dan Persentase Kawasan %
meningkatnya Ruang kumuh
terbuka Hijau
Persentase Luasan %
Ruang Terbuka Hijau
Menurunnya luasan
kawasan kumuh dan |Persentase Kawasan %

meningkatnya Ruang
terbuka Hijau

kumuh

Persentase Luasan
Ruang Terbuka Hijau
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SASARAN DAERAH (RPJMD)

TUJUAN RENSTRA PD

SASARAN RENSTRA PD

NVNLVS

URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR
Menin?klatnya Persentase rumah o
pengelolaan layak huni °
perumahan dan
permukiman layak huni
Capaian permukiman
yang memenuhi %
standar
Capaian perumahan
yang memenuhi %
standar
Men.l ngkatnya Persentase sarana
kualitas layanan
prasarana layanan
Perhubungan
perhubungan dalam
kondisi baik
Meningkatnya
kualitas layanan Persentase sarana
Perhubungan prasarana layanan o
perhubungan dalam °
kondisi baik
Meningkatnya
keselamatan bagi Persentase
pengguna layanan Penurunan potensi %
perhubungan titik kemacetan
Tingkat keselamatan o
%o
perhubungan laut
Capaian pemenuhan
sarana prasarana %
perhubungan
Tingkat kenyamanan o
Angkutan Darat °
2.1.1 |Terwujudnya
implementasi smart Capaian nilai
city kota serang kematangan smart Level
city
Indeks KAMI Poin
Terwujudnya
implementasi smart  |Capaian nilai
city kota serang kematangan smart %

city




TUJUAN DAERAH

SASARAN DAERAH (RPJMD)

TUJUAN RENSTRA PD

SASARAN RENSTRA PD

URAIAN

INDIKATOR

URAIAN INDIKATOR

URAIAN

INDIKATOR

URAIAN

INDIKATOR

NVNLVS

Indeks KAMI

o
>

Terlaksananya tahapan
implementasi roadmap
teknologi informasi

Capaian
implementasi road
map Teknologi
informasi

%

Capaian
implementasi KAMI

%

Meningkatnya
administrasi
kependudukan dan
catatan sipil

Capaian
Implementasi
Pelayanan Dukcapil
Satu Hari

%

Meningkatnya kualtas
pelayanan
kependudukan dan
catatan sipil

Cakupan kepemilikan
dokumen
kependudukan dan
pencatatan sipil

%

Tingkat Kepuasan
Masyarakat terhadap
pelayanan Dukcapil

%

Pencapaian Update
Pemanfaatan
Teknologi SIAK

%

Capaian Penerapan
Inovasi Teknologi
Pada Pelayanan
Dukcapil

%

Meningkatnya
mitigasi dan
penanggulangan

Cakupan
penanggulangan
bencana

bencana

Meningkatnya
mitigasi dan
penanggulangan
bencana

Cakupan
penanggulangan
bencana

%

Meningkatnya
penanggulangan
bencana alam

Persentase Kelurahan
tangguh bencana

%

Indeks Resiko
Bencana

%

Cakupan penanganan
daerah bencana

%

Capaian right respon
2 jam penanganan
bencana alam

%




TUJUAN DAERAH

SASARAN DAERAH (RPJMD)

TUJUAN RENSTRA PD

SASARAN RENSTRA PD

NVNLVS

URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR
2.2.2 |Meningkatnya . .
kualitas pengelolaan  |Capaian Kualitas %
lingkungan hidup Lingkungan Hidup
Meningkatnya )
kualitas pengendalian T_mgkat pdencemaran Level
pencemaran air dan udara
Meningkatnya Cakupan
pengawasan terhadap |pengawasan %
pelaksanaan amdal dan |terhadap
penanganan sampah pelaksanaan
Persentase status o
. %o
mutu air
Persentase o
penanganan sampah °
MISI 3 MENINGKATKAN PEREKONOMIAN DAERAH DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT YANG BERDAYA SAING
Meningkatkan . i
3.1 pertumbuhan Indeks Daya Beli Poin
ekonomi daerah yang Laju Pertumbuhan .
berkualitas dan Ekonomi Poin
berkeadilan -
Meningkatnya
kelembagaan Persentase Koperasi
3.1.1 koperasi yang sehat dan Usaha mikro Poin
dan usaha mikro yang berdaya
yang meningkat -
menjadi usaha kecil L/Ielznlngkatnya Persentase Koperasi
elembagaan dan Usaha mikro %
koperasi yang sehat yang berdaya
dan usaha mikro i
yang meningkat Meningkatnya Persentase koperasi %
menjadi usaha kecil pembinaan dan yang sehat °
pertumbuhan koperasi
dan usaha mikro Persentase
pertumbuhan Usaha %
Mikro
Realisasi usaha mikro
yang meningkat %
menjadi usaha kecil
Terkendalinya i .
stabilitas harga dan g"a' stab:iltas harga
pasokan terhadap an pasokan
nilai inflast daerah -srtzrtljiﬁ?:salr:?r/;la dan Nilai stabilitas harga
ki
pasokan terhadap dan pasokan i
nilai inflasi daerah Meningkatnya Realisasi stabilitas
pembinaan dan harga kebutuhan %
pengembangan

naradaran harann

bahan pokok




TUJUAN DAERAH

SASARAN DAERAH (RPJMD)

TUJUAN RENSTRA PD

SASARAN RENSTRA PD

NVNLVS

URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR
pEreETETETToETETTyg
Persentase pasar %
kategori baik °
Capaian konstribusi o
PDRB perdagangan °
Meningkatnya Nilai Kontribusi PDRB
kontribusi sektor industri
industri terhadap -
Perekonomian Daerah Menlpgkgtnya Nilai Kontribusi PDRB
!(ontrlby5| sektor industri
industri terhadap Meningkatnya Capaian
Perekonomian Daerah
pertumbuhan dan pengembangan %
kualitas produk IKM produk unggulan
daerah
Realisasi Industri
rumah tangga yang %
berdaya
Persentase %
pertumbuhan IKM °
Meningkatnya Nilai Tukar Petani
pendapatan dan (NTP)
Daya saing petani Meningkatnya
dan nelayan pendapatan dan Nilai Tukar Petani %
Daya saing petani (NTP)
dan nelayan
Meningkatnya produksi . L
. : Capaian Kontribusi
ertanian dan perikanan 9
P P PDRB pertanian %
Capaian
pertumbuhan %
Kawasan Pertanian °
terpadu
Meningkatnya
ketahanan Pangan Indeks Ketahanan %
Pangan
Meningkatnya
cadangan pangan Capaian cadangan o
utama pangan utama daerah °
3.2.1 |Meningkatnya Capaian PMKS yang
penanganan dan telah berhasil dalam %
pemberdayaan PMKS |pemberdayaan ’
(empower)
Meningkatnya Persentase
bantuan bagi PMKS Penanganan PMKS %

yang memperoleh

bantuan




TUJUAN DAERAH

SASARAN DAERAH (RPJMD)

TUJUAN RENSTRA PD

SASARAN RENSTRA PD

NVNLVS

URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR
Meningkatnya PMKS
yang mendapat Persentase PMKS
pemberdayaan dan yang mendapatkan %
bantuan sosial pemberdayaan dan
bantuan sosial
3.2.2 Men.in.gka.tnya Tingkat
partisipasi dan pengangguran %
per!uasan angkatan terbuka
kerja
Meningkatnya Tingkat
partisipasi dan pengangguran
perluasan angkatan |terbuka
kerja Meningkatnya kualitas |Persentase Pencari
Angkatan kerja kerja yang telah %
berdaya
Persentase tenaga o
kerja yang dilatih °
Persentase
penyelesaian %
hubungan industrial
Meningkatnya Capaian
kepesertaan Penyelenggaraan KK
transmigrasi Transmigrasi
3.2.3 |Meningkatnya Indeks
Pemberdayaan
Pemberdayaan %
Perempuan dan Perempuan
Masyarakat P
Capaian keberdayaan
masyarakat
Meningkatnya
Pemberdayaan Lndelt:s q o
Perempuan dan Pem erdayaan °
Masyarakat erempuan

Capaian keberdayaan
masyarakat

Meningkatnya
partisipasi dan
keberdayaan
perempuan dalam
perkonomian dan politik

Capaian keberhasilan
pemberdayaan
perempuan

%

Persentase Lembaga
Pemberdayaan
Masyarakat terbina

%




TUJUAN DAERAH

SASARAN DAERAH (RPJMD)

TUJUAN RENSTRA PD

SASARAN RENSTRA PD

NVNLVS

URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR
Capaian keberhasilan
pemberdayaan %
Masyarakat
3.3.1 \Meningkatnya Kontribusi PAD
kontribusi sektor pariwisata Org
pariwisata terhadap
perekonomian daerah Menipgkgtnya Kontribusi PAD .
kontribusi sektor pariwisata %o
pariwisata terhadap
perekonomian daerah Meningkatnya destinasi |Capaian
dan promosi wisata pembentukan dan o
pengembangan °
destinasi wisata
Capaian peningkatan %
Kunjungan wisatawan
MISI 4 MENINGKATKAN TATA KELOLA PEMERINTAHAN YANG BAIK
Meningkatkan tata
4.1 |kelola pemerintahan 22:'::?2: asan %
yang baik dan bersih Y
serta Iayanan pub||.k Capaian Implementasi o
yang prima berbasis |patormas Birokrasi 0
teknologi informasi
4.1.1 |Meningkatnya Tata
Kelola Pemerintahan Indeks K
dan Pelayanan Publik ndeks fepuasan poin
pada tingkat Pelayanan Kecamatan
kecamatan
Meningkatnya Tata
Kelola Pemerintahan Indeks K
dan Pelayanan Publik Pnle S ep;asan " poin
pada tingkat elayanan Kecamatan
kecamatan
Meningkatnya
akuntabilitas kinerja Capaian Kelurahan
penyelenggaraan yang memenuhi %
pemerintahan pada standard type ...
tingkat kecamatan
Hasil evaluasi LKjIP Poin
Capaian Pelayanan %
Publik
Meningkatnya
kualitas perencanaan |Capaian kualitas
dan pelaksanaan perencanaan %

pembangunan daerah

pembangunan daerah




TUJUAN DAERAH

SASARAN DAERAH (RPJMD)

TUJUAN RENSTRA PD

SASARAN RENSTRA PD

NVNLVS

URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR
Meningkatnya Meningkatnya
kualitas aparatur, keselarasan Capaian kualitas
tata laksana, perencanaan daerah keselarasan dokumen | %
akuntabilitas, dengan dokumen lebih |P€rencanaan
neriindana- tinggi atau dibawahnya
Tingkat ketercapaian
kinerja dokumen %
perencanaan
Realisasi Partisipasi
masyarakat dalam
perencanaan %
pembangunan yang
dilaksanakan
Meningkatnya
pemanfaatan hasil Realisasi hasil Litbang o
penelitian dan yang dimanfaatkan °
pengembangan
2.1.1 |Meningkatnya
kualitas
penyelenggaraan
pemerintahan dan Tinalat Kemat
Pelayanan Publik Ingkat kematangan
SPBE Level
Terwujudnya
Layanan E-
Government yang
berkualitas Tingkat Kematangan
SPBE Level
Terlaksananya
pelayanan E- Capaian Pelaksanaan
. . Level
government, informasi  |PeGI
publik dan penyediaan
Data statistik Capaian
Implementasi E- %
Government
Indeks Keterbukaan %
informasi Publik °
Capaian Ketersediaan
Data dan Informasi %

Pembangunan Daerah




TUJUAN DAERAH

SASARAN DAERAH (RPJMD)

TUJUAN RENSTRA PD

SASARAN RENSTRA PD

NVNLVS

URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR
2.1.2 Indeks Kepuasan
Pelaksanaan Poin
Pengadaan Barang
dan Jasa
Meningkatnya Indeks Kepuasan
kepuasan pelayanan  |pelaksanaan )
pengadaan barang  |pengadaan Barang Poin
dan jasa dan Jasa
Terlaksananya sistem
layanan pengadaan Capaian Pengadaan o
barang dan jasa barang dan jasa °
Capaian Pengadaan
barang dan jasa %
tepat waktu
Capaian Pembinaan
Perpustakaan Sesuai %
standar
Menln_gkatnya Capaian Pembinaan
pembinaan .
Perpustakaan Sesuai %
perpustakaan yang
: standar
sesuai standar
Meningkatnya kualitas
pengelolaan Capaian Kunjungan %
perpustakaan Perpustakaan
Capaian
penyelenggaraan %
perpustakaan
kategori baik
Indeks Pelayanan
Perijinan Indeks
Meningkatkan
Pelayanan Perijinan  |Indeks Pelayanan Indeks
dalam rangka Perijinan
Peningkatan Daya
Saing Penanaman Meningkatnya )
Modal Pelayanan Perijinan Capaian Pelayanan
yang Prima dan Perizinan dan Non %
Responsif melalui PTSP |Perizinan
dalam rangka
Peningkatan Daya Tingkat Kepuasan
Saing Penanaman Modal |Masyarakat Terhadap %
Pelayanan Perizinan
dan Non Perizinan
Kategori Pelayanan
Perizinan dan Non Level

Perizinan yang Prima




TUJUAN DAERAH

SASARAN DAERAH (RPJMD)

TUJUAN RENSTRA PD

SASARAN RENSTRA PD

NVNLVS

URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR
Meningkatnya
Ketentraman dan
ketertiban umum
serta perlindungan
Masyaralat Meningkatnya Tingkat ketentraman,
KetenFraman dan ketertiban dan o
ketertlbar? umum perlindungan %o
serta perlindungan masyarakat
Macgvarakat
Meningkatnya Persentase
penegakan peraturan  |penanganan %
daerah dan peraturan  |perlindungan
kepala daerah masyarakat
Persentase
pelayanan bencana %
kebakaran kota yang
dilayani
Capaian Penegakan %
PERDA
Tingkat penyelesaian o
pelanggaran K3 °
Indeks Profesionalitas
ASN
Meningkatnya . .
kompetensi aparatur Capaian kompeten5|.
aparatur yang sesuai %
jabatannya
Meningkatnya
pengembangan dan Persentase
administrasi aparatur ~ |kesesuaian peta %
jabatan aparatur
Capaian Diklat o
kompetensi aparatur °
Capaian Administrasi o
pegawai °
Capaian
Penyelenggaraan
Kearsipan Daerah
secara Baku
Meningkatnya Capaian
kualitas pengelolaan |Penyelenggaraan %

arsip perangkat
daerah

Kearsipan Daerah

secara Baku




TUJUAN DAERAH

SASARAN DAERAH (RPJMD)

TUJUAN RENSTRA PD

SASARAN RENSTRA PD

NVNLVS

URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR
Optimalisasi Layanan o
Informasi Kearsipan Realisasi Sistem
Informasi Kearsipan %
Daerah
Meningkatnya Persentase
kualitas pelayanan
penyelenggaraan penyelenggaraan %
kegiatan DPRD administrasi,
pelaksanaan tugas
dan fiinaci DPRD
Meningkatnya Perda dalam
pelaksanaan tugas dan |Prolegda yang Dok
fungsi DPRD disahkan
Capaian Pengesahan o
keuangan tepat waktu °
4.1.2
Tingkat Maturitas Score
SPIP
Meningkatnya . .
kualitas pengawasan | Tingkat Maturitas %
pembangunan SPIP
d.aerah melalui Meningkatnya kualitas
tlngka_t kematangan pengawasan intenal Persentase Maturitas o
maturitas SPIP dan eksternal dalam  |SPIP PD Kategori Baik |
pelaksanaan
pembangunan Tingkat Capaian o
Kapabilitas APIP °
4.1.3 |Meningkatnya Capaian Opini BPK
pendapatan dan terhadap laporan S
pengelolaan keuangan core
keuangan daerah pemerintah daerah
Meningkatkan Realisasi Penilaian
kualitas pengelolaan  |Pengelolaan
Level
keuangan daerah Keuangan Perangkat
Daerah
L/Ielznlin?(katnya tat; Persentase
ec;z euahngan an pencatatan aset %
aset daera daerah
Capaian sistem
pengelolaan %
keuangan daerah
Persentase Kinerja
Pelaksanaan %
Anggaran




TUJUAN DAERAH

SASARAN DAERAH (RPJMD)

TUJUAN RENSTRA PD

SASARAN RENSTRA PD

URAIAN

INDIKATOR

URAIAN INDIKATOR

URAIAN INDIKATOR

URAIAN

INDIKATOR

NVNLVS

Capaian angka Pajak
Daerah

o
>




PERANGKAT
DAERAH

ASDA 2

DISDIKBUD

ASDA 1 -
Pemerintahan dan
Hukum

KESBANGPOL




PERANGKAT
DAERAH

DINKES

RSUD

DP3AKB




PERANGKAT
DAERAH

DISPARPORA

ASDA 1

ASDA 2-
Kesejahteraan
Rakyat

BKPSDM




PERANGKAT
DAERAH

DISDIKBUD

ASDA 2 -
PEREKONOMIAN

DIS PU PR

DISPERKIM




PERANGKAT
DAERAH

DISHUB

DISKOMINFO




PERANGKAT
DAERAH

DISDUKCAPIL

BPBD




PERANGKAT
DAERAH

DLH

ASDA 2

ASDA 2 -
PEREKONOMIAN

DISDAGINKOP UKM




PERANGKAT
DAERAH

DISTAN

DINSOS




PERANGKAT
DAERAH

DISNAKERTRAN

DPPAKB




PERANGKAT
DAERAH

ASDA 3

Kecamatan




PERANGKAT
DAERAH

BAPPEDA

DISKOMINFO




PERANGKAT
DAERAH

BLPBJ

DPK

DPMTSP




PERANGKAT
DAERAH

SATPOL PP

BKPSDM




PERANGKAT
DAERAH

DPK

SETWAN

INSPEKTORAT

BPKAD




PERANGKAT
DAERAH




BIDANG

URUSAN

TUJUAN/ SASARAN

Tabel 7.1.
KESELARASAN KINERJA RPJMD DENGAN PERANGKAT DAERAH

— rget Pencapaian Sasaran (Tahun
INDIKATOR INDIKATOR PROGAM AWAL 2019- 2023

PEMBANGUNAN JAWAB

INDIKATOR DAERAH INDIKASI KEGIATAN

SASARAN (OUTPUT)

NVNLYS

URUSAN PEMERINTAHAN

28

Pemerintahan

Meningkatnya Tata
Kelola Pemerintahan dan
Pelayanan Publik pada
tingkat kecamatan

Indeks
Kepuasan
Pelayanan KECAMATAN
Kecamatan
Serang

Meningkatnya
akuntabilitas
kinerja
penyelenggaraan
pemerintahan pada
tingkat kecamatan

Capaian Kelurahan

berkategori % 80 85 87 90 95 95 95 CAMAT

Sangat

Berkembang

Hasil evaluasi LKjIP % 58 58 58 59 60 60 60

Capaian Pelayanan % 80 80 80 80 80 80 80

Publik
1 Cakupan pelayanan PATEN % 70 70 70 75 75 75 75 Ka.Sie Tata

tepat waktu .
Pemerintahan

2 Capaian realisasi distribusi % 60 75 75 80 80 80 80

Program SPPT

Pemerintahan

Capaian jalan
Umum Kecamatan 3

gang/kelurahan (sebagai % 65 70 75 80 85 90 90
Infrastruktur Kecamatan)

Ka.sie Ekonomi
& pembangunan

Ka.sie
4 |Capaian Penanganan K3 % 65 70 75 | 80 85 90 90 Ketentraman
dan ketertiban

umum

Cakupan pembinaan Sosial o

i Kemasyarakatan Kecamatan % 60 70 70 75 7> 80 80 Ka.sie
kesejahteraan

i sosial

5 |Capaian Penanggulangan % 65 80 80 80 80 80 80

Masalah Sosial




INDIKATOR
TUJUAN

INDIKATOR PROGAM
(OUTCOME)

BIDANG PROGRAM

RPIMD OPD PENANGGUNG

URUSAN

TUJUAN/ SASARAN

INDIKATOR
SASARAN

PEMBANGUNAN
DAERAH

INDIKASI KEGIATAN
(OUTPUT)

NVNLVS

Target Pencapaian Sas
KINERJA 20
e m

JAWAB

URUSAN PEMERINTAHAN

3 |Capaian Kelurahan Sehat % 70 80 80 80 80 80 80
4 Capaian Kelurahan Ramah % 60 65 68 70 75 80 80
Program Anak
Pemberdayaan 3 .
Masyarakat Cakupan pembinaan Ka.sie
Kecamatan 5 Igmbaga kemasyarakatan % 70 73 75 80 82 85 85 Pemberdayaan
Tingkat Kecamatan Masyarakat
Cakupan Pembinaan
6 |masyarakat tingkat % 65 68 70 75 80 85 85
kecamatan
7 |Cakupan Kampung Tematik % 60 63 65 70 75 80 80
Realisasi pengajuan usulan Ka.sie Ek )
8 |musrembang tk kecamatan % 60 65 68 70 75 80 80 &a.5|eb onomi
yang diakomodir pembangunan
Program Tingkat Partisipasi
Pemberdayaan 1 masyarakalt Kelurahan % 70 75 78 83 87 %5 %5
Masyarakat dalam kegiatan
Kelurahan pembangunan
Program
Pemberdayaan 2 Cakupan Pembinaan % 70 73
Masyarakat Masyarakat Kelurahan Lurah
Kelurahan (DAU-T)
Program
Penyediaan Capaian pembangunan
Sarana dan Sarana dan prasarana o
Prasarana g Infrastruktur Kelurahan % 70 73
Infrastruktur sesuai target/rencana

Kelurahan (DAU-T)




KINERJA Target Pencapaian Sas
BIDANG INDIKATOR INDIKATOR PROGAM * AWAL 20
TUJUAN PROGRAM (OUTCOME) 5 | reaMp OPD PENANGGUNG
TUJUAN/ SASARAN PEMBANGUNAN c
DAERAH 3 JAWAB
URUSAN INDIKATOR INDIKASI KEGIATAN 2
SASARAN (OUTPUT)
URUSAN PEMERINTAHAN
Program .
pennghatan | {cn pertengun
Sarana dan L Infrastruktur Kelurahan 75 80 85 0 0
Prasarana sesuai target/rencana
Kelurahan
Meningkatnya
Non Urusan kualitas KECAMATAN
kesekretariatan
dengan Indeks Kepuasan Pelayanan Sekretaris
mengarahkan 1 |Kesekretariatan % NA 100 100 100 100 100 100  |Kecamatan
aparatur pada
pencapaian kinerja P Persentase sarana dan
penyelenggaraan Prtligram d 2 |prasarana kantor dalam % 70 100 100 100 100 100 100
pemerintahan € a_ya"a" an kondisi baik UMPEG
peningkatan Tingkat k i
kapasitas aparatur ingkat ketersediaan
3 |dokumen pengelolaan % 70 100 100 100 100 100 100
barang milik daerah
4 |Tingkat kehadiran aparatur | - o, 80 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100
Tingkat ketersediaan
Program 1 dolkumen p;ngelolaan dan % 85 100 100 100 100 100 100
| [pelaporan keuangan
Pengelolaan dan Tingkat Ketepatan waktu
Pelaporan enyampaian dokumen
Keuangan penyamp % 80 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100
pengelolaan dan pelaporan
keuangan Kasubag
Perencanaan,
Pengendalian,
Tingkat ketersediaan E?/aluasi
dokumen perencanaan, Program dan
Program 1 [pengendaliandan % 75 100 100 100 100 100 100 Penatausahaan
peningkatan pelaporan capaian kinerja Keuangan
Perencanaan,
pengendalian dan Tingkat ketepatan waktu
pelaporan capaian penyampaian dokumen
kinerja 2 [perencanaan, pengendalian % 75 100 100 100 100 100 100
dan pelaporan capaian
kinerja
Indeks kepuasan Pelayanan o
Program Kelurahan %o 75 100 100 100 100 100 100
Pelayanan Persentase sarana dan LURAH
Administrasi prasarana kantor di
0
Kelurahan kelurahan dalam kondisi baik| % 75 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100




KECAMATAN SERANG

INDIKATOR
TUJUAN

INDIKATOR

KODE
REKENING

PROGRAM

KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM

INDIKATOR
KEGIATAN

RENCANA TAHUN 2020

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Kecamatan Serang Tahun 2020 dan Prakiraan Maju Tahun 2021

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2021

KEBUTUHAN
DANA/PAGU

PENANGGUNG
JAWAB (OPD DAN
JABATAN)

KEWILAYAHAN Rp 21,214,518,627 Rp 23,335,970,490 Kecamatan Serang
Tata Kelola Pemerintahan [Indeks Kepuasan o .
pada Tingkat Kecamatan |Masyarakat % i 93 CAMAT SERANG
Meningkatnya
akuntabilitas kinerja
Penyelenggaraan
Pemerintahan pada Nilai LKjIP % 70 70
Tingkat Kecamatan
01 Program Pemerintahan
Umum Kecamatan Rp 1,186,704,000 Rp 1,305,374,400
(‘akupan Pelayanan o 70 70
Perizinan Paten
Capaian KTP yang o 100 100
dilayani °
Persentase jalan gang o N
dalam kondisi Baik ” 3 z
Capaian Realisasi o
Distribusi SPT PBB " 100 100
Persentzv:se Keluruhun % 85 85
kategori baik
CAMAT
01.001 Pelayanan Administrasi Tercapai Pelayanan di
Terpadu kecamatan Ke\alia[an Se)f:m Keg Kecamatan Serang 1 Rp 51,000,000 | APBD KOTA 1 Rp 56,100,000 Kasi Pem
(PATEN) ¢ e
01.002 . L
Penyediaan sarana dan Terbaginya jalan
prasarana infrastruktur lingkungan yang baik Keg Kecamatan Serang 6 Rp 950,000,000 { APBD KOTA 6 Rp 1,045,000,000 Kasi Ekbang
kecamatan bagi warga
01.003
. . Pencegahan Peredaran
Fa i Peningkatan . . .
Keamanan dan ketertiban Miras & Pencegahan Keg Kecamatan Serang 2 Rp 50,000,000 | APBD KOTA 2 Rp 55,000,000 Kasi Trantib
Tidak Kriminal
01.004
Terdistribusikannya SPT
Pendistribusian dan PBB kepada wajib pajak
Pengendalian SPT PBB & terealisasi target Lembar Kecamatan Serang 67,852 Rp 135,704,000 [ APBD KOTA Rp 149,274,400 Kasi PEM
5 pendapatan PBB
Kecamatan TA 2020
01.005 Pembinaan dan Terlaksana
Penyel Lomba  [penyel lomba Keg Kecamatan Serang APBD KOTA Rp - Kasi PMK
Kelurahan kelurahan
Program
Pemberdayaan
02 Masyarakat Rp 865,000,000 Rp 951,500,000

Kecamatan




Tingkat Partisipasi
masyarakat kecamatan

dalam kegiatan % 70 n
pembangunan
Cakupan pemenuhan
fasilitasi pengembangan % 80 80
kota serang sehat
Cakupan pemenuhan
fasilitasi penunjang kota % 90 90
layak anak
Realisasi pengajuan
usulan murembang
tingkat kecamatan yang % 80 80
di akomodir terhadap
total usulan
02.001 f(f[:“;;m JS‘;:‘:I‘ P Kota Keg | Kecamatan Serang 1 Rp 100,000,000 | APBD KOTA 1 |Rrp 110,000,000
02.002 Fasilitasi Pengembangan
Kota Layak anak Fasilitasi Sarana Anak Fasilitas | Kecamatan Serang 1 Rp 50,000,000 [ APBD KOTA 1 Rp 55,000,000
CAMAT
02.003 Fasilitasi Peran serta Jumlah Event Olahraga-
Kepemudaan dan olah senam Keg Kecamatan Serang 1 Rp 200,000,000 | APBD KOTA 1 Rp 220,000,000
raga
02.004 Pemberdayaan perempuan KASI PMK
dan pemberdayaan
Keg Kecamatan Serang 2 Rp 95,000,000 | APBD KOTA 2 Rp 104,500,000
masyarakat
Pemberdayaan
perempuan melalui Rp -
program P2WKSS
Kegiatan Pembinaan R
Organisasi Perempuan P )
02.005 Pelaksanaan musyawarah
Terlaksana Musrembang
pembangunan kecamatan e R
sebagai kegiatan yang. Keg Kecamatan Serang 1 Rp 100,000,000 | APBD KOTA 1 Rp 110,000,000 Kasi
menjaring aspirasi dari Ekbang
masyarakat
02.006 Fasilitasi Kegiatan . .
Kebudayaan dan Isra Mi'raj, Maulid
'y . .
Keagamaan NabiKirab Budaya,Hari Keg Kecamatan Serang 6 Rp 300,000,000 | APBD KOTA 6 Rp 330,000,000
jadi Kota Serang, Serang
Expo & MTQ KASI
KESOS
02.007 Fasilitasi Tersedia barang yang
Penanggulangan akan diserahkan kepada Keg 1 Rp 20,000,000 | APBD KOTA 1 Rp 22,000,000
Kemiskinan masyarakat
03 Program Tingkat partisipasi
Pemberdayaan masyarakat kelurahan
Masyarakat Kelurahan |dalam kegiatan Rp 3,515,000,000 Rp 3,866,500,000
pembangunan
03.001 Pemberdayaan Kegiatan Musbangkel,
Masyarakat Kelurahan Honor Rt/Rw, Kader
Serang Posyandu, Pemandi
Bulan Kelurahan Serang 12 Rp 500,000,000 | APBD KOTA 12 Rp 550,000,000

Jenazah, Marbot & Guru
Ngaji




03.002

Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan
Cipare

Kegiatan Musbangkel,
Honor Rt/Rw, Kader
Posyandu, Pemandi

Jenazah, Marbot & Guru Bulan Kelurahan Cipare 12 Rp 380,000,000 | APBD KOTA 12 Rp 418,000,000
Ngaji
03.003 Pemberdayaan Kegiatan Musbangkel,
Masyarakat Kelurahan Honor Rt/Rw, Kader
Sumur Pecung Posyandu, Pemandi Kelurahan Sumur
Jenazah, Marbot & Guru Bulan Pecung 12 Rp 320,000,000 | APBD KOTA 12 Rp 352,000,000
Ngaji
03.004 Pemberdayaan Kegiatan Musbangkel,
Masyarakat Kelurahan Honor Rt/Rw, Kader
Kota Baru Posyandu, Pemandi Kelurahan Kota
Jenazah, Marbot & Guru Bulan Baru 12 Rp 135,000,000 ( APBD KOTA 12 Rp 148,500,000
Ngaji
03.005 Pemberdayaan Kegiatan Musbangkel,
Masyarakat Kelurahan Honor Rt/Rw, Kader
Lopang Posyandu, Pemandi
Jenazah, Marbot & Guru Bulan Kelurahan Lopang 12 Rp 240,000,000 | APBD KOTA 12 Rp 264,000,000
Ngaji
03.006 Pemberdayaan Kegiatan Musbangkel,
Masyarakat Kelurahan Honor Rt/Rw, Kader
Cimuncang Posyandu, Pemandi Kelurahan
Jenazah, Marbot & Guru Bulan Cimuncang 12 Rp 370,000,000 | APBD KOTA 12 Rp 407,000,000
Ngaji
03.007 Pemberdayaan Kegiatan Musbangkel,
Masyarakat Kelurahan Honor Rt/Rw, Kader
Unyur Posyandu, Pemandi
Jenazah, Marbot & Guru Bulan Kelurahan Unyur 12 Rp 560,000,000 [ APBD KOTA 12 Rp 616,000,000
Ngaji
03.008 Pemberdayaan Kegiatan Musbangkel,
Masyarakat Kelurahan Honor Rt/Rw, Kader
Sukawana Posyandu, Pemandi Kelurahan
Jenazah, Marbot & Guru Bulan Sukawana 12 Rp 80,000,000 | APBD KOTA 12 Rp 88,000,000
Ngaji
03.009 Pemberdayaan Kegiatan Musbangkel,
Masyarakat Kelurahan Honor Rt/Rw, Kader
Lontar Baru Posyandu, Pemandi Kelurahan Lontar
Jenazah, Marbot & Guru Bulan Baru 12 Rp 180,000,000 | APBD KOTA 12 Rp 198,000,000
Ngaji
03.010 Pemberdayaan Kegiatan Musbangkel,
Masyarakat Kelurahan Honor Rt/Rw, Kader
Kaligandu Posyandu, Pemandi Kelurahan
Jenazah, Marbot & Guru Bulan Kaligandu 12 Rp 350,000,000 | APBD KOTA 12 Rp 385,000,000
Ngaji
03.011 Pemberdayaan Kegiatan Musbangkel,
Masyarakat Kelurahan Honor Rt/Rw, Kader
Terondol Posyandu, Pemandi
Bulan Kelurahan Terondol 12 Rp 150,000,000 [ APBD KOTA 12 Rp 165,000,000

Jenazah, Marbot & Guru
Ngaji




03.012

Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan

Kegiatan Musbangkel,
Honor Rt/Rw, Kader

Kagungan Posyandu, Pemandi Kelurahan
Jenazah, Marbot & Guru Bulan Kagungan 12 Rp 250,000,000 | APBD KOTA 12 Rp 275,000,000
Ngaji
14 Program Cakupan Pembinaan
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan
R 857,664,300 R 943,430,730
Masyarakat Kelurahan P T P e
(DAU-T)
14,001 Kegiatan Pelatihan
Pemberdayaan
Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan ol o Keg Kelurahan Serang 1 Rp 110,324,000 DAU-T Rp 121,356,400
Masyarakat Kelurahan
Serang (DAU-T) Sera
erang
14,002 Kegiatan Pelatihan
Pemberdayaan
Pemberdayaan .
Masyarakat Kelurahan ol o Keg Kelurahan Cipare 1 Rp 24,550,000 DAU-T Rp 27,005,000
N Masyarakat Kelurahan
Cipare (DAU-T) Cin:
ipare
14,003 Kegiatan Pelatihan
e Pemberd Kelurahan Sumur
Masyarakat Kelurahan Masyarakat Kelurahan Keg Pecung 1 Rp 72,670,000 DAU-T Rp 79,937,000
Sumur Pecung (DAU-T) |Sumur Pecung e
14,004 Pemberd: Kegiatan Pojok
emberdayaan Wirausaha Kelurahs
Masyarakat Kelurahan frausana Relurahan Keg Kelurahan Kota 1 Rp 70,750,000 DAU-T Rp 77,825,000
Kota Baru Baru
Kota Baru (DAU-T)
14,005 Kegiatan Pemberdayaan
Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan
Masyarakat Kelurahan Lo Keg Kelurahan Lopang 1 Rp 97,098,000 DAU-T Rp 106,807,800
opang
Lopang (DAU-T)
14,006 Kegiatan Pemberdayaan
Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan
Masyarakat Kelurahan Keg Cimuncan: 1 Rp 111,041,400 DAU-T Rp 122,145,540
Cimuncang (DAU-T) s
14,007 Kegiatan Pemberdayaan
Pemberdayaan
Masyarakat
Masyarakat Kelurahan Keg Kelurahan Unyur 1 Rp 41,640,000 DAU-T Rp 45,804,000
unyur (DAU-T)
14,008 Kegiatan Pemberdayaan
Pemberdayaan Kelurahan
Masyarakat Kelurahan Keg Sukawana 1 Rp 61,732,000 DAU-T Rp 67,905,200
Sukawana (DAU-T)
14,009 Kegiatan Pemberdayaan
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Lontar
Masyarakat Kelurahan Keg Baru 2 Rp 34,390,000 DAU-T Rp 37,829,000
Lontar Baru (DAU-T)
14,010 Kegiatan Pelatihan
Pemberdayaan Pemberdayaan Kelurahan
Masyarakat Kelurahan Keg . 2 Rp 51,267,500 DAU-T Rp 56,394,250
A Masyarakat Kelurahan Kaligandu
Kaligandu (DAU-T) e
Kaligandu
14,011 Kegiatan Pelatihan
Pemberdayaan
Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan ol o Keg Kelurahan Terondol 4 Rp 111,041,400 DAU-T Rp 122,145,540
Masyarakat Kelurahan
Terondol (DAU-T)
Terondol
14,012 Kegiatan Pelatihan
e Pemberd Kelurahan
Masyarakat Kelurahan Masyarakat dan Kegiatan Keg Kagungan 2 Rp 71,160,000 DAU-T Rp 78,276,000

Kagungan (DAU-T)

Karang Taruna

LURAH

LURAH




15 Program Penyediaan Capaian pembangunan
Sarana dan Prasarana |Sarana dan prasarana
Infrastruktur Infrastruktur Kelurahan
Kelurahan (DAU-T) sesuai target/rencana Rp 3,583,991,700 Rp 3,942,390,870
15,001 N Tersedianya dana
Penyediaan Sarana dan | L
Pras Infrastrukt pembangunan jalan
rasarana rastruktir yinokungan di wilayah Paket | Kelurahan Serang Rp 259,814,000 | DAU-T Rp 285,795,400
Kelurahan Serang (DAU- o o
kelurahan serang
D)
15,002 Tersedia Infrastruktur
Penyediaan Sarana dan dan tersedianya sarana
Prasarana Infrastruktur ~ |dan prasarana .
Kelurahan Cipare (DAU- dilingkungan kelurahan Keg Kelurahan Cipare Rp 345,588,000 DAU-T Rp 380,146,800
T) cipare
15,003 Tersedia Infrastruktur
. dan tersedianya sarana
genyedlaarlx Sﬂz'lrana:an dan prasarana Celumaban S
o o “S"”P U dilingkungan kelurahan Keg o Rp 297.468,000 | DAU-T Rp 327,214,800
elurahan Sumur Pecung g, pecung ecung
(DAU-T)
15,004 N Pembangunan sarana dan
Penyediaan Sarana dan asarana infras
P Infrastrukt prasarana infrastruktur Kelurahan Kot
rasarana Infrastruktur elurahan Kota
kelurahan g -
Kelurahan Kota Baru Keg Baru Rp 299,388,000 DAU-T Rp 329,326,800
(DAU-T)
15,005 N Jumlah pembangunan
l;enyed”dl; Sf:rd:m::n infrastruktur kelurahan
rasarana Infrastruktur
Kelurahan Lopang (DAU- Keg Kelurahan Lopang Rp 273,040,000 DAU-T Rp 300,344,000
)]
15,006 N Kegiatan pembangunan
Penyediaan Sarana dan sarana dz o
Prasarana Infrastruktur Sarana Gan prasarana Kelurahan
Kelurahan Cimuncang Keg Cimuncang Rp 259,096,600 DAU-T Rp 285,006,260
(DAU-T)
15,007 N Jumlah kegiatan
Penyediaan Sarana dan banguna
Prasarana Infrastruktur peangunan
infrastruktur g -aha -
Kelurahan Unyur (DAU- Keg Kelurahan Unyur Rp 328,498,000 DAU-T Rp 361,347,800
)
15,008 N Kegiatan Pembangunan
l;enyed”dl; Sf:rd:m::n infrastruktur di kelurahan Kelurah
rasarana Infrastruktur elurahan
Kelurahan Sukawana Keg Sukawana Rp 308,406,000 DAU-T Rp 339,246,600
(DAU-T)
15,009 Kegiatan Pembangunan
. infrastruktur dan
l;enyedlaal; S;ranal:lan tersedianya sarana dan Kelurahan L
rasarana INfraSIUKIUT - pragaran dilingkungan Keg clurahan Lontar Rp 335,748,000 | DAU-T Rp 369,322,800
Kelurahan Lontar Baru o Baru
lontar baru
(DAU-T)
15,010 Tersedianya pagar
lingkungan pemakaman
Penyediaan Sarana dan yang baiktercipta gedung
Prasarana Infrastruktur posyandu yang layak dan Kelurahan
Kelurahan Kaligandu tersedianya fasilitas Keg Kaligandu Rp 318,870,500 DAU-T Rp 350,757,550

(DAU-T)

olahraga (lapangan voli)




15,011

Penyediaan Sarana dan
Prasarana Infrastruktur

Tersedianya penyediaan
sarana dan prasarana

jalan lingkungan Keg | Kelurahan Terondol Rp 259,096,600 |  DAU-T Rp 285,006,260
Kelurahan Terondol
kelurahan Terondol
(DAU-T)
15,012 . Terlaksananya
Penyediaan Sarana dan b d
Prasarana Infrastruktur pembangunan sarana can Kelurahan
N prasarana infastruktur Keg Rp 298,978,000 DAU-T Rp 328,875,800
Kelurahan Kagungan Kagungan
kelurahan
(DAU-T)
Capaian Sarana dan
Program Peningkatan [Prasarana Kelurahan
16 Sarana dan Prasarana Rp 7,200,000,000 Rp 7,920,000,000
Kelurahan
16,001 Terlaksana Pembangunan
Penyediaan Sarana dan Sarana dan Prasaranan di
Prasarana Kelurahan lingkungan Kelurahan Keg Kelurahan Serang Rp 600,000,000 | APBD KOTA Rp 660,000,000
Serang Serang
16,002 Terlaksana Pembangunan
Penyediaan Sarana dan Sarana dan Prasaranan di
Prasarana Kelurahan lingkungan Kelurahan Keg Kelurahan Cipare Rp 600,000,000 | APBD KOTA Rp 660,000,000
Cipare Cipare
16,003 Terlaksana Pembangunan
Penvediaan S d Sarana dan Prasaranan di
cnyediaan Sarana dan lingkungan Kelurahan
Prasarana Kelurahan runean Keg | Kelurahan Sumur Rp 600,000,000 | APBD KOTA Rp 660,000,000
Sumur Pecung Pecung
Sumur Pecung
16,004 Terlaksana Pembangunan
Penyediaan Sarana dan Sarana dan Prasaranan di Kelurahan K.
Prasarana Kelurahan lingkungan Kelurahan Keg ¢ ""}‘3 an Kota Rp 600,000,000 | APBD KOTA Rp 660,000,000
Kota Baru Kota Baru aru
16,005 Terlaksana Pembangunan
Penyediaan Sarana dan Sarana dan Prasaranan di
Prasarana Kelurahan lingkungan Kelurahan Keg Kelurahan Lopang Rp 600,000,000 | APBD KOTA Rp 660,000,000
Lopang Lopang
16,006 Terlaksana Pembangunan
Penyediaan Sarana dan Sarana dan Prasaranan di Kelurah
Prasarana Kelurahan lingkungan Kelurahan Keg Ciem‘:r?c:: Rp 600,000,000 | APBD KOTA Rp 660,000,000 | LURAH LURAH
Cimuncang Cimuncang ¢
16,007 Terlaksana Pembangunan
Penyediaan Sarana dan Sarana dan Prasaranan di
Prasarana Kelurahan lingkungan Kelurahan Keg Kelurahan Unyur Rp 600,000,000 [ APBD KOTA Rp 660,000,000
Unyur Unyur
16,008 Terlaksana Pembangunan
Penyediaan Sarana dan Sarana dan Prasaranan di Kelurah
Prasarana Kelurahan lingkungan Kelurahan Keg ¢ uranan Rp 600,000,000 | APBD KOTA Rp 660,000,000
Sukawana
Sukawana Sukawana
16,009 Terlaksana Pembangunan
Penyediaan S d Sarana dan Prasaranan di
cenyediaan Sarana dan lingkungan Kelurahan aha 2
Prasarana Kelurahan exung Keg Kelurahan Lontar Rp 600,000,000 | APBD KOTA Rp 660,000,000

Lontar Baru

Lontar Baru

Baru




16,010

Penyediaan Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Kaligandu

Terlaksana Pembangunan
Sarana dan Prasaranan di
lingkungan Kelurahan
Kaligandu

Keg

Kelurahan
Kaligandu

Rp

600,000,000

APBD KOTA

Rp

660,000,000

16,011

Penyediaan Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Terondol

Terlaksana Pembangunan
Sarana dan Prasaranan di
lingkungan Kelurahan
Terondol

Keg

Kelurahan Terondol

Rp

600,000,000

APBD KOTA

Rp

660,000,000

16,012

Penyediaan Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Kagungan

Terlaksana Pembangunan
Sarana dan Prasaranan di
lingkungan Kelurahan
Kagungan

Keg

Kelurahan
Kagungan

Rp

600,000,000

APBD KOTA

Rp

660,000,000

NON URUSAN

01

Program Pelayanan
dan Peningkatan
Kapasitas Aparatur

1. indeks kepuasan
Pelayanan Keseketariatan
Kecamatan

95

Rp

2,130,158,627

95

Rp

2,343,174,490

2. Persentase sarana &
prasanana

100

100

3. Tingkat Ketersediaan
dokumen

100

100

01.001

Pelayanan Administrasi
Perkantoran

Bulan

Kecamatan Serang

Rp

635,158,627

APBD KOTA

Rp

698,674,490

Materai 6000 = 2.240
Materai 3.000 = 2.000

Rp

Listrik Kecamatan & 12
Kelurahan, Internet 12
Kelurahan

Rp

Jasa Kebersihan Kantor

Rp

Pengamanan Lingkungan
Kantor

Rp

Alat Tulis Kantor

Rp

Barang cetakan dan
penggandaan

Rp

Komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor

Rp

Bahan bacaan dan
peraturan perundang-

Rp

UMPEG

01.002

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Kantor

Sarana & Prasarana
Kantor Kec. Serang

Unit

Kecamatan & 12
Kelurahan

35

Rp

180,000,000

APBD KOTA

35

Rp

198,000,000

Jumlah unit kendaraan
Dinas

Rp

Jumlah Unit
Perlengkapan gedung
kantor

Rp

Jumlah Unit Peralatan
Gedung Kantor

Rp

Jumlah Unit mebeulair

Rp

01. 003

Pemeliharan sarana dan
prasarana kantor

Terpenuhinya
Pemeliharaan Sarana &
Prasarana Kantor

Unit

Kecamatan Serang
& 12 Kelurahan

32

Rp

150,000,000

APBD KOTA

32

Rp

165,000,000

SEKMAT




19 Kendaraan Dinas 14 Rp -
1 Gedung Kantor Rp -
Jumlah Pemeliharaan
Perlengkapan gedung 8 Rp -
kantor
Jumlah Pemeliharaan 10 Rp R
peralatan gedung kantor
01.004 Rehabilitasi gedung L
Rehabilitasi sedang
kantor/rumah . Kecamatan &
. . gedung Rumah Dinas Gedung 3 Rp 750,000,000 | APBD KOTA 3 Rp 825,000,000
dinas/rumah jabatan Kelurahan
N (Kecamatan & Kelurahan)
Gedung Kecamatan 1
Gedung kelurahan 2
Lahan Untuk 01.005 Pengadaan Tanah Gedung |Terpenuhinya Sarana & R,
Gedung/kantor ) OPD Prasarana Kantor P
01.005 Perencanaan Pengadaan Dok Kecamatan Serang APBD KOTA Rp -
Tanah
01.006 :}r:;]apan Pengadaan Dok Kecamatan Serang APBD KOTA Rp -
T —— KASI PEM
01.007 T::al:dnddn engadaan Luas Lahan Lahan Kecamatan Serang APBD KOTA Rp -
Penyerahan hasil
01.008 daan tanah Lahan Kecamatan Serang APBD KOTA Rp -
Peningkatan Kapasitas .
01.009 Bintek Aparatur Keg Kecamatan Serang APBD KOTA Rp -
Aparatur
01.010 Penyediaan Dokumentasi,
Informatika dan
Komunikasi OPD Rp -
01.011 Pengelolaan Barang Pengelolaan Barang
Milik Dacrah Milik Dacrah Dok Kecamatan Serang 1 Rp 35,000,000 | APBD KOTA 3 Rp 38,500,000
01.012 Penyediaan Makanan dan P diaan Mak d
Minuman enyediaan Makanan @an | - rohun | Kecamatan Serang 1 Rp 80,000,000 | APBD KOTA 1 Rp 88,000,000
Minuman
01.013 Rapat-Rapat Koordinasi ~ [Rapat-Rapat Koordinasi
dan Konsultasi Dalam dan Konsultasi Dalam
dan Luar Daerah dan Luar Daerah Bulan Kecamatan Serang 12 Rp 300,000,000 | APBD KOTA 12 Rp 330,000,000
02. Program Pengelolaan . .
Tingkat ketersediaan
dan Pelaporan
K Dokumen Pengelolaan % 100 Rp 27,000,000 100 Rp 29,700,000
euangan
dan Pelaporan Keuangan
Tingkat Ketepatan waktu
ampai gelolaa % 95 95
G pelaporan kewangan | Kasubag
pewap ¢ SEKMAT | PEP&
02.001 Penyusunan Pelaporan Keuangan
Keuangan Triwulanan 3 an Evaluasi
d ¢ Lapbul dan Evaluasi Dok Kecamatan Serang 2 Rp 12,000,000 | APBD KOTA 2 Rp 13,200,000
lan Semesteran Renja
02.002 Penyusunan Pelaporan
Keuangan Akhir Tahun  |DRAFT CALK Dok Kecamatan Serang 1 Rp 15,000,000 [ APBD KOTA 1 Rp 16,500,000
03. Program Peningkatan
Perencana.an, Tingkat ketersediaan
R L G Dokumen Pengelolaan % 100 Rp 295,000,000 100 | Rp 324,500,000

Pelaporan Capaian
Kinerja

dan Pelaporan Keuangan




Tingkat Ketepatan waktu

penyampaian pengelolaan % 95 95
dan pelaporan keuangan
03.001 Penyusunan Dokumen
Py P kat ja i ja
crencanaan Perangkat — |Renja Murni & Renja Dok | Kecamatan Serang 2 Rp 75,000,000 | APBD KOTA 2 |rp 82,500,000 Kasubag
Daerah Perubahan SEKMAT | PEP &
Keuangan
03.002 Penyusunan Rencana RKA dan DPA (Murni &
Kerja dan Anggaran an DPA (Murni Dok Kecamatan serang 4 Rp 10,000,000 | APBD KOTA 4 Rp 11,000,000
Perubahan)
Perangkat Daerah
03.003 Penyusunan Pelaporan
Capaian Kinerja Tahunan |Tersusun dokumen
Perangkat Daerah laporan capaian kinerja Dok Kecamatan Serang 3 Rp 180,000,000 | APBD KOTA 3 Rp 198,000,000
(LKPJ,LAKIP,LPPD)
03.004 Penyusunan Data dan Jumlah Dok &
Profil Perangkat dacrah |47 Doxumen Dok Kecamatan Serang 1 Rp 30,000,000 | APBD KOTA 1 Rp 33,000,000
Profil Kecamatan
04. Program Pelayanan indeks kepuasz
Administrasi Kelurahan | "¢¢<S kepuasan )
Pelayanan Keseketariatan % 95 Rp 1,554,000,000 95 Rp 1,709,400,000
Kelurahan
Terlaksana Pelayanan
asions ayana ing optimal di
04.001 Operasional Pelayanan — {yang op Bulan | Kelurahan Serang 12 Rp 129,500,000 | APBD KOTA 12 |rp 142,450,000
Kelurahan Serang kelurahan Serang
Terlaksana Pelayanan
asions ayana ing optimal di
04.002 Oprasional pelayanan |yang optimal Bulan | Kelurahan Cipare 12 Rp 129,500,000 | APBD KOTA 12 |Rrp 142,450,000
kelurahan Cipare kelurahan Cipare
Terlaksana Pelayanan
timal di aha
04.003 Oprasional pelayanan  fyang optimal i Bulan | Kelurahan Sumur 12 Rp 129,500,000 [ APBD KOTA 12 |rp 142,450,000
kelurahan Sumur Pecung | kelurahan Sumur Pecung Pecung
Terlaksana Pelayanan
Oprasional pelayanan yang optimal di i Kelurahan Kota
04.004 Kelurahan Kota Baru kelurahan Kota Baru Bulan Baru 12 Rp 129,500,000 { APBD KOTA 12 Rp 142,450,000
Terlaksana Pelayanan
asions ayana ing optimal di
04.005 Oprasional pelayanan  {yang op Bulan | Kelurahan Lopang 12 Rp 129,500,000 | APBD KOTA 12 |Rrp 142,450,000
kelurahan Lopang kelurahan Lopang
Terlaksana Pelayanan
asionz ayana ing optimal di aha
04.006 Oprasional pelayanan |yang optimal Bulan Kelurahan 12 Rp 129,500,000 | APBD KOTA 12 |Rp 142,450,000| LURAH | LURAH
C C Cimuncang
Terlaksana Pelayanan
asions ayana ng optimal di
04.007 Oprasional pelayanan  {yang op Bulan | Kelurahan Unyur 12 Rp 129,500,000 | APBD KOTA 12 |Rrp 142,450,000
kelurahan Unyur kelurahan Unyur
Terlaksana Pelayanan
asions ayana ing optimal di aha
04.008 Oprasional pelayanan — fyang optimal Bulan Kelurahan 12 Rp 129,500,000 | APBD KOTA 12 |rp 142,450,000
Sukawana
Terlaksana Pelayanan
Oprasional pelayanan yang optimal di i Kelurahan Lontar
04.009 kelurahan Lontar Baru kelurahan lontar Baru Bulan Baru 12 Rp 129,500,000 { APBD KOTA 12 Rp 142,450,000
Terlaksana Pelayanan
Oprasional pelayanan yang optimal di i Kelurahan
04.010 kelurahan Kaligandu kelurahan Kaligandu Bulan Kaligandu 12 Rp 129,500,000 { APBD KOTA 12 Rp 142,450,000




Oprasional pelayanan

Terlaksana Pelayanan
yang optimal di

04.011 o] relurahan Terondol Bulan | Kelurahan Terondol 12 Rp 129,500,000 | APBD KOTA 12 |Rp 142,450,000
Terlaksana Pelayanan
asiona ayanz ng optimal di aha
04.012 Oprasional pelayanan — {yang op Bulan Kelurahan 12 Rp 129,500,000 | APBD KOTA 12 |Rrp 142,450,000
kelurahan Kagungan kelurahan Kagungan Kagungan
Rp  21.214,518,627 Rp  23,335970,490




EVALUASI HASIL RENJA OPD

OPD KECAMATAN SERANG KOTA SERANG

TRIWULAN IV TAHUN 2018

TABEL. 2.1.
Unit
Indikator . A o : Target Kinerja dan o : ) . Realisasi Kinerja dan TlngkatFapanan OPD
Urusan/Bidang Kinerja Target Renstra OPD Realisasi Capaian Realisasi Capaian Anggaran Renja OPD Realisasi Capaian Tingkat Capaian Anggaran Renstra OPD Kinerja dan Pena
No Kode Urusan Pemerintahan Pro, rajm Pada?’ahun 2018 (Akhir Kinerja Renstra OPD | Kinerja Renstra OPD Ta:ﬁn Ber'ala:1 an Realisasi Kinerja Pada Triwulan Kinerja dan Anggaran | Kinerja dan Realisasi s/d Tahun 2018 Realisasi nggu |Ket
Daerah dan (omof"e)/l(e i| periode RenstraOpD) | S4ReniaOPD | s.d Renja OPD Tahun dievalua:i (Ta}‘:ung RenjaOPDyang | Anggaran Renja OPD (AkhirTahun Anggaran  |ng
program/Kegiatan | 0 1t mg Tahun 2016 2017 2018) dievaluasi (2018) Tahun 2018 (%) Pelaksanaan Renja | Renstra OPD s/d [Jawa
P OPD Tahun 2018) | tahun 2018 (%) [b
[ I [ [
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13=9+10+11+12 14 = 13/8x100 15=6+7+13 16=15/5x100 | . | ;o
K Rp K Rp. K Rp. K Rp. K Rp K Rp. K Rp. K Rp K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
] 016 (01 (01|01 Program Pelayanan  [Tersedianya
(Administrasi sarana dan
penunjang
(Administrasi 686 8,580,196,123 | 144 |  1,156,637,738 | 144 2425686583 | 144| 1,198,379,820 33|  138,944461| 37 428,795,083 | 37 209927327 | 37 416,198,112 144 |  1193,864963 |  100.00 99.62| 432| 4,776,189,284| 62.97| 55.67
Perkantoran yang
lebih baik sesuai
dengan kebutuhan
1 [6 [01]6 |01 [01[01[001 |Penyediaan Jasa Surat |Tersedianya Kec.
Menyurat éj:‘;‘:;‘::yif:f 60 252,751,140 | 12 16,760,000 12 24,330,000 | 12 17,700,000 3 2250000 3 5040000 | 3 3,600,000 3 6810000 | 12 17,700,000| 100.00| 100.00| 36 42,030,000 60.00| 16.63 |Seran
(bulan) 8
2 [6 [01[6 [01]01[01]002 [Penyediaan Jasa Tersedianya jasa Kec.
Sumber sumber | g, 1,282,122,700 | 12 270,670,000 | 12 1,013405522 | 12 561,848,708 | 3 85,414,261 3 218176913 | 3 92,740,327 3 163675562 | 12 560,007,063 |  100.00 99.67| 36| 1,573,412,585| 60.00| 122.72|Seran
Daya Air dan Listrik daya air dan listrik
(bulan) g
3 [6 [01[6 [01[01[01[006 |Penyediaan Jasa Tersedianya jasa
dan dan Kec.
Perjinan Kendaraan  (perizinan 26 798,974,437 | 12 100,000,000 [ 12 194,594,823 | 12 127933820 3 18,218,200 3 47,812,500 3 25,400,000 3 35,838,000 12 127,268,700 |  100.00 99.48| 36 321,863,523 | 138.46 |  40.28 [Seran
Dinas/Operasional kendaraan
operasional/dinas 3
(unit)
4 [6 [01[6 010101008 [Penyediaan Jasa Tersedianya
Kebersihan Kantor |kebutuhan Kec.
E:;‘fs‘;gn ganjpsa| & 586,089,600 | 12 93400000 12 127,500,000 | 12 45320000 3 5150000 3 14300000 | 3 10,700,000 3 12,750,000 | 12 42,900,000  100.00 94.66| 36 170,400,000 60.00 | 29.07 [seran
kebersihan kantor 8
(bulan)
5 [6 [01]6 [01[01[01[010 |Penyediaan Alat Tulis |Tersedianya Kec.
Kantor kebutuhan alat tulis | 6o 1,018,330,680 | 12 164,239,600 | 12 224,619,600 [ 12 46920000 3 2970000 3 12,000000 | 3 12,500,000 3 19,400,000 | 12 46,870,000  100.00 99.89| 36 271,489,600| 60.00 | 26.66 [Seran
kantor (bulan)
4
6 |6 [01[6 [01]01[01[011 |Penyediaan Barang [Tersedianya barang
Cetakan dan cetakan kebutuhan Kec.
oranor (uan) | ©° 1,236,282,750 | 12 100,000000| 12 148,620,000 | 12 39,120000| 3 4450000 3 12,800,000 | 3 9,050,000 3 12,800,000 | 12 39,100,000  100.00 99.95| 36 187,620,000 60.00| 15.18 [seran
g
7 [6 [01[6 [01[01[01[012 [Penyediaan Komponen [Tersedianya
Instalasi instalasi kelistrikan Kec.
Listrk/Penerangan dan penerangan 60 156,778,968 | 12 20400000 12 33,000,000 [ 12 17,120,000 3 950,000 3 7,000,000 3 1,600,000 3 7,550,000 12 17,100,000|  100.00 99.88| 36 50,100,000 60.00 | 31.96Seran
Bangunan Kantor dalam gedung
perkantoran (bulan) e
g [6 [01]6 [01[01[01[015 |Penyediaan Bahan |Tersedianya bahan
Bacaan dan Peraturan |bacaan sebagai
Perundang-undangan  |media informasi Kec.
dalam pelaksanaan | 60 373,188,000 [ 12 74,680,000 | 12 104,880,000 | 12 31,820000| 3 5300000 3 7,950,000 [ 3 7,950,000 3 10,600,000 | 12 31,800,000  100.00 99.94| 36 136,680,000 60.00 | 36.62 [seran
program kegiatan g
(bulan)
9 [6 [01[6 [01]01[01[017 [Penyediaan Makanan |Tersedianya jamuan
dan Minuman makan dan minum
untuk tamu-tamu Kec.
:!:sz::g’apa‘ 60 988,380,000 | 12 172144000 | 12 212,674,000 | 12 54920000| 3 4500000 3 15,000,000 | 3 14,000,000 3 21400000 [ 12 54,900,000 |  100.00 99.96| 36 267,574,000| 60.00| 27.07 [Seran
nas y:
dilaksanakan di 8
Kecamatan Serang
(bulan)
10 [6 [07[6 [of [oT [oT [018  [Rapat-Rapat Tersedianya
Koordinasi dan Kebutuhan Biaya Kec.
Konsultasi Ke Luar  |Perjalanan Dinas 60 982,262,000 | 12 64,344,138 | 12 201817638 | 12 200817202 3 7322000 3 69645650 | 3 20,077,000 3 112,764,550 | 12 209,809200| 100.00| 100.00| 36 411,626,838| 60.00| 41.91|Seran
Daerah Luar Daerah (bulan) g
11[6 [o1[6 [of [o1 [o1 [019 [Rapat-Rapat Tersedianya
Koordinasi dan Kebutuhan Biaya Kec.
Konsultasi Ke Dalam  |Perjalanan Dinas 60 769,350,000 | 12 55,000000| 12 90,000,000 | 12 24260000 3 2420000 3 11,070,000 | 3 7,510,000 3 6210000 | 12 27210000 100.00( 112.16| 36 117,210,000 60.00| 15.23 [seran
Daerah Dalam Daerah g
bulan)
12 [6 [01[6 [of [of [01 [020 |Penyediaan Jasa Tersedianya dana Kec,
Pengamanan bagi jasa 60 135,685,848 | 12 25,000,000 12 50,345,000 | 12 21,600,000 4 8000000 | 4 4,800,000 4 6400000 | 12 19,200,000|  100.00 88.89| 36 69,545,000 60.00| 51.25|Seran
Lingkungan Kantor |pengamanan kantor
(bulan) 8




2,000,000

02 (007 Pengadaan Tersedianya
Perlengkapan Gedung ~ [kebutuhan
Kantor perlengkapan Kec.
gedung kantor 5 847,311,250 | 1 160,000000| 1 195,990,000 | 1 49,180,000 - 1 47,555,000 770,000 1 48,325,000  100.00 98.26| 3 244,315,000 60.00| 28.83 [seran
untuk peningkatan g
mutu pelayanan
orima (paket)
02 |009 Pengadaan Peralatan | Tersedianya
Gedung Kantor kebutuhan
peralatan gedung Kec.
Kantor untuk 5 1471726979 1 125,000,000 | 1 258930000 | 1 158,300,000 - 1 153,900,000 1 153,900,000 |  100.00 97.22| 3 412,830,000 60.00| 28.05|Seran
peningkatan mutu g
pelayanan prima
(Paket)
02 (026 Pemeliharaan  Terlaksananya Kec.
Gedung 5 171360000 [ 1 30,000000| 12 36,740,000 [ 12 51120000 3 2,000,000 3 5000000 | 3 2,500,000 3 41520000 | 12 51,020,000  100.00 99.80( 25 87,760,000 | 500.00 |  51.21 [Seran
Kantor Gedung kantor g
02 (028 |Pemeliaraan Terlaksananya Kec.
Peralatan 4 120,000,000 | - o 21450000 | 12 14,120,000 - -] 3 6050000 [ 3 3,000,000 6 5000000 | 12 14,050,000 |  100.00 99.50| 24 35,500,000 | 600.00| 29.58|Seran
Gedung Kantor Peralatan Gedung
kantor (tahun 8
10,800,000
06001 [Penyusunan Laporan |Terlaksananya
Capaian Kinerja dan Penyusunan Kec.
Khlisasr Realisasi - |Dokumen Laporan | 280836600 | 6 8205000 5 96495000 | 4 84120000 1 8800000( 1 2547800 1 20800000 | 1 23604000 | 4 78680000 10000 9353 15| 175175000 60.00| 62.42[Seran
Kinerja OPD Capaian Kinerja dan
Penetapan Kinerja e
(dokumen)
06 (004 Penyusunan Pelaporan |Terlaksananya Kec.
Keuangan Tahunan f::g:‘::’;’:man 4 56,000,000 | 1 10,000,000 1 17385000 [ 2 9,630,000 2 7,380,000 2 7,380,000 [ 100.00 7664 4 24,765,000 | 100.00 |  44.22 |Seran
(dokumen) 8
06 [007 Penyusunan Rencana | Terlaksananya
Kerja dan Anggaran Penyusunan Kec.
oPD Rencana Kerja dan 8 72,000,000 -2 11,900000 | 4 12,020,000 - - - 4 9,080,000 4 9,080,000  100.00 7554 6 20,989,000 75.00 29.15|Seran
Anggaran OPD g
(dokumen)
06 |010 Penyusunan Rencana |Tersusunnya Kec.
Kerja SKPD Rencana Kerja 4 125,000,000 | 1 13576000 | 1 27076000 | 2 12,760,000 o 1 5162000 | 1 5272000 | 2 10434000 10000| 8177| 4 37,510,000 | 100.00|  30.01 |Seran
Tahunan (dokumen) A
06 |12 1ge Barang Te
Milik Daerah uhinya pengelolaan
Barang Mili Daerah 1 14,400,000 [ 12 47480000 | 3 2000000 3 24745000 | 3 6,000,000 1 1,000,000 | 10 33,745,000 83.33 7107 11 48,145,000 - -
01 |30 (002 |Pembangunan Jalan  [Tersedianya
dan jembatan pedesaan [Anggaran untuk Kec.
r’:;’:(‘\’]’:"‘gz‘;"&“;fr';" 27 2,650,000,000 | 12 1,200,000000| 9 1,796,032,585 [ 12 1,440,000,000 [ - - 4 464,266,000 8 965,406,000 12 1,429,672,000 |  100.00 99.28| 33| 3,225704,585 | 122.22| 121.72 [Seran
i i
block dll) (lokasi) &
23,700,000
0115 Implementasi Sistem | Tersedianya
|Administrasi anggaran untuk Kec.
ot :‘:‘:k“k"‘ Updating 4 64,000,000 | - s 151,800,000 | 12 151,320,000 3 23,700,000 | 3 35,550,000 | 3 35,550,000 3 47,400,000 12 142,200,000 |  100.00 93.97| 16 294,000,000 | 400.00| 459.38 |Seran
lpdating
dan Pemeliharaan) Per Triwulan 8




1 [0z [0z]6 [of [o1 [18 [001 Kegiatan Pembinaan  [Terfasilitasinya
Organisasi Perempuan  [Kegiatan PKK dalam

Pemberdayaan Kec.

('-)‘:;"::g::a" 60| 441,000,000 | 12 71,200,000 | 11 79,780,000 | 11 17,400,000 3 6200000 | 3 1,650,000 5 9,650,000 | 11 17400000 100.00| 100.00| 34 97,180,000 56.67| 22.04[seran
isasi

g

Masyarakat (orang)

1 [02 (16 |6 |01 [01 |25 |001 |Fasilitasi Partisipasi Tersedianya

Masyarakat dalam Anggaran untuk
g Kekayaan kegiatan Kec.
Budaya ian budaya 29| 1,230,000,000 [ 6 249,950,000 3 504,830,000 5 227,740,000 2 81,600,000 2 85,700,000 1 60,440,000 5 227,740,000 100.00 100.00 14 732,570,000| 48.28 59.56 |Seran
lokal (kegiatan g
event)
129,943,750
5 [01]01]6 |01 [01[18 |003 |Pentas seni dan Tersedianya
budaya, festival, lomba [Anggaran untuk Kec.
cipta dalam upaya berpartisipasi dalam 8| 1,047,897,500 [ 3 53,122,500 2 199,092,500 2 147,130,000 1 129,943,750 1 17,180,000 2 147,123,750 100.00 100.00 7 346,216,250 87.50 33.04 |Seran
peningkatan wawasan  [kegiatan MTQ g
1 12023 [01 Penyusunan Sistem Tersedianya
Informasi Terhadap ~ [Anggaran Untuk
Layanan Publik Pembuatan Website Kec.
Kecamatan Serang 3| 100,000,000 - - 1 49,560,000 - - 1 48,510,000 - 770,000 - - 1 49,280,000 100.00 99.44 1 49,280,000 | 33.33 49.28 Seran
dan Mantanace g
(kegiatan)
29,872,500
1 10207 6 | 1]01 |17 |002 [Pelaksanaan Tersedianya
Musyawarah |Anggaran untuk
Pembangunan Desa  [Kegiatan Kec.
Musrenbang tingkat 65 328,131,500 | 13 68,642,500 1 100,985,000 1 31,872,500 1 29,872,500 - - - - - - 1 29,872,500 100.00 93.72 15 130,857,500 23.08 39.88|Seran
kelurahan dan g
Kecamatan
118,310,000
1102 (07 (6 {0101 |20 (001 [Pemberdayaan Tercapainya
Masyarakat Kelurahan  [kegiatan Kec.
Serang Pemberdayaan 10 655,000,000 - 5 309,000,000 5 362,530,000 1 9,580,000 1 87,000,000 1 89,400,000 2 174,300,000 5 360,280,000 100.00 99.38 10 669,280,000 | 100.00 ( 102.18 |Seran
Masyarakat g
Kelurahan Serang
1 {02 (07 |6 |01 |01 [20 (002 |Pemberdayaan Tercapainya
Masyarakat Kelurahan - [kegiatan
Cipare Pemberdayaan 10 612,000,000 - 5 249,600,000 5 279,890,000 1 10,510,000 1 66,000,000 1 66,000,000 2 134,700,000 5 277,210,000 100.00 99.04 10 526,810,000 | 100.00 86.08
Masyarakat
Kelurahan Cipare
1 (02|07 |6 [01(01]20 |03 P
Masyarakat Kelurahan ~ [kegiatan
Sumur Pecung ;‘:’;‘;’:r':::'““ 10 502,000,000 | - 5 230,700,000 5 260,690,000 [ 1 10510000 1 60,600,000 | 1 60,600,000 2 126,300,000 5 258,010,000 |  100.00 98.97| 10 488,710,000| 100.00| 97.35
Kelurahan Sumur
Pecung
1 (0207 [6 [01[07]20 [04 [Pemberdayaan Tercapainya
Masyarakat Kelurahan ~ [kegiatan
Kotz Baru Pemberdayaan 10 270,000,000 | - 5 114,150,000 [ 5 102,290,000 | 1 10510000 1 21,600,000 | 1 21,600,000 2 45,900,000 5 99,610,000  100.00 97.38| 10 213,760,000 [ 100.00|  79.17
Kelurahan Kota Baru
1 [0z[o7[6 [0t [o1 2005 Pemberdayaan Tercapainya
Masyarakat Kelurahan ~ [kegiatan
Lopang Pemberdayaan 10 385,000,000 - 5 172,200,000 5 201,490,000 | 1 10,510,000 1 61,178,000 1 41,400,000 2 85,500,000 5 198,588,000 100.00 98.56| 10 370,788,000 | 100.00 96.31
Masyarakat
Kelurahan Looana




75 1 [02]07[6 20|06 |Pemberdayaan Tercapainya
Masyarakat Kelurahan ~[kegiatan
Cimuncang ;Z’;‘;’:r'::ayfa“ 10 529,000,000 244,200,000 277,490,000 10,510,000 1 65,400,000 65,400,000 133,500,000 274,810,000  100.00 99.03| 10 519,010,000| 100.00| 98.11
Kelurahan
Cimuncana
76 |1 [02]07[6 20 Tercapainya
Masyarakat Kelurahan  [kegiatan
Unyur Pemberdayaan 10 738,000,000 351,750,000 418,330,000 7780000 1 101,400,000 101,400,000 205,500,000 416,080,000 [ 100.00 99.46| 10 767,830,000 | 100.00 | 104.04
Masyarakat
Kelurahan Unvur
771 [0z]o7[6 20 |08 [Pemberdayaan Tercapainya
Masyarakat Kelurahan |kegiatan
Sukawana ;Z';‘;’::::gfa“ 10 194,000,000 78,050,000 54,200,000 10,510,000 1 9,600,000 9,600,000 21,900,000 51,610,000 |  100.00 95.06| 10 129,660,000 | 100.00| 66.84
Kelurahan
Sukawana
78 |1 |02[07[6 2009 [Pemberdayaan Tercapainya
Masyarakat Kelurahan |kegiatan
Lontar Baru ;Z’;‘;’:::ayfa“ 10 306,000,000 134,850,000 128,690,000 10,510,000 1 28,200,000 28,200,000 59,100,000 126,010,000 |  100.00 97.92| 10 260,860,000 | 100.00|  85.25
Kelurahan Lontar
79 [1 [02]o7 [6 20 [10 |Pemberdayaan Tercapainya
Masyarakat Kelurahan ~[kegiatan
Kaligandu ;Z’;‘;’:;:fayfa“ 10 486,000,000 223,050,000 248,690,000 10,510,000 1 58,200,000 58,200,000 119,100,000 246,010,000 |  100.00 98.92| 10 469,060,000| 100.00| 96.51
Kelurahan Kaligandu
80 |1 [02]07[6 20 [11 |Pemberdayaan Tercapainya
Masyarakat Kelurahan |kegiatan
Terondol ;Z';‘;’::::gfa“ 10 252,000,000 104,250,000 93,890,000 7,830,000 1 18,000,000 20,400,000 43,500,000 89,730,000 |  100.00 95.57| 10 193,980,000| 100.00| 76.98
Kelurahan Terondol
81 (1 [02]07[6 20 [12 [Pemberdayaan Tercapainya
Masyarakat Kelurahan |kegiatan
Kagungan ;Z’;‘;’:::ayfa“ 10 363,000,000 164,100,000 167,690,000 9,040,000 1 37,800,000 38,400,000 79,500,000 164,740,000 | 100.00 98.24| 10 328,840,000 | 100.00|  90.59
Kelurahan Kagungan
xxvia [o1 [o1 [6 17| [Program Peningkatan
dan Pengembangan
Pengelola Keuangan % 325,689,600 135,704,000 135,704,000 B 67,854,000 31,728,500 36,100,000 135,682,500 |  100.00 99.98| 24 271,386,500( 100.00|  83.33
Daerah
82 |4 01101 (6 17 (047 [Pendistribusian dan Tersampaikannya
Pengendalian SPT PBB |SPPT PBB kepada
Waiib Pajak dan
terealisasikannya 2% 325,689,600 135,704,000 135,704,000 - o4 67,854,000 31,728,500 36,100,000 135,682,500 |  100.00 99.98| 24 271,386,500 | 100.00| 83.33
target pendapatan
PBB Kecamatan
Serang thn.201
XXVi1[6 01|01 (6 07 Program Pelayanan
(Administrasi 288 1,507,200,000 507,006,000 983,040,000 148,080,000 | 36 315,280,000 185,972,000 326,005,000 975,337,000 [ 100.00 99.22( 288| 1,482,343,000| 100.00| 98.35
Kelurahan
836 (01016 07 [001 [Operasional Pelayanan |Terlaksananya
Kelurahan Serang :;:“':‘f:"';"KV:‘:ghan 2% 125,600,000 42,488,000 81,920,000 12340000 3 26,760,000 13,280,000 29,300,000 81,680,000  100.00 99.71| 24 124,168,000 | 100.00| 98.86
84 [6 01016 07 [002 |Operasional Pelayanan |Terlaksananya
Kelurahan Cipare :::‘amyz‘":‘“KV:‘:i"an 24 125,600,000 42,488,000 81,920,000 12,340000| 3 20,920,000 15,770,000 31,010,000 80,040,000  100.00 97.71| 24 122,528,000| 100.00| 97.55
Cipare
85 (6 (01016 07 [003 [Operasional Pelayanan |Teriaksananya
Kelurahan Sumur Pelayanan yang
Pecung optimal di Kelurahan | 24 125,600,000 42,338,000 81,920,000 12340000 3 26,760,000 15,680,000 24,500,000 79,280,000  100.00 96.78| 24 121,618,000 | 100.00| 96.83
Sumur Pecung
866 01016 07 (004 | Operasional Pelayanan [Terlaksananya
Kelurahan Kota Baru Pelayanan yang
optimal di Kelurahan 24 125,600,000 42,488,000 81,920,000 12,340,000 3 26,760,000 15,680,000 27,025,000 81,805,000 100.00 99.86 24 124,293,000 100.00 98.96
Kota Baru
876 01016 07 [005 | Operasional Pelayanan [Terlaksananya
Kelurahan Lopang Z;:‘a"::"‘:‘“}(y:‘gfaha“ 2% 125,600,000 42,488,000 81,920,000 12340000 3 26,760,000 15,402,000 27,320,000 81822000 10000 99.88| 24 124,310,000 | 100.00 98.97
Lopang
88 [6 [01]01(6 07 [006 [Operasional Pelayanan |Teriaksananya
Kelurahan Cimuncang | Pelayanan yang
optimal di Kelurahan | 24 125,600,000 42,338,000 81,920,000 12340000 3 26,760,000 17,030,000 25,050,000 81,180,000  100.00 99.10| 24 123,518,000 | 100.00| 98.34
Cimuncang
89 (6 [01]01[6 07007 [Operasional Pelayanan |Teriaksananya
[Kelurahan Unyur :;:“':‘f:"';"KV:‘:ghan 2% 125,600,000 42,488,000 81,920,000 12340000 3 26,760,000 15,680,000 26,900,000 81,680,000  100.00 99.71| 24 124,168,000 | 100.00| 98.86
Unyur.




50 [6 [01]07[6 07 [01 07 [008 [Operasional Pelayanan [Teriaksananya
Kelurahan Sukawana | Pelayanan yang
optimal di Kelurahan 24 125,600,000 - 12 42,488,000 12 81,920,000 3 12,340,000 3 26,760,000 3 14,830,000 3 27,110,000 12 81,040,000 100.00 98.93 24 123,528,000 | 100.00 98.35
Sukawana
91 |6 01016 |07 |01 |07 [009 [Operasional Pelayanan |Teriaksananya
Kelurahan Lontar Baru  |Pelayanan yang
optimal di Kelurahan 24 125,600,000 - 12 40,988,000 12 81,920,000 3 12,340,000 3 26,760,000 3 15,680,000 3 26,900,000 12 81,680,000 100.00 99.71 24 122,668,000 100.00 97.67
Lontar Baru
92 (6 |01]01|6 (01{01]07 |010 [Operasional Pelayanan |Terlaksananya
Kelurahan Kaligandu  |Pelayanan yang
optimal di Kelurahan 24 125,600,000 - 12 41,438,000 12 81,920,000 3 12,340,000 3 26,760,000 3 15,430,000 3 27,240,000 12 81,770,000 100.00 99.82 24 123,208,000 | 100.00 98.10
Kaligandu
93 (6 |01]01|6 (01{01]07 |011 [Operasional Pelayanan |Terlaksananya
Kelurahan Terondol  |Pelayanan yang
optimal di Kelurahan 24 125,600,000 - 12 42,488,000 12 81,920,000 3 12,340,000 3 26,760,000 3 15,830,000 3 26,750,000 12 81,680,000 100.00 99.71 24 124,168,000 | 100.00 98.86
[ Terondol
94 (6 |01]01|6 [01{01]07 |012 [Operasional Pelayanan |Terlaksananya
Kelurahan Kagungan ~ [Pelayanan yang Kec.
optimal di Kelurahan 24 125,600,000 - 12 42,488,000 12 81,920,000 3 12,340,000 3 26,760,000 3 15,680,000 3 26,900,000 12 81,680,000 100.00 99.71 24 124,168,000 | 100.00 98.86 |Seran
Kagungan g
Rata-rata capaian kinerja (%) 99.69 97.03 68.49 18.06
Predikat Kinerja
JUMLAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH PROGRAM [ 2678 [ 56,426,362,486 | 266 5,759,531,232 | 452 | 11,768,689,664 | 428 | 7,416,836,320 | 90 | 601,650,711 | 110 | 1667,418,063 | 114 | 1,718,260,827 | 131 | 3330145112 | 445 | 7,317,474,713 | _ 100.00 98.66| 711 13,077,005,945 | 2659 2318
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM | 91.67 I 89.73 l 4534 | 17.19 |

PREDIKAT KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM |

I
[

Faktor pendorong keberhasilan kinerja:

Faktor penghambat pencapaian kinerja:

Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya**):

Tindak lanjut yang diperlukan dalam Renja OPD berikutnya **):




KECAMATAN SERANG

INDIKATOR
TUJUAN

INDIKATOR

KODE
REKENING

PROGRAM

KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM

INDIKATOR
KEGIATAN

RENCANA TAHUN 2020

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Kecamatan Serang Tahun 2020 dan Prakiraan Maju Tahun 2021

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2021

KEBUTUHAN
DANA/PAGU

PENANGGUNG
JAWAB (OPD DAN
JABATAN)

KEWILAYAHAN Rp 21,214,518,627 Rp 23,335,970,490 Kecamatan Serang
Tata Kelola Pemerintahan [Indeks Kepuasan o .
pada Tingkat Kecamatan |Masyarakat % i 93 CAMAT SERANG
Meningkatnya
akuntabilitas kinerja
Penyelenggaraan
Pemerintahan pada Nilai LKjIP % 70 70
Tingkat Kecamatan
01 Program Pemerintahan
Umum Kecamatan Rp 1,186,704,000 Rp 1,305,374,400
(‘akupan Pelayanan o 70 70
Perizinan Paten
Capaian KTP yang o 100 100
dilayani °
Persentase jalan gang o N
dalam kondisi Baik ” 3 z
Capaian Realisasi o
Distribusi SPT PBB " 100 100
Persentzv:se Keluruhun % 85 85
kategori baik
CAMAT
01.001 Pelayanan Administrasi Tercapai Pelayanan di
Terpadu kecamatan Ke\alia[an Se)f:m Keg Kecamatan Serang 1 Rp 51,000,000 | APBD KOTA 1 Rp 56,100,000 Kasi Pem
(PATEN) ¢ e
01.002 . L
Penyediaan sarana dan Terbaginya jalan
prasarana infrastruktur lingkungan yang baik Keg Kecamatan Serang 6 Rp 950,000,000 { APBD KOTA 6 Rp 1,045,000,000 Kasi Ekbang
kecamatan bagi warga
01.003
. . Pencegahan Peredaran
Fa i Peningkatan . . .
Keamanan dan ketertiban Miras & Pencegahan Keg Kecamatan Serang 2 Rp 50,000,000 | APBD KOTA 2 Rp 55,000,000 Kasi Trantib
Tidak Kriminal
01.004
Terdistribusikannya SPT
Pendistribusian dan PBB kepada wajib pajak
Pengendalian SPT PBB & terealisasi target Lembar Kecamatan Serang 67,852 Rp 135,704,000 [ APBD KOTA Rp 149,274,400 Kasi PEM
5 pendapatan PBB
Kecamatan TA 2020
01.005 Pembinaan dan Terlaksana
Penyel Lomba  [penyel lomba Keg Kecamatan Serang APBD KOTA Rp - Kasi PMK
Kelurahan kelurahan
Program
Pemberdayaan
02 Masyarakat Rp 865,000,000 Rp 951,500,000

Kecamatan




Tingkat Partisipasi
masyarakat kecamatan

dalam kegiatan % 70 n
pembangunan
Cakupan pemenuhan
fasilitasi pengembangan % 80 80
kota serang sehat
Cakupan pemenuhan
fasilitasi penunjang kota % 90 90
layak anak
Realisasi pengajuan
usulan murembang
tingkat kecamatan yang % 80 80
di akomodir terhadap
total usulan
02.001 f(f[:“;;m JS‘;:‘:I‘ P Kota Keg | Kecamatan Serang 1 Rp 100,000,000 | APBD KOTA 1 |Rrp 110,000,000
02.002 Fasilitasi Pengembangan
Kota Layak anak Fasilitasi Sarana Anak Fasilitas | Kecamatan Serang 1 Rp 50,000,000 [ APBD KOTA 1 Rp 55,000,000
CAMAT
02.003 Fasilitasi Peran serta Jumlah Event Olahraga-
Kepemudaan dan olah senam Keg Kecamatan Serang 1 Rp 200,000,000 | APBD KOTA 1 Rp 220,000,000
raga
02.004 Pemberdayaan perempuan KASI PMK
dan pemberdayaan
Keg Kecamatan Serang 2 Rp 95,000,000 | APBD KOTA 2 Rp 104,500,000
masyarakat
Pemberdayaan
perempuan melalui Rp -
program P2WKSS
Kegiatan Pembinaan R
Organisasi Perempuan P )
02.005 Pelaksanaan musyawarah
Terlaksana Musrembang
pembangunan kecamatan e R
sebagai kegiatan yang. Keg Kecamatan Serang 1 Rp 100,000,000 | APBD KOTA 1 Rp 110,000,000 Kasi
menjaring aspirasi dari Ekbang
masyarakat
02.006 Fasilitasi Kegiatan . .
Kebudayaan dan Isra Mi'raj, Maulid
'y . .
Keagamaan NabiKirab Budaya,Hari Keg Kecamatan Serang 6 Rp 300,000,000 | APBD KOTA 6 Rp 330,000,000
jadi Kota Serang, Serang
Expo & MTQ KASI
KESOS
02.007 Fasilitasi Tersedia barang yang
Penanggulangan akan diserahkan kepada Keg 1 Rp 20,000,000 | APBD KOTA 1 Rp 22,000,000
Kemiskinan masyarakat
03 Program Tingkat partisipasi
Pemberdayaan masyarakat kelurahan
Masyarakat Kelurahan |dalam kegiatan Rp 3,515,000,000 Rp 3,866,500,000
pembangunan
03.001 Pemberdayaan Kegiatan Musbangkel,
Masyarakat Kelurahan Honor Rt/Rw, Kader
Serang Posyandu, Pemandi
Bulan Kelurahan Serang 12 Rp 500,000,000 | APBD KOTA 12 Rp 550,000,000

Jenazah, Marbot & Guru
Ngaji




03.002

Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan
Cipare

Kegiatan Musbangkel,
Honor Rt/Rw, Kader
Posyandu, Pemandi

Jenazah, Marbot & Guru Bulan Kelurahan Cipare 12 Rp 380,000,000 | APBD KOTA 12 Rp 418,000,000
Ngaji
03.003 Pemberdayaan Kegiatan Musbangkel,
Masyarakat Kelurahan Honor Rt/Rw, Kader
Sumur Pecung Posyandu, Pemandi Kelurahan Sumur
Jenazah, Marbot & Guru Bulan Pecung 12 Rp 320,000,000 | APBD KOTA 12 Rp 352,000,000
Ngaji
03.004 Pemberdayaan Kegiatan Musbangkel,
Masyarakat Kelurahan Honor Rt/Rw, Kader
Kota Baru Posyandu, Pemandi Kelurahan Kota
Jenazah, Marbot & Guru Bulan Baru 12 Rp 135,000,000 ( APBD KOTA 12 Rp 148,500,000
Ngaji
03.005 Pemberdayaan Kegiatan Musbangkel,
Masyarakat Kelurahan Honor Rt/Rw, Kader
Lopang Posyandu, Pemandi
Jenazah, Marbot & Guru Bulan Kelurahan Lopang 12 Rp 240,000,000 | APBD KOTA 12 Rp 264,000,000
Ngaji
03.006 Pemberdayaan Kegiatan Musbangkel,
Masyarakat Kelurahan Honor Rt/Rw, Kader
Cimuncang Posyandu, Pemandi Kelurahan
Jenazah, Marbot & Guru Bulan Cimuncang 12 Rp 370,000,000 | APBD KOTA 12 Rp 407,000,000
Ngaji
03.007 Pemberdayaan Kegiatan Musbangkel,
Masyarakat Kelurahan Honor Rt/Rw, Kader
Unyur Posyandu, Pemandi
Jenazah, Marbot & Guru Bulan Kelurahan Unyur 12 Rp 560,000,000 [ APBD KOTA 12 Rp 616,000,000
Ngaji
03.008 Pemberdayaan Kegiatan Musbangkel,
Masyarakat Kelurahan Honor Rt/Rw, Kader
Sukawana Posyandu, Pemandi Kelurahan
Jenazah, Marbot & Guru Bulan Sukawana 12 Rp 80,000,000 | APBD KOTA 12 Rp 88,000,000
Ngaji
03.009 Pemberdayaan Kegiatan Musbangkel,
Masyarakat Kelurahan Honor Rt/Rw, Kader
Lontar Baru Posyandu, Pemandi Kelurahan Lontar
Jenazah, Marbot & Guru Bulan Baru 12 Rp 180,000,000 | APBD KOTA 12 Rp 198,000,000
Ngaji
03.010 Pemberdayaan Kegiatan Musbangkel,
Masyarakat Kelurahan Honor Rt/Rw, Kader
Kaligandu Posyandu, Pemandi Kelurahan
Jenazah, Marbot & Guru Bulan Kaligandu 12 Rp 350,000,000 | APBD KOTA 12 Rp 385,000,000
Ngaji
03.011 Pemberdayaan Kegiatan Musbangkel,
Masyarakat Kelurahan Honor Rt/Rw, Kader
Terondol Posyandu, Pemandi
Bulan Kelurahan Terondol 12 Rp 150,000,000 [ APBD KOTA 12 Rp 165,000,000

Jenazah, Marbot & Guru
Ngaji




03.012

Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan

Kegiatan Musbangkel,
Honor Rt/Rw, Kader

Kagungan Posyandu, Pemandi Kelurahan
Jenazah, Marbot & Guru Bulan Kagungan 12 Rp 250,000,000 | APBD KOTA 12 Rp 275,000,000
Ngaji
14 Program Cakupan Pembinaan
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan
R 857,664,300 R 943,430,730
Masyarakat Kelurahan P T P e
(DAU-T)
14,001 Kegiatan Pelatihan
Pemberdayaan
Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan ol o Keg Kelurahan Serang 1 Rp 110,324,000 DAU-T Rp 121,356,400
Masyarakat Kelurahan
Serang (DAU-T) Sera
erang
14,002 Kegiatan Pelatihan
Pemberdayaan
Pemberdayaan .
Masyarakat Kelurahan ol o Keg Kelurahan Cipare 1 Rp 24,550,000 DAU-T Rp 27,005,000
N Masyarakat Kelurahan
Cipare (DAU-T) Cin:
ipare
14,003 Kegiatan Pelatihan
e Pemberd Kelurahan Sumur
Masyarakat Kelurahan Masyarakat Kelurahan Keg Pecung 1 Rp 72,670,000 DAU-T Rp 79,937,000
Sumur Pecung (DAU-T) |Sumur Pecung e
14,004 Pemberd: Kegiatan Pojok
emberdayaan Wirausaha Kelurahs
Masyarakat Kelurahan frausana Relurahan Keg Kelurahan Kota 1 Rp 70,750,000 DAU-T Rp 77,825,000
Kota Baru Baru
Kota Baru (DAU-T)
14,005 Kegiatan Pemberdayaan
Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan
Masyarakat Kelurahan Lo Keg Kelurahan Lopang 1 Rp 97,098,000 DAU-T Rp 106,807,800
opang
Lopang (DAU-T)
14,006 Kegiatan Pemberdayaan
Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan
Masyarakat Kelurahan Keg Cimuncan: 1 Rp 111,041,400 DAU-T Rp 122,145,540
Cimuncang (DAU-T) s
14,007 Kegiatan Pemberdayaan
Pemberdayaan
Masyarakat
Masyarakat Kelurahan Keg Kelurahan Unyur 1 Rp 41,640,000 DAU-T Rp 45,804,000
unyur (DAU-T)
14,008 Kegiatan Pemberdayaan
Pemberdayaan Kelurahan
Masyarakat Kelurahan Keg Sukawana 1 Rp 61,732,000 DAU-T Rp 67,905,200
Sukawana (DAU-T)
14,009 Kegiatan Pemberdayaan
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Lontar
Masyarakat Kelurahan Keg Baru 2 Rp 34,390,000 DAU-T Rp 37,829,000
Lontar Baru (DAU-T)
14,010 Kegiatan Pelatihan
Pemberdayaan Pemberdayaan Kelurahan
Masyarakat Kelurahan Keg . 2 Rp 51,267,500 DAU-T Rp 56,394,250
A Masyarakat Kelurahan Kaligandu
Kaligandu (DAU-T) e
Kaligandu
14,011 Kegiatan Pelatihan
Pemberdayaan
Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan ol o Keg Kelurahan Terondol 4 Rp 111,041,400 DAU-T Rp 122,145,540
Masyarakat Kelurahan
Terondol (DAU-T)
Terondol
14,012 Kegiatan Pelatihan
e Pemberd Kelurahan
Masyarakat Kelurahan Masyarakat dan Kegiatan Keg Kagungan 2 Rp 71,160,000 DAU-T Rp 78,276,000

Kagungan (DAU-T)

Karang Taruna

LURAH

LURAH




15 Program Penyediaan Capaian pembangunan
Sarana dan Prasarana |Sarana dan prasarana
Infrastruktur Infrastruktur Kelurahan
Kelurahan (DAU-T) sesuai target/rencana Rp 3,583,991,700 Rp 3,942,390,870
15,001 N Tersedianya dana
Penyediaan Sarana dan | L
Pras Infrastrukt pembangunan jalan
rasarana rastruktir yinokungan di wilayah Paket | Kelurahan Serang Rp 259,814,000 | DAU-T Rp 285,795,400
Kelurahan Serang (DAU- o o
kelurahan serang
D)
15,002 Tersedia Infrastruktur
Penyediaan Sarana dan dan tersedianya sarana
Prasarana Infrastruktur ~ |dan prasarana .
Kelurahan Cipare (DAU- dilingkungan kelurahan Keg Kelurahan Cipare Rp 345,588,000 DAU-T Rp 380,146,800
T) cipare
15,003 Tersedia Infrastruktur
. dan tersedianya sarana
genyedlaarlx Sﬂz'lrana:an dan prasarana Celumaban S
o o “S"”P U dilingkungan kelurahan Keg o Rp 297.468,000 | DAU-T Rp 327,214,800
elurahan Sumur Pecung g, pecung ecung
(DAU-T)
15,004 N Pembangunan sarana dan
Penyediaan Sarana dan asarana infras
P Infrastrukt prasarana infrastruktur Kelurahan Kot
rasarana Infrastruktur elurahan Kota
kelurahan g -
Kelurahan Kota Baru Keg Baru Rp 299,388,000 DAU-T Rp 329,326,800
(DAU-T)
15,005 N Jumlah pembangunan
l;enyed”dl; Sf:rd:m::n infrastruktur kelurahan
rasarana Infrastruktur
Kelurahan Lopang (DAU- Keg Kelurahan Lopang Rp 273,040,000 DAU-T Rp 300,344,000
)]
15,006 N Kegiatan pembangunan
Penyediaan Sarana dan sarana dz o
Prasarana Infrastruktur Sarana Gan prasarana Kelurahan
Kelurahan Cimuncang Keg Cimuncang Rp 259,096,600 DAU-T Rp 285,006,260
(DAU-T)
15,007 N Jumlah kegiatan
Penyediaan Sarana dan banguna
Prasarana Infrastruktur peangunan
infrastruktur g -aha -
Kelurahan Unyur (DAU- Keg Kelurahan Unyur Rp 328,498,000 DAU-T Rp 361,347,800
)
15,008 N Kegiatan Pembangunan
l;enyed”dl; Sf:rd:m::n infrastruktur di kelurahan Kelurah
rasarana Infrastruktur elurahan
Kelurahan Sukawana Keg Sukawana Rp 308,406,000 DAU-T Rp 339,246,600
(DAU-T)
15,009 Kegiatan Pembangunan
. infrastruktur dan
l;enyedlaal; S;ranal:lan tersedianya sarana dan Kelurahan L
rasarana INfraSIUKIUT - pragaran dilingkungan Keg clurahan Lontar Rp 335,748,000 | DAU-T Rp 369,322,800
Kelurahan Lontar Baru o Baru
lontar baru
(DAU-T)
15,010 Tersedianya pagar
lingkungan pemakaman
Penyediaan Sarana dan yang baiktercipta gedung
Prasarana Infrastruktur posyandu yang layak dan Kelurahan
Kelurahan Kaligandu tersedianya fasilitas Keg Kaligandu Rp 318,870,500 DAU-T Rp 350,757,550

(DAU-T)

olahraga (lapangan voli)




15,011

Penyediaan Sarana dan
Prasarana Infrastruktur

Tersedianya penyediaan
sarana dan prasarana

jalan lingkungan Keg | Kelurahan Terondol Rp 259,096,600 |  DAU-T Rp 285,006,260
Kelurahan Terondol
kelurahan Terondol
(DAU-T)
15,012 . Terlaksananya
Penyediaan Sarana dan b d
Prasarana Infrastruktur pembangunan sarana can Kelurahan
N prasarana infastruktur Keg Rp 298,978,000 DAU-T Rp 328,875,800
Kelurahan Kagungan Kagungan
kelurahan
(DAU-T)
Capaian Sarana dan
Program Peningkatan [Prasarana Kelurahan
16 Sarana dan Prasarana Rp 7,200,000,000 Rp 7,920,000,000
Kelurahan
16,001 Terlaksana Pembangunan
Penyediaan Sarana dan Sarana dan Prasaranan di
Prasarana Kelurahan lingkungan Kelurahan Keg Kelurahan Serang Rp 600,000,000 | APBD KOTA Rp 660,000,000
Serang Serang
16,002 Terlaksana Pembangunan
Penyediaan Sarana dan Sarana dan Prasaranan di
Prasarana Kelurahan lingkungan Kelurahan Keg Kelurahan Cipare Rp 600,000,000 | APBD KOTA Rp 660,000,000
Cipare Cipare
16,003 Terlaksana Pembangunan
Penvediaan S d Sarana dan Prasaranan di
cnyediaan Sarana dan lingkungan Kelurahan
Prasarana Kelurahan runean Keg | Kelurahan Sumur Rp 600,000,000 | APBD KOTA Rp 660,000,000
Sumur Pecung Pecung
Sumur Pecung
16,004 Terlaksana Pembangunan
Penyediaan Sarana dan Sarana dan Prasaranan di Kelurahan K.
Prasarana Kelurahan lingkungan Kelurahan Keg ¢ ""}‘3 an Kota Rp 600,000,000 | APBD KOTA Rp 660,000,000
Kota Baru Kota Baru aru
16,005 Terlaksana Pembangunan
Penyediaan Sarana dan Sarana dan Prasaranan di
Prasarana Kelurahan lingkungan Kelurahan Keg Kelurahan Lopang Rp 600,000,000 | APBD KOTA Rp 660,000,000
Lopang Lopang
16,006 Terlaksana Pembangunan
Penyediaan Sarana dan Sarana dan Prasaranan di Kelurah
Prasarana Kelurahan lingkungan Kelurahan Keg Ciem‘:r?c:: Rp 600,000,000 | APBD KOTA Rp 660,000,000 | LURAH LURAH
Cimuncang Cimuncang ¢
16,007 Terlaksana Pembangunan
Penyediaan Sarana dan Sarana dan Prasaranan di
Prasarana Kelurahan lingkungan Kelurahan Keg Kelurahan Unyur Rp 600,000,000 [ APBD KOTA Rp 660,000,000
Unyur Unyur
16,008 Terlaksana Pembangunan
Penyediaan Sarana dan Sarana dan Prasaranan di Kelurah
Prasarana Kelurahan lingkungan Kelurahan Keg ¢ uranan Rp 600,000,000 | APBD KOTA Rp 660,000,000
Sukawana
Sukawana Sukawana
16,009 Terlaksana Pembangunan
Penyediaan S d Sarana dan Prasaranan di
cenyediaan Sarana dan lingkungan Kelurahan aha 2
Prasarana Kelurahan exung Keg Kelurahan Lontar Rp 600,000,000 | APBD KOTA Rp 660,000,000

Lontar Baru

Lontar Baru

Baru




16,010

Penyediaan Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Kaligandu

Terlaksana Pembangunan
Sarana dan Prasaranan di
lingkungan Kelurahan
Kaligandu

Keg

Kelurahan
Kaligandu

Rp

600,000,000

APBD KOTA

Rp

660,000,000

16,011

Penyediaan Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Terondol

Terlaksana Pembangunan
Sarana dan Prasaranan di
lingkungan Kelurahan
Terondol

Keg

Kelurahan Terondol

Rp

600,000,000

APBD KOTA

Rp

660,000,000

16,012

Penyediaan Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Kagungan

Terlaksana Pembangunan
Sarana dan Prasaranan di
lingkungan Kelurahan
Kagungan

Keg

Kelurahan
Kagungan

Rp

600,000,000

APBD KOTA

Rp

660,000,000

NON URUSAN

01

Program Pelayanan
dan Peningkatan
Kapasitas Aparatur

1. indeks kepuasan
Pelayanan Keseketariatan
Kecamatan

95

Rp

2,130,158,627

95

Rp

2,343,174,490

2. Persentase sarana &
prasanana

100

100

3. Tingkat Ketersediaan
dokumen

100

100

01.001

Pelayanan Administrasi
Perkantoran

Bulan

Kecamatan Serang

Rp

635,158,627

APBD KOTA

Rp

698,674,490

Materai 6000 = 2.240
Materai 3.000 = 2.000

Rp

Listrik Kecamatan & 12
Kelurahan, Internet 12
Kelurahan

Rp

Jasa Kebersihan Kantor

Rp

Pengamanan Lingkungan
Kantor

Rp

Alat Tulis Kantor

Rp

Barang cetakan dan
penggandaan

Rp

Komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor

Rp

Bahan bacaan dan
peraturan perundang-

Rp

UMPEG

01.002

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Kantor

Sarana & Prasarana
Kantor Kec. Serang

Unit

Kecamatan & 12
Kelurahan

35

Rp

180,000,000

APBD KOTA

35

Rp

198,000,000

Jumlah unit kendaraan
Dinas

Rp

Jumlah Unit
Perlengkapan gedung
kantor

Rp

Jumlah Unit Peralatan
Gedung Kantor

Rp

Jumlah Unit mebeulair

Rp

01. 003

Pemeliharan sarana dan
prasarana kantor

Terpenuhinya
Pemeliharaan Sarana &
Prasarana Kantor

Unit

Kecamatan Serang
& 12 Kelurahan

32

Rp

150,000,000

APBD KOTA

32

Rp

165,000,000

SEKMAT




19 Kendaraan Dinas 14 Rp -
1 Gedung Kantor Rp -
Jumlah Pemeliharaan
Perlengkapan gedung 8 Rp -
kantor
Jumlah Pemeliharaan 10 Rp R
peralatan gedung kantor
01.004 Rehabilitasi gedung L
Rehabilitasi sedang
kantor/rumah . Kecamatan &
. . gedung Rumah Dinas Gedung 3 Rp 750,000,000 | APBD KOTA 3 Rp 825,000,000
dinas/rumah jabatan Kelurahan
N (Kecamatan & Kelurahan)
Gedung Kecamatan 1
Gedung kelurahan 2
Lahan Untuk 01.005 Pengadaan Tanah Gedung |Terpenuhinya Sarana & R,
Gedung/kantor ) OPD Prasarana Kantor P
01.005 Perencanaan Pengadaan Dok Kecamatan Serang APBD KOTA Rp -
Tanah
01.006 :}r:;]apan Pengadaan Dok Kecamatan Serang APBD KOTA Rp -
T —— KASI PEM
01.007 T::al:dnddn engadaan Luas Lahan Lahan Kecamatan Serang APBD KOTA Rp -
Penyerahan hasil
01.008 daan tanah Lahan Kecamatan Serang APBD KOTA Rp -
Peningkatan Kapasitas .
01.009 Bintek Aparatur Keg Kecamatan Serang APBD KOTA Rp -
Aparatur
01.010 Penyediaan Dokumentasi,
Informatika dan
Komunikasi OPD Rp -
01.011 Pengelolaan Barang Pengelolaan Barang
Milik Dacrah Milik Dacrah Dok Kecamatan Serang 1 Rp 35,000,000 | APBD KOTA 3 Rp 38,500,000
01.012 Penyediaan Makanan dan P diaan Mak d
Minuman enyediaan Makanan @an | - rohun | Kecamatan Serang 1 Rp 80,000,000 | APBD KOTA 1 Rp 88,000,000
Minuman
01.013 Rapat-Rapat Koordinasi ~ [Rapat-Rapat Koordinasi
dan Konsultasi Dalam dan Konsultasi Dalam
dan Luar Daerah dan Luar Daerah Bulan Kecamatan Serang 12 Rp 300,000,000 | APBD KOTA 12 Rp 330,000,000
02. Program Pengelolaan . .
Tingkat ketersediaan
dan Pelaporan
K Dokumen Pengelolaan % 100 Rp 27,000,000 100 Rp 29,700,000
euangan
dan Pelaporan Keuangan
Tingkat Ketepatan waktu
ampai gelolaa % 95 95
G pelaporan kewangan | Kasubag
pewap ¢ SEKMAT | PEP&
02.001 Penyusunan Pelaporan Keuangan
Keuangan Triwulanan 3 an Evaluasi
d ¢ Lapbul dan Evaluasi Dok Kecamatan Serang 2 Rp 12,000,000 | APBD KOTA 2 Rp 13,200,000
lan Semesteran Renja
02.002 Penyusunan Pelaporan
Keuangan Akhir Tahun  |DRAFT CALK Dok Kecamatan Serang 1 Rp 15,000,000 [ APBD KOTA 1 Rp 16,500,000
03. Program Peningkatan
Perencana.an, Tingkat ketersediaan
R L G Dokumen Pengelolaan % 100 Rp 295,000,000 100 | Rp 324,500,000

Pelaporan Capaian
Kinerja

dan Pelaporan Keuangan




Tingkat Ketepatan waktu

penyampaian pengelolaan % 95 95
dan pelaporan keuangan
03.001 Penyusunan Dokumen
Py P kat ja i ja
crencanaan Perangkat — |Renja Murni & Renja Dok | Kecamatan Serang 2 Rp 75,000,000 | APBD KOTA 2 |rp 82,500,000 Kasubag
Daerah Perubahan SEKMAT | PEP &
Keuangan
03.002 Penyusunan Rencana RKA dan DPA (Murni &
Kerja dan Anggaran an DPA (Murni Dok Kecamatan serang 4 Rp 10,000,000 | APBD KOTA 4 Rp 11,000,000
Perubahan)
Perangkat Daerah
03.003 Penyusunan Pelaporan
Capaian Kinerja Tahunan |Tersusun dokumen
Perangkat Daerah laporan capaian kinerja Dok Kecamatan Serang 3 Rp 180,000,000 | APBD KOTA 3 Rp 198,000,000
(LKPJ,LAKIP,LPPD)
03.004 Penyusunan Data dan Jumlah Dok &
Profil Perangkat dacrah |47 Doxumen Dok Kecamatan Serang 1 Rp 30,000,000 | APBD KOTA 1 Rp 33,000,000
Profil Kecamatan
04. Program Pelayanan indeks kepuasz
Administrasi Kelurahan | "¢¢<S kepuasan )
Pelayanan Keseketariatan % 95 Rp 1,554,000,000 95 Rp 1,709,400,000
Kelurahan
Terlaksana Pelayanan
asions ayana ing optimal di
04.001 Operasional Pelayanan — {yang op Bulan | Kelurahan Serang 12 Rp 129,500,000 | APBD KOTA 12 |rp 142,450,000
Kelurahan Serang kelurahan Serang
Terlaksana Pelayanan
asions ayana ing optimal di
04.002 Oprasional pelayanan |yang optimal Bulan | Kelurahan Cipare 12 Rp 129,500,000 | APBD KOTA 12 |Rrp 142,450,000
kelurahan Cipare kelurahan Cipare
Terlaksana Pelayanan
timal di aha
04.003 Oprasional pelayanan  fyang optimal i Bulan | Kelurahan Sumur 12 Rp 129,500,000 [ APBD KOTA 12 |rp 142,450,000
kelurahan Sumur Pecung | kelurahan Sumur Pecung Pecung
Terlaksana Pelayanan
Oprasional pelayanan yang optimal di i Kelurahan Kota
04.004 Kelurahan Kota Baru kelurahan Kota Baru Bulan Baru 12 Rp 129,500,000 { APBD KOTA 12 Rp 142,450,000
Terlaksana Pelayanan
asions ayana ing optimal di
04.005 Oprasional pelayanan  {yang op Bulan | Kelurahan Lopang 12 Rp 129,500,000 | APBD KOTA 12 |Rrp 142,450,000
kelurahan Lopang kelurahan Lopang
Terlaksana Pelayanan
asionz ayana ing optimal di aha
04.006 Oprasional pelayanan |yang optimal Bulan Kelurahan 12 Rp 129,500,000 | APBD KOTA 12 |Rp 142,450,000| LURAH | LURAH
C C Cimuncang
Terlaksana Pelayanan
asions ayana ng optimal di
04.007 Oprasional pelayanan  {yang op Bulan | Kelurahan Unyur 12 Rp 129,500,000 | APBD KOTA 12 |Rrp 142,450,000
kelurahan Unyur kelurahan Unyur
Terlaksana Pelayanan
asions ayana ing optimal di aha
04.008 Oprasional pelayanan — fyang optimal Bulan Kelurahan 12 Rp 129,500,000 | APBD KOTA 12 |rp 142,450,000
Sukawana
Terlaksana Pelayanan
Oprasional pelayanan yang optimal di i Kelurahan Lontar
04.009 kelurahan Lontar Baru kelurahan lontar Baru Bulan Baru 12 Rp 129,500,000 { APBD KOTA 12 Rp 142,450,000
Terlaksana Pelayanan
Oprasional pelayanan yang optimal di i Kelurahan
04.010 kelurahan Kaligandu kelurahan Kaligandu Bulan Kaligandu 12 Rp 129,500,000 { APBD KOTA 12 Rp 142,450,000




Oprasional pelayanan

Terlaksana Pelayanan
yang optimal di

04.011 o] relurahan Terondol Bulan | Kelurahan Terondol 12 Rp 129,500,000 | APBD KOTA 12 |Rp 142,450,000
Terlaksana Pelayanan
asiona ayanz ng optimal di aha
04.012 Oprasional pelayanan — {yang op Bulan Kelurahan 12 Rp 129,500,000 | APBD KOTA 12 |Rrp 142,450,000
kelurahan Kagungan kelurahan Kagungan Kagungan
Rp  21.214,518,627 Rp  23,335970,490
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