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Menimbang

Mengingat

WALIKOTA SERANG
PROVINSI BANTEN

PERATURAN WALIKOTA SERANG
NOMOR 77 TAHUN 2021

TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2022
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA SERANG

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

WALIKOTA SERANG,
bahwa berdasarkan Pasal 142 ayat (2) Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Ewaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Dacrah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah;
bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 5 huruf a
Peraturan Walikota Serang Nomor 75 Tahun 2021
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Serang
Tahun 2022:
bahwe  berdasarkan  pertimbangan scbagaimana
dimaksud dalam huruf a dan hHuruf b, perlu
menetapkan Peraturan Walikota tentang Rencana Kerja
Perangkat Daerah Tahun 2022 di Lingkungan
Pemerintah Kota Serang;
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

2. Undang-Undang .....
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Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2007 tentang
Pembentuken Kota Serang di  Propinsi Banten
|Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007
Nomor 98, Tambahan Lembaren Negara Republik
Indonesie Nomor 4748,

Undang-Undang WNomor 23 Tahun 2014  tentang
Pemerintghan Daerah  [Lembaran Nepam Republik
[ndonesia Tahun 2014 Nomaor 244, Tambahan
Letnbaran Negara Repubiik indonesia Nomor 5587)
sebageimana telah beberapakali diubah teralthir dengan
Undang-Undang MNomor 9 Tahun 2015 tentang
Peribahan Kkedua Atas Undang-Undang Momor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintihan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Megera Republik Indonesia Nomor
S679);

Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2020 tentang
Fenetapan Peraturan Pemerintah Penggant Undarg-
Undang Nomer 1 Tabun 2020 tentang Kebijakan
Keuangan MNegara dan Stabilitas Sistem Keuangan
untuk Penanganan Pendemi Corona Virus Disease 2019
{Covid-19] danfeteu Dalamy  Rangka Menghadap:
Ancaman yang Membahayakan Perekonomian Nasional
dan/ataw Stabilitas Sistem Keuangan menjadi Undang-
Undang {Lembaran Megara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 134, Tambahan Lembaren Negara
Repubiik Indonesia Nomor 6485},

Peraturan Pemetintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengeloiaan Keuangan Dacrzh (Lembaran MNegara
Repuklik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambehan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor &323),
Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 18
Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Janghka
Menengah  Nasional Tahun 2020-2024  [Lembaran
Negara Republik Indonesis Tahun 2020 Nomor 10);



eh-

7. Peraturan Menter Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
Tentang Tata Cara Percncanaen, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangks Panjang Decrah Dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Darrah, serta Tata
Cara Ferubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjatg Daerah, Rencana Pembangunan Janghka
Menengah Daerah, dan Rencana Ketja Pemerintah
Dzazrah [Benita Nepara Repubhl Indotiesa Tehue 2017
Nomor 131%),

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019
Tentang Sistem Ilnformasi Pemerintahan Daerah {Berita
Negara Eepublik Indomesia Tahun 2019 Nomor 114);

9. Peraturan Menteri Balam Negeri Nomer 90 Tahun 2019
tentang Hlasifikasi, Kodefikasl, dan Nomenklatur
Percncangan Pembanpunan dan Keuangan Daersh
(Rerita Negara Republik Tndonesie Tahun 2019 Nomor
1447,

10. Peraturan Menteri Dalam Megeri Nomor 77 Tahun 2020
tenteng Pedomen Teknis Pengelolaan Keuangan Dacrah
{Berita Negara Republik Indenesia Tahun 2020 Nomor
1781)

11. Peraturan Deaerah Nomor 2 Tahun 2000 tentang
Eencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kata
Serang Tahun 2008-2025 (Lembaran Daersh Kota
Serang Tahun 2009 Nomer 2);

12, Peraturar, Daersh Nomor 3 Tahun 26019 tentang
Fencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota
Serang Tahun 2018-2023 (Lembaran Daergh Kota
Serang Tahun 201% Nomor 3);

MEMUTUSKAN ;

Menetapkan : PERATURAN WALIKOTA TENTANG RENCANA KERJA

PERANGKAT DAERAH TAHUN 3022 DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KOTA SERANG,
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BaR ]
KETENTUAN UMUM
Pasal 1

Dalam Peraturan Walikota ini yang dimaksud dengan :

1.
2.

Dacrah adalah Koia Serang.

Pemerititahan Daerah adalah penyelenggaraan urusan pemerinitahan oleh
Pemerintah Daerah dan Dewat Ferwalnlan Ralcvat Dasrah menurut asas
otcnomi dan tugas pembantian dengan prinsip otonomi seluas-luasnya
dalam sistem dan prinsip Negara Kesatuan Republik Indonesia
sebagaimana dimaksud dalam Undang-Undang Dasar Nepara Republik
Indonesia Tahun 1945,

Femerintah Daerah gsdalah Walikota achbapal unsur pengeclenppara
Pemerintahan Daersh yang memimpin pelaksanaan urusan pemerintahan
yvang merjadi kewenangan dacrah otonom.

Walikots adalah Walikota Serang.

3. Dewan Perwaldlan Rakyat Decrah yvang selanjutnya disingkat DPRD adalah

10,

I1.

DPRD Kota Serang yaitu lembags perwakilan rakyat dasrah vang
berhedudukan sebagal unsur penyelenggara pemerintah Daerah.

Perangkat Daerah  adalah  uneur pembanty Walikota  dajam
peayelenggaraan pemerintaban daerah yang terdin dard  Sekretariat
Draerah, SBekretariat DPRD, Dinas Daerah dan Badan Daergh,

Urugan Pemerintahan asdalah hkelmasaan pemerntshan yang menjadi
kewenangan Presiden yang pelak=anaannya dilakukan sleh kementerian
negara dan penyelenggara Pemerintahan Daersh untuk  melindung,
melayani, memberdayakan, dan mensejahterakan masyarakat,

- Badan Perincanaan Pembangunan Daerah selaniuinys disebut Bappeda

adalah Perangkat Daerah yang melaksanakan fungsi penunjang
perencanaan dan fungs penunjang penclitian dan pengembangan.
Rencana Tata Ruang Wilayal vang selanjutnya disingkat RTRW adalah
ETRW Kota Serang edalah dokumen Perencanaan Tata Rueng Wilayah
Kota Serang.

Rencana Pembangunan Jangks Panjang Daerah yvang sclanjutnys disinglat
RFEJPD adalah dokumen perencanaan Daerah untuk pericde 20 {dua
puluh) tahun.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah yvang selanjumys
disingkat RPJMD adalsh dokumen persncansan Deersh unngk periode 5
(ima] tahun.

12. Rencana .....
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12. Rencana Ketja Pemenntah Daerah yang selanjulnya disingliat RKPD
adalah dokumen perencanaan daerah untuk periode 1 (sam)] tahunan.

13. Rencana Strategis Perangkat Daerah yang sclanjuthya disebut Renstra
Perangkat Daerah adalah doloamen perencansan Perangkat Daersh untuk
periode 5 [lima) tahun.

14, Rencana Kerja Perangkat Dactabh vang selanjutmya  disebut Renja
Perangleat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periade 1 (satu) tahun.

15. Rencena Kerja dan Anggeran Satuan Kerja Perangkst Dacrah yang
selanjutnya disingkat RKA SKEPD adalah dokumen perencanaan dan
pengantggaran yang berisi rencena pendapatan, rencana belanja program
dan kegiatan Perangkat Daerah serta rencana pembiaysan sebagai dasar
penyusunen APBD.

16, Program adalah penjabaran kebijakan Peranglkat Daerah dalam bentuk
upaya yang berisi satu atau lebih kepiatan dengan menggunakan sumber
daya yang disediakan untuk mencapai hasil yang terukur sesuai dengan
tugas dan fungsi.

17. Kegiatan Peranghat Daerah adalah seranghaian aktivitas pembenpgunan
yang dilaksanakan olch Perangkat Dagrah untuk menghasilkan keluaran
{ouipuf dalam rangka mencapai hasil (outcoms) suatu program.

18.5ub Kegiatan Perangkat Dacrah adalah bentik akiifitas kegiatan dalam
pelaksanaan kewenangan Daecrah scsumi dengsn ketentuan perundang-
undangan.

19. Indikator Kinerja adalah tanda yeng berfungsi sebagai alat ukuar
pencapaian kinerja suatu kegiatan, program atau sasaran dan tujuan
dalem bentuk keluaran {outputl, hasil teutcome), dampak (impach.

BAB 11
KEDUDUKAN RENJA PERANGKAT DAERAH
Pasal 2

(1} Perangleat Daerah menyusun Renja Perangkat Dacrah Tahun 2022 sesuai
dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah dan berpedoman pada RKPD
Kota Berang Tahun 2022,

[2) Renja Perangkat Daerah Tahun 2032 sebagrimana dimaksud pada ayat (1)
merupakan penjabaran dan pelaksanaan tahun keempat dari Renstra
Perangkat Daerah Kota Serarg Tahun 2018-2023,

(3} Retijs Perangkat Dacrah Tahun 2022 sebagaimans dimaksud pada ayat (1}
dan ayat (2] digunakan sebagai pedoman Perangkat Daerah dalam
menyusun HKA Perangkat Dacrah.



—b-

Pasal 3
(1} Renja Tahun 2022 disajikan dengan sistematilia sebagai berileut
a. BAE] - PENDAHULUAN,
k. BABII . EVALUASI PELAKSANAAN RENJA FERANGHEAT DAERAH
TAHUN LALU,
c. BABIIN : TIWJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH;
d BABIV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH;
¢. BABV : PENUTUPR.
{2) Isi beserta uraian Renja Perangkat Deerah sebagaimang dimaksud pada
ayat (1} tercanitum delam Lampiran yang merapakan bagian tidak
terpisabikan dari Peraturan Welilota ini.

Pazal 4
Kepala Prrangkat Daerah melaicsanakan Retyja Perangkat Deerah dalam
rangha mendukung prioritas pembangunen decrah dan Renstra Peranghkat
Daerah.

Pasal 3

(1) Kepala Perangkat Daersh melakulan pengendalian dan  evaluasi
pelaksanaan Renja Ferangkat Deerah.

(2} Kepala Perangkat Daerah menyampaikan laperan hasil pengendalian dan
cvaluaei pelaksanaan Renja Perangkat Daerah kepada Walikota melalyi
Kepala Bappeda,

i3] Tata cara penyusunan pengendalian dan evaluasi pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah berpedeman pada ketentuan peraturan perundang-
undangan.

BAB III
KETENTUAN PERALIHAN
Pazal
(1] Renja Perangkat Daerah dapat dilakukan perubakan apabila berdasarkan
hasil evaluasi pelaksanaannya dalam tahun berjatan menunjukkan edanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan, tdelr sesuaf dengan
asumsi pricritas pembangunarn Dacrab, kerangka ekonomi Daerah dan

keuangan Daerah, rencana program, kegiatan dan sub kegiatan REPD
berkenaan.

(3) Dalam .....



(2) Dalam hal RKPD berkenaan mengalami perubahan, Renja Perangkat
Dacrah harus mengikuti perubahan.

(3) Perubahan Renja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
dan ayat (2] ditetapkan dengan Peraturan Walikota.

BAB IV
KETENTUAN PENUTUP
Pasal 7
Peraturan Walikota ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan penpundangan Peraturan
Walikota ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kota Serang,

Ditetapkan di Serang

pada tanggal 30 Juli 2021
WALIKOTA SERANG,

SYAFRUDIN

Diundangkan di Serang
pada tanggal 30 JUli 2021

BERITA DAERAH KOTA SERANG TAHUN 2021 NOMOR 142



PEMERINTAH KOTA SERANG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

JI. Jenderal Sudirman - Kawasan Highland Park — Lingkungan Kota Serang Baru
Serang —Banten Telp/Fax (0254) 228718

KEPUTUSAN
KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KOTA SERANG
NOMOR . 800/360.1/Bapp/202 1

TENTANG

RENCANA KERJA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KOTA SERANG TAHUN 2022

KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KOTA SERANG,

Menimbang . a. bahwa Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah adalah
Rencana Kerja Tahunan dari Satuan Kerja Perangkat Daerah
sebagai penjabaran RKPD pada masing-masing Satuan
Kerja;

b. bahwa Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah
sebagaimana dimaksud pada huruf a, perlu ditetapkan
dengan Surat Keputusan Kepala Badan Perencanaan

Pembangunan Daerah Kota Serang;

Mengingat . L Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor
126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4438),

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor



33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4700);

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan
Ruang (Lembaran NegaraRepublik Indonesia Tahun 2007
Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4725);,

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2007 tentang
Pembentukan Kota Serang di Provinsi Banten (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 98,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4748);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
beberapakali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9
Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 39 Tahun
2006 tentang Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96; Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor Nomor 4663);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 40 Tahun
2006 tentang Tata Cara Penyusunan Rencana Pembangunan
Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006
Nomor 97; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4664);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 38 Tahun
2007 tentang Pembagian Urusan Pemerintahan antara
Pemerintah,  Pemerintahan  Daerah  Provinsi, dan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 82; Tambahan



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4737);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 41 Tahun
2007 tentang Organisasi Perangkat Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 89;
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4741y,

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang
Pedoman Evaluasi Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 19
Tahun 2008, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4815);

Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2015-
2019;

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020 —
2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 10);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 33 Tahun 2017
tentang Pedoman Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi

Rencana Kerja Pembangunan Daerah Tahun 2018;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor
86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);



1e.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia
Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia
Nomor 40 Tahun 2020 tentang Pedoman Penyusunan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2021 ( Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 590);

Peraturan Daerah Kota Serang Nomor 2 Tahun 2009
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kota Serang tahun 2008-2025;

Peraturan Daerah Kota Serang Nomor 6 Tahun 2010
tentang RTRW Kota Serang Tahun 2010-2030;

Peraturan Daerah Kota Serang Nomor 3 Tahun 2019
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kota Serang Tahun 2018-2023;

Peraturan Daerah Nomor 9 Tahun 2020 Tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Serang

(Lembaran Daerah Kota Serang Tahun 2020 Nomor 9);

Peraturan Daerah Kota Serang Nomor 7 Tahun 2020
tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun

Anggaran 2021,

Peraturan Walikota Serang Nomor 59 Tahun 2020 tentang
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran
2021,

Peraturan Walikota Serang Nomor 22 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

(Bappeda) Kota Serang.



Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

MEMUTUSKAN:

Keputusan Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota
Serang Tentang Rencana Kerja Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah Kota Serang Tahun 2022.

Rencana Kerja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Tahun

2022 sebagaimana tercantum dalam Lampiran Keputusan ini;

Rencana Kerja sebagaimana dimaksud DIKTUM KESATU sebagai
acuan dalam melaksanakan kegiatan di lingkungan Badan

Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Serang Tahun 2022;

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Serang
Pada tanggal, 23 Agustus 2021







KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah SWT atas Rahmat dan Karunia-
Nya sehingga Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Kota Serang Tahun 2022 ini dapat tersusun.

Rencana Kerja yang selanjutnya disebut Renja Perangkat Daerah adalah dokumen
Rencana Kerja (Renja) untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat tujuan, sasaran, program
dan kegiatan serta pendanaan. Perangkat Daerah mempunyai kewajiban menyusun Rencana
Kerja Perangkat Daerah sesual tugas pokok dan fungsinya masing-masing dengan
berpedoman pada Peraturan Pemerintah Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluas
Rancangan Peraturan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembanguan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka M enengah Daerah dan Rencana K erja Pemerintah Daerah.

Rencana Kerja (Renja) Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Serang
Tahun 2022 merupakan dokumen perencanaan yang akan dilaksanakan pada tahun yang akan
datang dan merupakan penjabaran dari Rencana Strategis (RENSTRA) Tahun 2018 — 2023
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Serang yang selanjutnya Rencana Strategis
ini akan menjadi acuan dalam penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2022.

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) ini tentunya masih terdapat banyak kekurangan
sehingga kritik dan saran diharapkan demi perbaikan yang lebih baik lagi. Rencana Kerja
(Renja) Tahun 2022 Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Serang ini diharapkan
dapat memberikan kejelasan dan manfaat bagi institusi pemerintah, mitra kerja dan yang
membutuhkan Rencana Kerjaini.

0, 23 Agustus 2021

AL KEPALA
B PERENDANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
a — A SERANG
BAPPEDQA)> ;
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BAB |
PENDAHULUAN
1.1. LATAR BELAKANG
Rencana Kerja Perangkat Daerah (RENJA-PD) adalah dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun sebagaimana dimaksud
dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana K erja Pemerintah Daerah.
Dalam penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah terdiri atas 4 (empat)
tahapan yaitu :
1. Persiapan Penyusunan Renja Perangkat Daerah
Persigpan Penyusunan Renja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
(Bappeda) mencakup: (1) Penyusunan rancangan keputusan Kepala Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah tentang penyusun Renja Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah; (2) Orientass mengenai Renja Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah; (3) Penyusunan agenda kerja tim penyusun Renja Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah; dan (4) Penyiapan data dan informasi
perencanaan pembangunan daerah.
2. Penyusunan Rancangan Renja Perangkat Daerah
Aktivitas dalam penyusunan Rancangan Renja Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah meliputi: (1) Perumusan Rancangan Renja Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah, dan (2) Penygjian Rancangan Renja Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah. Perumusan rancangan Renja Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah mencakup: (@) Pengolahan data dan
informasi; (b) Mereview hasil evaluas pelaksanaan Renja Tahun Lalu
berdasarkan Renstra; (c) Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi; (d)
Telashan terhadap rancangan awal; (€) Perumusan tujuan dan sasaran; (f)
Penelaghan usulan program dan kegiatan dari masyarakat; (g) Perumusan
kegiatan prioritas; (h) Penygian awal dokumen rancangan Renja; (i)
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Penyempurnaan rancangan Renja; (j) Pembahasan Forum Perangkat Daerah; dan
(k) Penyesuaian dokumen rancangan Renja Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah sesuai dengan prioritas dan sasaran pembangunan tahun rencana dengan
mempertimbangkan arah dan kebijakan umum pembangunan daerah, dan arahan
menteri terkait.

3. Forum Perangkat Daerah
Forum Perangkat Daerah bertujuan untuk penyelarasan program dan kegiatan
sesual dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah berdasarkan usulan program
dan kegiatan hasil musrenbang Kota Serang. Dalam forum Perangkat Daerah ini
rancangan Renja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah dibahas, sehingga
diperoleh masukan perbaikan program dan kegiatan dalam Renja Perangkat
Daerah.

4. Penetapan Renja Perangkat Daerah
Pada tahap ini, rancangan Renja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah yang
telah disempurnakan dan sesuai dengan RKPD kepada Walikota untuk
memperoleh pengesahan dan ditetapkan dengan Keputusan Walikota.

Renja Perangkat Daerah merupakan acuan bagi setiap Perangkat Daerah
(PD) dalam mengoperasionalkan program dan kegiatan sesuai dengan tugas pokok
dan fungsinya dalam rangka mencapai visi dan misi jangka menengah daerah.
Dengan rencana kerja yang terukur dan didukung oleh pendanaan, maka menjadi
satu instrumen dan indikator yang digunakan dalam upaya mewujudkan
pembangunan daerah agar |ebih terarah.

Penyusunan Renja Perangkat Daerah bukanlah kegiatan yang berdiri sendiri,
melainkan merupakan rangkaian kegiatan yang simultan dengan penyusunan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD), serta merupakan bagian dari rangkaian
kegiatan penyusunan APBD. Renja Perangkat Daerah Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah Kota Serang merupakan bagian yang utuh dari Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPIMD) Tahun 2018-2023 dan Rencana
Strategis Perangkat Daerah (Renstra PD) Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Kota Serang Tahun 2018-2023, karena Renja Perangkat Daerah menterjemahkan
perencanaan strategis jangka menengah tersebut ke dalam rencana program/kegiatan

dan penganggaran tahunan. Kedua dokumen perencanaan strategis jangka menengah
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tersebut adalah merupakan penjabaran dari Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004

tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-Undang Nomor 17

Tahun 2003 tentang Keuangan Negara. Penyusunan dokumen perencanaan strategis

teknis dimaksud mengacu atau berpedoman pada Peraturan Menteri Dalam Negeri

Nomor 86 Tahun 2017.

Penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2022 Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda) Kota Serang ini berpedoman pada
RPIMD Kota Serang Tahun 2018-2023, dalam mendukung pencapaian Visi, yaitu :
Terwujudnya Kota Peradaban yang Berdaya dan Berbudaya > serta Misi ke-4
sesuai dengan urusan dan kewenangan Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
(Bappeda) Kota Serang, yaitu : “ Meningkatnya tata kelola pemerintahan yang baik
”. Dengan demikian, bahwa Rencana Kerja Perangkat Daerah (RENJA-PD) Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda) Kota Serang Tahun 2022 yang
disusun ini diharapkan dapat mewujudkan pencapaian sasaran dan prioritas
pembangunan serta menjamin efektivitas dan efisenss daam perencanaan
pembangunan daerah Kota Serang Tahun 2022.

1.2. LANDASAN HUKUM

1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

2. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan K euangan antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4438);

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4700);

4. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4725);
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5. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2007 tentang Pembentukan Kota Serang di
Provinsi Banten (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 98,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4748);

6. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
beberapakali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

7. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata
Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2006Nomor 96; Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor Nomor 4663);

8. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tata
Cara Penyusunan Rencana Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 97; Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4664);

9. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 38 Tahun 2007 tentang
Pembagian Urusan Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah
Provinsi, dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 82; Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4737);

10. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 41 Tahun 2007 tentang
Organisasi Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2007 Nomor 89; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4741);

11. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi Kinerja
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 19 Tahun 2008, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4815);

12. Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana Pembangunan
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
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Jangka Menengah Nasional Tahun 2015-2019;

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional Tahun 2020 — 2024 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 33 Tahun 2017 tentang Pedoman
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Rencana Kerja Pembangunan Daerah
Tahun 2018;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluas Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluas Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikas dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 40 Tahun 2020
tentang Pedoman Penyusunan Rencana K erja Pemerintah Daerah Tahun 2021 (
Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 590);

Peraturan Daerah Kota Serang Nomor 2 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Serang tahun 2008-2025;

Peraturan Daerah Kota Serang Nomor 6 Tahun 2010 tentang RTRW Kota
Serang Tahun 2010-2030;

Peraturan Daerah Kota Serang Nomor 3 Tahun 2019 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPIMD) Kota Serang Tahun 2018-
2023;

Peraturan Daerah Nomor 9 Tahun 2020 Tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kota Serang (Lembaran Daerah Kota Serang Tahun 2020

Nomor 9);



22. Peraturan Daerah Kota Serang Nomor 7 Tahun 2020 tentang Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2021;

23. Peraturan Walikota Serang Nomor 59 Tahun 2020 tentang Anggaran Pendapatan
dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2021;

24. Peraturan Walikota Serang Nomor 22 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungs serta Tata Kerja Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah (Bappeda) Kota Serang.

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN
Sebagaimana tercantum pada pasal 7 ayat (1) dan pasal 15 ayat (3) Undang-
Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
dinyatakan bahwa Kepaa Organisas Perangkat Daerah (OPD) menyiapkan
rancangan Rencana Kerja (Renja) OPD yang memuat Visi, Misi, Tujuan, Strategi,
Kebijakan, Program dan Kegiatan Pembangunan yang disusun sesuai dengan Tupoksi
OPD serta berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM)
Daerah, yang setiap tahunnya sebagai pedoman dalam pembuatan Rencana Kerja
(Renja) OPD.
131 Maksud
Maksud dari penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah (RENJA-PD)
Tahun 2022 adalah memberikan arah kebijakan bagi Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah (Bappeda) Kota Serang dalam melaksanakan tugas
dan fungs di bidang Perencanaan Pembangunan Daerah selama 1 (satu)
tahun ke depan dengan berpedoman pada Rencana Strstegis (RENSTRA)
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda) Kota Serang Tahun
2018-2023.
1.3.2. Tujuan
Tujuan penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah (RENJA-PD) Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda) Kota Serang Tahun 2022
adalah :
1. Terwujudnya keterpaduan dan sinergi program dan kegiatan Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda) Kota Serang di bidang
Perencanaan Pembangunan daerah yang mengarah pada pencapaian

tujuan pembangunan baik di tingkat daerah maupun nasional;
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2. Tersedianya pedoman dalam penyusunan dan evaluasi pencapaian target
kinerja program dan kegiatan tahunan yang mengarah pada pencapaian
Rencana Strategis Perangkat Daerah (Renstra PD) dan Rencana Kerja
Perangkat Daerah (Renja PD);

3. Tersedianya acuan bagi pelaksanaan kegiatan tahunan yang akan
dijalankan oleh seluruh pegawai baik peabat struktural maupun
pelaksana pada Badan Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda)
Kota Serang;

4. Sebagai acuan dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA)
Perangkat Daerah Tahun 2022 untuk penyusunan Anggaran dan
Pendapatan Belanja Daerah Kota Serang Tahun 2022;

5. Tersedianya acuan bagi pemangku peran (stakeholder) Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda) Kota Serang dalam
memberikan  kontribusi dalam penyelenggaraan  pemerintahan
khususnya dalam hal Perencanaan Pembangunan Daerah.

14. SISTEMATIKA PENULISAN
Rencana Kerja Perangkat Daerah (RENJA-PD) Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah (Bappeda) Kota Serang Tahun 2022 disgjikan dalam 5 (Ilima)
Bab dan masing-masing Bab memuat beberapa Sub Bab dengan sistematika
penulisan sebagai berikut :
BABI. PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan

BABIlI. HASIL EVALUASI RENJA TAHUN LALU

2.1. Evdluas Hasil Renja Perangkat Daerah Tahun Lau (2020), dan perkiraan
capaian tahun berjalan (2022) serta Capaian Renstra Perangkat Daerah Tahun
2018-2023
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2.2. AndlisisKinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3. lsu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Dagerah

2.4. Review terhadap Rancangan RKPD

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
BAB I11. TUJUAN DAN SASARAN

3.1. Telaah terhadap Kebijakan Nasional

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

3.3. Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
BABV. PENUTUP

BAB I1
EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU

Tercapal tidaknya pelaksanaan program dan kegiatan yang telah disusun dapat
dilihat berdasarkan Laporan Kinerja dan Laporan Keuangan. Laporan kinerja adalah
ikhtisar yang menjelaskan secara ringkas dan lengkap tentang capaian kinerja yang disusun
berdasarkan rencana kerja yang ditetapkan dalam rangka pelaksanaan APBD. Kinerja
sendiri merupakan keluaran/hasil dari kegiatan/program yang hendak atau telah dicapai
sehubungan dengan penggunaan anggaran dengan kuantitas dan kualitas terukur.

Pengukuran Laporan Kinerja dilakukan dengan menggunakan konsep Value for
Money. Penggunaan konsep dimaksud memerlukan indikator-indikator sebagai berikut :
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a

Indikator Masukan (Input), untuk mengukur jumlah sumber daya seperti anggaran
(dana), SDM, peralatan, material, dan masukan lainnya untuk melakukan satu
kegiatan. Dengan meninjau distribus sumber daya dapat dianalisis apakah aokas
sumber dayayang dimiliki telah sesuai dengan rencana strategis yang ditetapkan.
Indikator Keluaran (Output), merupakan indikator yang diharapkan langsung dicapai
dari suatu kegiatan, baik berupa fisik maupun berupa non fisik.

Indikator Hasil (Outcome), merupakan indikator yang menunjukkan telah dicapainya
maksud dan tujuan dari kegiatan-kegiatan yang telah selesai dilaksanakan atau
indikator yang pencerminan berfungsinya keluaran pada jangka menengah.

Sedangkan Laporan Keuangan merupakan laporan pertanggungjawaban keuangan

yang berbentuk laporan realisas anggaran, neraca, laporan arus kas dan catatan atas

laporan keuangan.

Pelaksanaan evaluasi yang dilakukan oleh Badan Perencanaan Pembangunan

Daerah (Bappeda) Kota Serang Tahun 2020 dilaksanakan untuk :

1)

2)

3)

Mengetahui realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/

keluaran yang direncanakan;

Mengetahui realisasi program/kegiatan yang memenuhi target kinerja hasil/ keluaran

yang direncanakan;

Mengetahui realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/ keluaran

yang direncanakan. Sehingga dengan adanya pel aksanaan evaluasi dapat diketahui:

a. Faktor - faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target
Kinerja program/ kegiatan;

b. Implikas yang timbul terhadap target capaian program Renstra Perangkat Daerah;

c. Kebijakan/ tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk
mengatas factor - faktor penyebab tersebut.

2.1. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PD TAHUN LALU DAN CAPAIAN

RENSTRA PD

Hasil evaluasi terhadap pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah
(Renja PD) Badan Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda) K ota Serang Tahun
2020 dan Rencana Strategis Perangkat Daerah (Renstra PD) Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah (Bappeda) K ota Serang Tahun 2018-2023 adal ah sebagaimana
Tabel 2.1. berikut :
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Tabel. 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2021

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Serang

Nama OPD : Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Target dan Realisasi Kinerja Program dan Perkiraan Realisasi
Kegiatan Tahun Lalu (2020) Capaian Target Renstra
Realisa Perangkat Daerah Tahun
si Tarqet 2018-2023 sampai dengan
. Target Kinerja | Kinerja 9 tahun berjalan (2021)
Urusan/Bidang . N . program dan . "
Indikator Kinerja pada akhir Progra . Realisasi Tingkat
Urusan kegiatan . .
Kode R Program renstra m dan . Capaian Capaian
. Pemerintahan . . . Renja ..
Rekening (outcomes)/Kegiatan Perangkat Kegiat . Realisasi Program Realisasi
Daerah Dan Target Renja . . Perangkat
. (output) Daerah Tahun an Renja Tingkat dan Target
Program/Kegiatan Perangkat .. Daerah .
2018-2023 Tahun Daerah tahun Perangkat Realisasi Tahun 2021 Kegiatan Renstra s/d
2019 2020 Daerah (%) s/d tahun tahun
(n-3) tahun 2020 berjalan berjalan
(tahun (2021) (%)
2021)
- —_ *
7 2 3 4 5 6 7 8=(7/6x70 9 10=(5+7+9) 70=(10/4710
0) 0)
5.1.2 Program Tingkat keselarasan % 100 100 % 100 % 10 100 % 10 300 300
Perencanaan, dokumen 0 0
Pengendalian dan perencanaan OPD
Evaluasi (RENJA PD) terhadap
Pembangunan perencanaan
Daerah dokumen
perencanaan daerah
(RKPD)
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5.1.2.2.01.01 | Analisis Kondisi Dokumen analisis Dokum 3 0 Dokum 0 Dokum | O 0 Dokum 7 33
Daerah, Permasalahan, | kondisi daerah, en en en en
dan Isu Strategis permasalahan, dan isu
Pembangunan Daerah | strategis pembangunan
daerah
5.1.2.2.01.03 | Pelaksanaan Kegiatan Kegiata 5 1 Kegiata 1 Kegiata | 1 700 Kegiata 3 60
Konsultasi Publik Penyelenggaraan FKP n n n n
BA Hasil Forum Dokum 5 1 Dokum 1 Dokum 1 700 Dokum 3 60
Konsultasi Publik en en en en
5.1.2.2.01.05 | Pelaksanaan Kegiatan Kegiata 5 1 Kegiata 1 Kegiata 1 700 Kegiata 3 60
Musrenbang Penyelenggaraan n n n n
Kabupaten/Kota Musrenbang Kota
Serang
BA Hasil Musrenbang Dokum 5 1 Dokum 1 Dokum 1 700 Dokum 3 60
kota en en en en
5.1.2.2.01.07 | Koordinasi Jumlah Dokumen Dokum 3 1 Dokum 1 Dokum 1 700 Dokum 3 700
Penyusunan dan RPJMD en en en en
Penetapan Dokumen Jumlah dokumen RKPD | Dokum 10 2 Dokum 2 Dokum 2 100 Dokum 6 60
Perencanaan dan Perubahan RKPD en en en en
Pembangunan Daerah | jumlah Peserta Bintek Orang | 140 70 Orang 70 Orang | 70 0 Orang 740 700
Kabupaten/Kota Penyusunan Dokumen
Perangkat Daerah
Jumlah Peserta Orang | 140 70 Orang 70 Orang | 70 0 Orang 740 700
kegiatan sosialisasi
peraturan perencanaan
pembangunan daerah
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5.1.2.2.02.01 | Analisis Data dan Dokumen Sistem Dokum 9 2 Dokum 2 Dokum 2 700 Dokum 3 7 78
Informasi Informasi en en en en
Perencanaan Pembangunan Daerah
Pembangunan Daerah | Dokumen updating Dokum 9 2 Dokum 2 Dokum | 2 100 Dokum 1 5 56
indikator kinerja en en en en
pembangunan daerah
5.1.2.2.02.03 | Penyusunan Profil Dokumen Profil Dokum 3 0 Dokum 0 Dokum | O 0 Dokum 1 7 33
Pembangunan Daerah | Pembangunan Daerah en en en en
Kabupaten/Kota Kota Seran

dan Sinkronisasi
Perencanaan
Pembangunan
Daerah

perencanaan
pembangunan bidang
pemerintahan dan
pembangunan
manusia

5.1.2.2.03.03 | Monitoring, Evaluasi Dokumen Evaluasi Dokum | 16 4 Dokum 3 Dokum | 3 700 Dokum | 3 70 63
dan Penyusunan RKPD en en en en
Laporan Berkala Dokumen LKPJ Dokum | 5 1 Dokum | 1 | Dokum | 1 100 Dokum | 1 3 60
Pelaksanaan en en en en
Pembangunan Daerah

5.1.3 Program Koordinasi | capaian kualitas % 100 85 % 85 % 85 100 % 95 265 265
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capaian kualitas
perencanaan
pembangunan bidang
perekonomian dan
SDA

%

100

85

%

85

%

85

100

%

95

265

265

capaian kualitas
perencanaan
pembangunan bidang
infrastruktur dan
kewilayahan

%

100

85

%

85

%

85

100

%

95

265

265

5.1.3.2.01.01 | Koordinasi BA Hasil Rakorbid Dokum 7 3 Dokum 1 Dokum 1 700 Dokum 1 5 71
Penyusunan Dokumen | Pemerintahan en en en en
Perencanaan Kegiatan Kegiata 3 0 Dokum 0 Dokum | 0O 0 Dokum 1 7 33
Pembangunan Daerah Penvel
) . yelenggaraan n en en en
Bidang Pemerintahan Rakorbid Pemerintahan
;RKP;;)D’ RPIMD dan Laporan Hasil Rakor Lapora 3 0 Dokum 0 Dokum | O 0 Dokum 1 7 33
Penyusunan Dokumen n en en en
Perencanaan Bidang
Pemerintahan
5.1.3.2.01.02 | Asistensi Penyusunan | Laporan hasil asistensi Lapora 3 0 Laporan 0 Lapora 0 0 Lapora 1 7 33
Dokumen Dokumen Perencanaan n n n
Perencanaan Pembangunan OPD
Pembangunan Mitra Bidang
Perangkat Daerah Pemerintahan
Bidang Pemerintahan
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5.1.3.2.01.03 | Pelaksanaan Dokumen Indeks Gini Dokum Dokum Dokum 700 Dokum 60
Monitoring dan Ratio en en en en
Evaluasi Penyusunan Evaluasi Capaian Dokum Dokum Dokum 0 Dokum 33
Dokumen Program/Kegiatan en en en en
Perencanaan Perangkat Daerah Mitra
Pembangunan Bidang Pemerintahan
Perangkat Daerah
Bidang Pemerintahan
5.1.3.2.01.04 | Koordinasi Laporan Pelaksanaan Lapora Laporan Lapora 700 Lapora 75
Pelaksanaan Sinergitas | penanggulangan n n n
dan Harmonisasi kemiskinan daerah
Perencanaan (LP2KD)
Pembangunan Daerah | dokumen pelaporan Dokum Dokum Dokum 700 Dokum 60
Bidang Pemerintahan Rencana Aksi HAM en en en en
Dokumen Survei Dokum Dokum Dokum 700 Dokum 60
Kebutuhan masyarakat en en en en
(SKM)
Survei Indeks Kepuasan | Dokum Dokum Dokum 700 Dokum 60
Masyarakat (SIKM) en en en en
Dokumen Indeks Gini Dokum Dokum Dokum 700 Dokum 60
Ratio en en en en
5.1.3.2.01.05 | Koordinasi Dokumen Analisis Dokum Dokum Dokum 700 Dokum 60
Penyusunan Dokumen | Indikator Kesejahteraan en en en en
Perencanaan Rakyat (Inkesra)
Pembangunan Daerah | BA Hasil Rakorbid Dokum Dokum Dokum 700 Dokum 71
Bidang Pembangunan | Pembangunan Manusia en en en en
Manusia (RPJPD, Kegiatan Kegiata Kegiata Kegiata 0 Kegiata 33
RPJMD dan RKPD) Penyelenggaraan n n n n
yelengg
Rakorbid
Pembangunan Manusia
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Laporan Hasil Rakor Lapora Laporan Lapora 0 Lapora 33
Penyusunan Dokumen n n n
Perencanaan Bidang
Pembangunan Manusia
5.1.3.2.01.06 | Asistensi Penyusunan | Laporan hasil asistensi Lapora Dokum Dokum 0 Dokum 33
Dokumen Dokumen Perencanaan n en en en
Perencanaan Pembangunan OPD
Pembangunan Mitra Bidang
Perangkat Daerah Pembangunan Manusia
Bidang Pembangunan
Manusia
5.1.3.2.01.07 | Pelaksanaan Evaluasi Capaian Lapora Laporan Lapora 700 Lapora 77
Monitoring dan Program/Kegiatan n n n
Evaluasi Penyusunan Perangkat Daerah Mitra
Dokumen Bidang Pembangunan
Perencanaan Manusia
Pembangunan Laporan hasil Lapora Laporan Lapora 0 Lapora 50
Perangkat Daerah pengendalian dan n n n
Bidang Pembangunan | evaluasi dokumen
Manusia perencanaan OPD Mitra
Bidang Pembangunan
Manusia
Laporan Pembinaan Lapora Laporan Lapora 700 Lapora 60
Kecamatan Sehat n n n
Laporan rakor advokasi Lapora Laporan Lapora 0 Lapora 50
PUG n n n
Laporan rakor Kota Lapora Laporan Lapora 100 Lapora 60
Sehat n n n
dokumen updating Dokum Dokum Dokum 700 Dokum 60
data profil gender kota en en en en
serang
Laporan Rakor KLA Lapora Laporan Lapora 0 Lapora 67
n n n
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5.1.3.2.01.08

Koordinasi
Pelaksanaan Sinergitas
dan Harmonisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Pembangunan
Manusia

Laporan Kegiatan Lapora Dokum Dokum 700 Dokum 60
Capacity Building forum n en en en

Anak Kota serang

Laporan Kegiatan Lapora Dokum Dokum 700 Dokum 60
Musrenbang Anak Kota n en en en

Serang

5.1.3.2.02.01 | Koordinasi BA Hasil Rakorbid Dokum Dokum Dokum 700 Dokum 67
Penyusunan Dokumen | Perekonomian en en en en
Perencanaan Kegiatan Kegiata Kegiata Kegiata 100 Kegiata 60
Pf-:mbangunan Dae.rah Penyelenggaraan n n n n
Bidang Perekonomian | payorbid Perekonomian
(RPJPD, RPJMD dan Laporan Hasil Rakor Lapora Laporan Lapora 700 Lapora 71
RKPD) Penyusunan Dokumen n n n
Perencanaan Bidang
Perekonomian
5.1.3.2.02.02 | Asistensi Penyusunan | Dokumen hasil asistensi | Dokum Dokum Dokum 0 Dokum 60
Dokumen Perencanaan en en en en
Perencanaan Pembangunan OPD
Pembangunan Mitra Bidang
Perangkat Daerah Perekonomian
Bidang Perekonomian
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5.1.3.2.02.03 | Pelaksanaan Laporan hasil Lapora Laporan Lapora 700 Lapora 60
Monitoring dan pengendalian dan n n n
Evaluasi Penyusunan evaluasi dokumen
Dokumen perencanaan OPD Mitra
Perencanaan Bidang Perekonomian
Pembangunan Evaluasi Capaian Lapora Laporan Lapora 0 Lapora 33
Perangkat Daerah Program/Kegiatan n n n
Bidang Perekonomian | Perangkat Daerah Mitra
Bidang Perekonomian
5.1.3.2.02.04 | Koordinasi Peningkatan Daya Dokum Dokum Dokum 0 Dokum 0
Pelaksanaan Sinergitas | Saing melalui en en en en
dan Harmonisasi Optimalisasi Ekonomi
Perencanaan Kreatif UMKM
Pembangunan Daerah | Strategi Dokum Dokum Dokum 0 Dokum 0
Bidang Perekonomian | Pengembangan industri en en en en
kreaif kota serang
dalam mengantisipasi
implementasi Asean
Free Trade
5.1.3.2.02.05 | Koordinasi Kegiatan Kegiata Kegiata Kegiata 0 Kegiata 33
Penyusunan Dokumen | Penyelenggaraan n n n n
Perencanaan Rakorbid Perekonomian
Pembangunan Daerah | & SDA
Bidang SDA (RPJPD, BA Hasil Rakorbid Dokum Dokum Dokum 0 Dokum 33
RPJMD dan RKPD) Perekonomian & SDA en en en en
Laporan Hasil Rakor Lapora Laporan Lapora 0 Lapora 33
Penyusunan Dokumen n n n
Perencanaan Bidang
ekonomi
5.1.3.2.02.06 | Asistensi Penyusunan Dokumen hasil asistensi | Lapora Dokum Dokum 0 Dokum 33
Dokumen Perencanaan n en en en
Perencanaan Pembangunan OPD
Pembangunan Mitra Bidang SDA
Perangkat Daerah
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Bidang SDA

5.1.3.2.03.01

5.1.3.2.02.07 | Pelaksanaan Laporan hasil Lapora 3 Laporan Lapora 0 Lapora 7 33
Monitoring dan pengendalian dan n n n
Evaluasi Penyusunan evaluasi dokumen
Dokumen perencanaan OPD Mitra
Perencanaan Bidang Sumber Daya
Pembangunan Alam
Perangkat Daerah Evaluasi Capaian Lapora 3 Laporan Lapora 0 Lapora 7 33
Bidang SDA Program/Kegiatan n n n
Perangkat Daerah Mitra
Bidang SDA
5.1.3.2.02.08 | Koordinasi Pengembangan Dokum | 12 Dokum Dokum 700 Dokum 70 83
Pelaksanaan Sinergitas | Ekonomi Daerah en en en en
dan Harmonisasi Berbasis Kawasan
Perencanaan Andalan dari sektor
Pembangunan Daerah | Pariwisata
Bidang SDA Kajian penetapan lahan | Dokum 2 Dokum Dokum 0 Dokum 0 0
LP2B en en en en

Koordinasi Kegiatan Kegiata 3 Kegiata Kegiata 0 Kegiata 7 33
Penyusunan Dokumen | Penyelenggaraan n n n n
Perencanaan Rakorbid Infrastruktur
Pembangunan Daerah | BA Hasil Rakorbid Dokum 3 Dokum Dokum 0 Dokum 7 33
Bidang Infrastruktur Infrastruktur en en en en
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(RPJPD, RPJMD dan Laporan Hasil Rakor Lapora 3 Laporan Lapora 0 Lapora 33
RKPD) Penyusunan Dokumen n n n
Perencanaan Bidang
Infrastruktur
5.1.3.2.03.02 | Asistensi Penyusunan | Dokumen Hasil Dokum 5 Dokum Dokum 0 Dokum 60
Dokumen Asistensi Perencanaan en en en en
Perencanaan Pembangunan OPD
Pembangunan Mitra Bidang
Perangkat Daerah Infrastruktur
Bidang Infrastruktur
5.1.3.2.03.03 | Pelaksanaan Laporan hasil Lapora 5 Dokum Dokum 700 Dokum 60
Monitoring dan pengendalian dan n en en en
Evaluasi Penyusunan evaluasi dokumen
Dokumen perencanaan OPD Mitra
Perencanaan Bidang Infrastruktur
Pembangunan Evaluasi Capaian Lapora 3 Laporan Lapora 0 Lapora 33
Perangkat Daerah Program/Kegiatan n n n
Bidang Infrastruktur Perangkat Daerah Mitra
Bidang Infrastruktur
5.1.3.2.03.04 | Koordinasi Dokumen perencanaan | Dokum 12 Dokum Dokum 700 Dokum 50
Pelaksanaan Sinergitas | pembangunan bidang en en en en
dan Harmonisasi infrastruktur
Perencanaan (Masterplan jaringan
Pembangunan Daerah | perpipaan air bersih
Bidang Infrastruktur kota serang, FS
pemanfaatan air baku
spam taktakan, dan
Dokumen FS
Pengembangan
jaringan jalan KPI
kasemen dan
walantaka)
Laporan Hasil rapat Lapora 4 Dokum Dokum 0 Dokum 50
koordinasi perumahan n en en en
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dan Pemukiman

Dokumen Indeks Dokum Laporan Lapora 700 Lapora 71
Kepuasan Layanan en n n
Infrastruktur
5.1.3.2.03.05 | Koordinasi Kegiatan Kegiata Kegiata Kegiata 0 Kegiata 0
Penyusunan Dokumen | Penyelenggaraan n n n n
Perencanaan Rakorbid Kewilayahan
Pembangunan Daerah | BA Hasil Rakorbid Dokum Dokum Dokum 0 Dokum 0
Bidang Kewilayahan Kewilayahan en en en en
(RPJPD, RPJMD dan Laporan Hasil Rakor Lapora Laporan Lapora 0 Lapora 0
RKPD) Penyusunan Dokumen n n n
Perencanaan Bidang
Kewilayahan
5.1.3.2.03.06 | Asistensi Penyusunan | Dokumen Hasil Lapora Dokum Dokum 0 Dokum 60
Dokumen Asistensi Perencanaan n en en en
Perencanaan Pembangunan OPD
Pembangunan Mitra Bidang
Perangkat Daerah Kewilayahan
Bidang Kewilayahan
5.1.3.2.03.07 | Pelaksanaan Laporan Hasil Lapora Laporan Lapora 0 Lapora 50
Monitoring dan Pengendalian dan n n n
Evaluasi Penyusunan Evaluasi Dokumen
Dokumen Perencanaan OPD Mitra
Perencanaan bidang Kewilayahan
Pembangunan Evaluasi Capaian Lapora Laporan Lapora 0 Lapora 0
Perangkat Daerah Program/Kegiatan n n n
Bidang Kewilayahan Perangkat Daerah Mitra
Bidang Kewilayahan
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5.1.3.2.03.08

Koordinasi
Pelaksanaan Sinergitas
dan Harmonisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Kewilayahan

Dokumen Perencanaan
Pembangunan Bidang
Kewilayahan (Materplan
pengelolaan
persampahan
perkotaan, Kajian
Penyangga Kawasan
Strategis Cepat
Tumbuh Kecamatan
Cipocok Jaya)

Dokum
en

Dokum
en

Dokum
en

100

Dokum
en

56

Laporan Rakor Bidang
Kewilayahan

Lapora

Laporan

Lapora

100

Lapora

67

Laporan Rapat
Koordinasi Mitra
Bidang Infraswil

Lapora

Laporan

Lapora

100

Lapora

75

5.5.2

Program Penelitian
dan Pengembangan

Persentase Dokumen
Kelitbangan dan
Kebijakan Inovasi
Daerah yang
Dipublikasikan

%

20

70

%

80

%

80

100

%

80

230

256

5.5.2.2.02.01 | Penelitian dan Penelitian mandiri Dokum 2 0 Dokum 0 Dokum | O 0 Dokum | 0 0 0
Pengembangan Analisis Pemanfaatan en en en en
Bidang Aspek - Aspek | filantropi islam
Sosial (ZIZSWAF) sebangai
alternatif pembiayaan
pembangunan
5.5.2.2.02.02 | Penelitian dan Kajian Perspektif Dokum 4 1 Dokum 1 Dokum 1 700 Dokum 1 3 75
Pengembangan gender dalam en en en en
Pemberdayaan penyelenggaraan
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Perempuan dan
Perlindungan Anak

birokrasi publik

Kependudukan dan
Pencatatan Sipil

Pencatatan Sipil

5.5.2.2.02.05 | Penelitian dan Kajian Penentuan Dokum Dokum Dokum 700 Dokum 75
Pengembangan identitas city branding en en en en
Pariwisata Kota Serang

5.5.2.2.02.08 | Penelitian dan Dokumen Kajian Dokum Dokum Dokum 0 Dokum 700
Pengembangan Administrasi en en en en
Administrasi Kependudukan dan

5.5.2.2.03.02 | Penelitian dan Kajian Daya Saing Dokum Dokum Dokum 0 Dokum 0
Pengembangan daerah Pasca Covid 19 en en en en
Perindustrian dan
perdagangan
5.5.2.2.03.04 | Penelitian dan Dokumen Kajian Dokum Dokum Dokum 700 Dokum 700
Pengembangan Pertanian, Perkebunan en en en en
Pertanian, Perkebunan | dan Pangan
dan Pangan
5.5.2.2.03.10 | Penelitian dan Dokumen Kajian Dokum Dokum Dokum 700 Dokum 700
Pengembangan Perhubungan en en en en
Perhubungan
5.5.2.2.03.12 | Penelitian dan Kajian konsep Dokum Dokum Dokum 700 Dokum 60
Pengembangan pengembangan dan en en en en
Penataan Ruang dan pengelolaan taman
Pertanahan kota ,menuju taman
tematik di Kota Serang
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5.5.2.2.04.01 | Uji Coba dan Lomba inovasi daerah Kegiata Kegiata Kegiata 0 Kegiata 0
Penerapan Rancang (Kategori/Kelompok/pe n n n n
Bangun/Model rorangan/masyarakat/u
Replikasi dan Invensi mum/pelaajar dan
di Bidang Difusi mahasiswa/ASN)
Inovasi dan Penerapan
Teknologi
5.5.2.2.04.02 | Uji Coba dan Dokumen Dokum Dokum Dokum 700 Dokum 700
Penerapan Rancang pengembangan model en en en en
Bangun/Model pemberdayaan
Replikasi dan Invensi masyarakat dan pelaku
di Bidang Difusi UKM dengan
Inovasi dan Penerapan | Pemanfaatan TTG
Teknologi
5.5.2.2.04.03 | Diseminasi Jenis, Rapat koordinasi Kegiata Dokum Dokum 700 Dokum 50
Prosedur dan Metode | Pemanfaatan Inovasi n en en en
Penyelenggaraan daerah
Pemerintahan Daerah | Workshop Kegiata Kegiata Kegiata 0 Kegiata 0
Yang Bersifat Inovatif | Laboratorium Inovasi n n n n
daerah
Penyusunan data base Dokum Dokum Dokum 0 Dokum 0
inovasi daerah en en en en
5.5.2.2.04.04 | Sosialisasi dan Sosialisasi kelitbangan Kegiata Kegiata Kegiata 0 Kegiata 0
Diseminasi hasil-hasil n n n n
Kelitbangan Diseminasi Majelis Kegiata Kegiata Kegiata 0 Kegiata 0
Pertimbangan (MP) n n n n
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Diseminasi Tim Kegiata 2 0 Kegiata 0 Kegiata | O 0 Kegiata | 0 0 0
Pengendali Mutu (TPM) n n n n
5.01.01 Program Penunjang Persentase Kepuasan % 85 85 % 85 % 85 100 % 85 255 300
Urusan pemerintah Pelayanan
Daerah Kesekretariatan
Presentase sarana dan % 85 85 % 85 % 85 100 % 85 255 300
prasarana kantor
dalam kondisi baik
Tingkat Kehadiran % 100 100 % 100 % 10 100 % 10 300 300
Aparatur 0 0
Persentase % 100 100 % 100 % 10 100 % 10 300 300
ketersediaan 0 0
Dokumen Perangkat
Daerah
5.01.01.2.01 | Perencanaan, Persentase dokumen Dokum | 100 100 Dokum | 100 | Dokum | 10 100 Dokum | 10 300 300
Penganggaran, dan perencanaan, en en en 0 en 0
Evaluasi Kinerja penganggaran dan
Perangkat Daerah evaluasi kinerja
Perangkat Daerah
5.01.01.2.01. | Penyusunan Dokumen | Jumlah Dokumen Dokum 3 1 Dokum 0 Dokum | 0 0 Dokum 1 2 67
01 Perencanaan Renstra en en en en
perangkat Daerah Jumlah Dokumen Renja | Dokum 5 1 Dokum 1 Dokum 1 100 Dokum 1 3 60
en en en en
Jumlah Peserta Forum Orang | 350 70 Orang 70 Orang | 70 700 Orang | 70 210 60
Renja OPD
Jumlah Dokumen Renja | Dokum 5 1 Dokum 1 Dokum 1 700 Dokum 1 3 60
Perubahan en en en en
Jumlah Dokumen Dokum 3 0 Dokum 0 Dokum 0 0 Dokum 1 7 33
Reformasi Birokrasi en en en en
Jumlah Dokumen Dokum 5 1 Dokum 1 Dokum 1 700 Dokum 1 3 60
Perjanjian Kinerja (PK) en en en en
Jumlah Dokumen Dokum 5 1 Dokum 1 Dokum 1 700 Dokum 1 3 60
Perubahan Perjanjian en en en en
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Kinerja (PK)

Jumlah Dokumen Dokum 8 Dokum Dokum 100 Dokum 4 50
Indikator Kinerja Utama en en en en
(IKU) dan Indikator
Kinerja Individu (IKI)
5.01.01.2.01. | Koordinasi dan Jumlah Dokumen RKA- Dokum 4 Dokum Dokum 0 Dokum 2 50
02 Penyusunan Dokumen | SKPD en en en en
RKA-SKPD
5.01.01.2.01. | Koordinasi dan Jumlah Dokumen Dokum 4 Dokum Dokum 0 Dokum 2 50
03 Penyusunan Dokumen | Perubahan RKA-SKPD en en en en
Perubahan RKA-SKPD
5.01.01.2.01. | Koordinasi dan Jumlah Dokumen DPA- | Dokum 5 Dokum Dokum 700 Dokum 3 60
04 Penyusunan Dokumen | SKPD en en en en
DPA-SKPD
5.01.01.2.01. | Koordinasi dan Jumlah Dokumen Dokum 5 Dokum Dokum 700 Dokum 3 60
05 Penyusunan Dokumen | Perubahan DPA-SKPD en en en en
Perubahan DPA-SKPD
5.01.01.2.01. | Koordinasi dan Jumlah Dokumen Dokum 20 Dokum Dokum 700 Dokum 72 60
06 Penyusunan Laporan Evaluasi Kinerja en en en en
Cap}an Klner.Ja c!an Jumlah Laporan Lapora 5 Laporan Lapora 700 Lapora 3 60
Ikhtisar Realisasi Evaluasi Bulanan n n n
Kinerja SKPD
Jumlah Dokumen LKjIP Dokum 5 Dokum Dokum 700 Dokum 3 60
en en en en
Jumlah Dokumen LPPD | Dokum 5 Dokum Dokum 700 Dokum 3 60
en en en en
Jumlah Dokumen LKPJ Dokum 5 Dokum Dokum 700 Dokum 3 60
en en en en
Jumlah Dokumen Dokum 4 Dokum Dokum 700 Dokum 2 50
PMPRB en en en en
Jumlah Dokumen SPIP Dokum 3 Dokum Dokum 0 Dokum 7 33
en en en en
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5.01.01.2.01.

07

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen data Dokum 5 1 Dokum 1 Dokum 1 700 Dokum 1 3 60
dan profil PD en en en en
Selayang Pandang Video 5 1 Video 1 Video 1 700 Video 1 3 60

5.01.01.2.02. | Jumlah Bulan Jumlah Bulan Bulan 60 12 Bulan 12 Bulan 12 700 Bulan 12 36 60
01 Penyediaan Gaji dan Penyediaan Gaji dan

Tunjangan ASN Tunjangan ASN
5.01.01.2.02. | Koordinasi dan Dokumen keuangan Dokum 8 1 Dokum 1 Dokum 1 700 Dokum | 2 4 50
05 Penyusunan Laporan akhir tahun unaudited en en en en

Keuangan Akhir Tahun | dan audited

SKPD
5.01.01.2.02. | Pengelolaan dan Dokumen tanggapan Dokum 3 0 Dokum 0 Dokum | O 0 Dokum 1 7 33
06 Penyiapan Bahan NHP en en en en

Tanggapan

Pemeriksaan
5.01.01.2.02. | Koordinasi dan Dokumen laporan Dokum | 15 2 Dokum 2 Dokum | 2 700 Dokum | 3 7 47
07 Penyusunan Laporan keuangan bulanan, en en en en

Keuangan Dokumen triwulanan

Bulanan/Triwulanan/S | dan semesteran

emesteran SKPD Jumlah THL Keuangan Bulan 12 12 Bulan 12 Bulan 12 700 Bulan 12 36 300

yang terbayar

5.01.01.2.02. | Penyusunan Dokumen Pelaporan Dokum 3 0 Dokum 0 Dokum | 0 0 Dokum | 1 7 33
08 Pelaporan dan Analisis | Prognosis Realisasi en en en en

Prognosis Realisasi Anggaran

Anggaran

5.01.01.2.03.

06

Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada

Dokumen BA hasil

Rekon BMD Triwulanan

Dokum
en

Dokum
en

Dokum
en

100

Dokum
en

50
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SKPD Laporan BMD Dokum 3 0 Dokum 0 Dokum 0 0 Dokum 1 7 33
en en en en
Dokumen DKBMD Dokum 3 0 Dokum 0 Dokum 0 0 Dokum 1 7 33
en en en en
Dokumen Dokum 3 0 Dokum 0 Dokum | O 0 Dokum 1 7 33
KIB/Dokumen Laporan en en en en
Bulanan
Triwulanan dan Dokum 3 0 Dokum 0 Dokum | O 0 Dokum 1 7 33
Tahunan en en en en
Dokumen Persediaan Dokum 5 1 Dokum 1 Dokum 1 700 Dokum 1 3 60
Barang Pakai Habis en en en en
Dokumen RKBMD Dokum 3 0 Dokum 0 Dokum 0 0 Dokum 1 7 33
en en en en
5.01.01.2.05 | Administrasi Persentase % 100 100 % 100 % 10 100 % 10 300 300
Kepegawaian Ketersediaan 0 0
Perangkat Daerah Penunjang
Administrasi
Kepegawaian PD
5.01.01.2.05. | Pengadaan Pakaian Jumlah pakaian dinas stel 171 34 stel 32 stel 32 700 stel 35 701 59
02 Dinas Beserta Atribut | dan Atribut
Kelengkapannya Jumlah pakain stel 70 0 stel 0 stel 0 0 stel 0 0 0
Hitam/Putih
Pakaian adat Eselon 2 stel 21 0 stel 0 stel 0 0 stel 7 7 33
dan 3
5.01.01.2.05. | Pendataan dan Laporan Data Dokum 3 0 Dokum 0 Dokum | O 0 Dokum 1 7 33
03 Pengolahan Kepegawaian en en en en
Administrasi
Kepegawaian
5.01.01.2.05. | Sosialisasi Peraturan Jumlah peserta Pegawa | 205 40 Pegawa 0 Pegawa | O 0 Pegawa | 55 95 46
10 Perundang-Undangan | sosialisasi Peraturan i i i i
Perundang-Undangan
5.01.01.2.05. | Bimbingan Teknis Jumlah pengiriman Tahun 11 2 Tahun 0 Tahun 0 0 Tahun 2 4 36
11 Implementasi peserta bimtek
Peraturan Perundang-
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Undangan

5.01.01.2.06. | Penyediaan jumlah komponen Bulan 76 20 Bulan 20 Bulan 20 700 Bulan 12 52 68
01 Komponen Instalasi instalasi

Listrik/Penerangan listrik/penerangan

Bangunan Kantor bangunan kantor
5.01.01.2.06. | Penyediaan Peralatan | jumlah ATK Bulan 60 12 Bulan 12 Bulan 12 700 Bulan 12 36 60
02 dan Perlengkapan

Kantor
5.01.01.2.06. | Penyediaan Peralatan | jumlah Alat-alat Rumah Bulan 72 18 Bulan 18 Bulan 18 700 Bulan 12 48 67
03 Rumah Tangga Tangga
5.01.01.2.06. | Penyediaan Bahan jumlah Penyediaan Bulan 60 12 Bulan 12 Bulan 12 700 Bulan 12 36 60
04 Logistik Kantor makanan dan

minuman, vitamin

5.01.01.2.06. | Penyediaan Barang jumlah barang cetakan Bulan 60 12 Bulan 12 Bulan 12 700 Bulan 12 36 60
05 Cetakan dan dan penggandaan

Penggandaan
5.01.01.2.06. | Penyediaan Bahan jumlah Bahan bacaan Bulan 60 12 Bulan 12 Bulan 12 700 Bulan 12 36 60
06 Bacaan dan Peraturan | dan buku perundang-

Perundang-undangan | undangan
5.01.01.2.06. | Fasilitasi Kunjungan Jumlah Makanan dan Bulan 36 0 Bulan 0 Bulan 0 0 Bulan 12 72 33
08 Tamu Minuman Tamu
5.01.01.2.06. | Penyelenggaraan Jumlah perjalanan dinas | Bulan 60 12 Bulan 12 Bulan 12 700 Bulan 12 36 60
09 Rapat Koordinasi dan | dalam dan luar daerah

Konsultasi SKPD
5.01.01.2.06. | Penatausahaan Arsip Jumlah Laporan Lapora 3 0 Laporan 0 Lapora 0 0 Lapora 1 7 33
10 Dinamis pada SKPD Penatausahaan Arsip n n n
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Kantor atau Bangunan
Lainnya

5.01.01.2.07. | Pengadaan Kendaraan | jumlah Kendaraan Unit 3 0 Unit 0 Unit 0 0 Unit 0 0 0
01 Perorangan Dinas atau | Dinas Jabatan

Kendaraan Dinas

Jabatan
5.01.01.2.07. | Pengadaan Mebel jumlah mebel Unit 68 17 Unit 4 Unit 4 700 Unit 17 38 56
05
5.01.01.2.07. | Pengadaan Sarana Jumlah Peralatan Unit 56 15 Unit 7 Unit 7 700 Unit 6 28 50
11 dan Prasarana

Pendukung Gedung | Jumlah Perlengkapan Unit | 43 15 Unit 8 Unit | 8 100 Unit | 8 31 72

bahan kebersihan

5.01.01.2.08. | Penyediaan Jasa Surat | jumlah jasa surat Bulan 60 12 Bulan 12 Bulan 12 100 Bulan 12 36 60
01 Menyurat menyurat
5.01.01.2.08. | Penyediaan Jasa jumlah jasa komunikasi, Bulan 60 12 Bulan 12 Bulan 12 700 Bulan 12 36 60
02 Komunikasi, Sumber sumber daya air dan
Daya Air dan Listrik listrik
5.01.01.2.08. | Penyediaan Jasa Jumlah Even PHBN dan | Kegiata | 10 2 Kegiata 2 Kegiata | 2 700 Kegiata | 2 6 60
04 Pelayanan Umum PHBI n n n n
Kantor Jumlah Kegiatan Kegiata | 13 5 Kegiata 5 Kegiata | 5 700 Kegiata | 1 77 85
Publikasi n n n n
Penyediaan Jasa Bulan 60 12 Bulan 12 Bulan 12 700 Bulan 12 36 60
cleaning service
Penyediaan alat serta Bulan 60 12 Bulan 12 Bulan 12 700 Bulan 12 36 60
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5.01.01.2.09. | Penyediaan Jasa jumlah Pemeliharaan Bulan 36 0 Bulan 0 Bulan 0 0 Bulan 12 72 33
01 Pemeliharaan, Biaya rutin/berkala mobil
Pemeliharaan dan jabatan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan
5.01.01.2.09. | Penyediaan Jasa Jumlah Asuransi Bulan 60 12 Bulan 12 Bulan 12 700 Bulan 12 36 60
02 Pemeliharaan, Biaya Kendaraan dinas
Pemeliharaan, Pajak, jumlah jasa Bulan 60 12 Bulan 12 Bulan 12 700 Bulan 12 36 60
dan Perizinan pemeliharaan, biaya
Kendaraan Dinas Pemeliharaan
Operasional atau rutin/berkala kendaraan
Lapangan dinas /operasional roda
empat dan roda dua
jumlah STNK Unit 51 0 Unit 0 Unit 0 0 Unit 17 17 33
Kendaraan R2
jumlah STNK Unit 24 0 Unit 0 Unit 0 0 Unit 8 8 33
Kendaraan R4
5.01.01.2.09. | Pemeliharaan Mebel Jumlah Pemeliharaan Unit 51 0 Unit 0 Unit 0 0 Unit 17 77 33
05 Mebel
5.01.01.2.09. | Pemeliharaan Jumlah Pemeliharaan Bulan 520 98 Bulan 98 Bulan 98 700 Bulan 10 299 58
06 Peralatan dan Mesin peralatan kantor 3
Lainnya Jumlah Pemeliharaan Bulan | 499 94 Bulan 94 Bulan | 94 100 Bulan | 99 287 58
perlengkapan kantor
5.01.01.2.09. | Pemeliharaan/Rehabili | Pemeliharaan/Rehabilit | Gedung 5 1 Gedung 1 Gedung | 1 700 Gedung | 1 3 60
09 tasi Gedung Kantor asi Gedung Kantor dan
dan Bangunan Lainnya | Bangunan Lainnya
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Berdasarkan Tabel 2.1. tersebut di atas, bahwa hasil evaluas terhadap
pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) Tahun 2020 dan Rencana
Strategis Perangkat Daerah (Renstra PD) Periode 2018-2023 pada Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Serang, dapat dijelaskan dengan pokok-
pokok materi yang dapat disajikan sebagai berikut :

1. Realisas program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan
Semua program/kegiatan Badan Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda)
Kota Serang terlaksana dengan baik, tidak ada realisasi progranmvkegiatan yang
tidak memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan.

2. Realisas program/kegiatan yang telah memenuhi target Kkinerja
hasil/keluaran yang direncanakan

Dari 8 Program (5 Program Teknis dan 3 Program Non-Teknis) dan

54 Kegiatan (40 Kegiatan Teknis dan 14 Kegiatan Non-Teknis) yang
direncanakan pada Tahun 2020, setelah pelaksanaannya bahwa Realisas
program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang
direncanakan pada Renja-PD sebanyak 8 Program (5 Program Teknis dan 3
Program Non-Teknis) dan 54 Kegiatan (40 Kegiatan Teknis dan 14 Kegiatan
Non-Teknis) dengan capaian 100%.

3. Realisas program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan.
Program/kegiatan Badan Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda) Kota
Serang tidak ada realisas progranvkegiatan yang melebihi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan.

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi
target kinerja program/kegiatan.

Secara umum target kinerja pada tahun anggaran 2020 tercapai sesuai
dengan target kinerja yang telah direncanakan, beberapa kegiatan yang secara
realisasi anggaran tidak dapat terpenuhi 100 % lebih banyak dipengaruhi adanya
efisens belanja dan adanya faktor eksternal diantaranya diberlakukannya
peraturan Pemenkes Nomor 9 Tahun 2020 tentang Pedoman Pedoman
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Pembatasan Sosial Berskala Besar dalam rangka Percepatan Penanganan Corona
Virus Disease 2019 dan Peraturan Pemerintah Nomor 21 tahun 2020 dimana
dilarang mengumpulkan orang banyak disuatu tempat sehingga kegiatan yang
sudah direncanakan tidak dapat dilaksanakan yang berpengaruh pada kegiatan
bappeda, efisiensi dilakukan dalam upaya mengurangi pemborosan keuangan
daerah sehingga kegiatan yang dilaksanakan melalui pendekatan yang effektif
dan effisien.

Faktor lain yang dapat juga mempengaruhi capaian target
kinerja/lprogram adalah waktu pelaksanaan yang hampir bersamaan serta yang
mengalami pengunduran waktu pelaksanaan. Agenda kegiatan pada Bappeda
disamping didasarkan pada agenda perencanaan yang telah ditentukan juga
dipengaruhi agenda kegiatan yang didasarkan pada tata waktu yang ditentukan
oleh pihak lain khususnya untuk kegiatan-kegiatan yang bersifat fasilitas
pel aksanaan kebijakan nasional dan kebijakan provinsi.

Tahun 2020 masih merupakan tahun ke-2 capaian kinerja RPIMD
Kota Serang Tahun 2018 — 2023 sehingga program dan kegiatan yang ada di
Bappeda lebih diarahkan pada pencapaian target kinerja yang sudah ditetapkan
dalam rangka akslerasi capaian indikator RPIM D 2018-2023.

5. Implikas yang timbul terhadap target capaian program Renstra Perangkat
Daerah.
Berdasarkan target capaian program sesuai dengan Renstra Badan

Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda) Kota Serang 2018 — 2023, secara
umum seluruh program/kegiatan yang telah direncanakan dapat dilaksanakan
dengan tingkat capaian kinerja lebih dari 100%. Berdasarkan target capaian
program pada Renstra tersebut dapat disimpulkan bahwa pelaksanaan program
dan kegiatan pada tahun 2020 secara umum mampu memenui target capaian
program pada renstra Badan Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda)
Kota Serang. Ini menjadi awal yang baik untuk melangkah di tahun yang akan
datang.
6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil

untuk mengatas faktor-faktor penyebab ter sebut

Sdah satu  faktor yang mempengaruhi  capaian  kinerja
program/kegiatan adalah agendaltata waktu pelaksanaan kegiatan yang belum
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dapat ditentukan pada tahun perencanaan, sehingga untuk lebih meningkatkan
kualitas dalam penyusunan perencanaan perlu dilakukan upaya-upaya untuk
menyusun jadwal kegiatan selama satu tahun dalam tahun perencanaan antara
lain:
1. Penyediaan anggaran kegiatan yang cukup agar target kinerja dapat tercapai
sepenuhnya sehingga konsistensi terhadap terget Renstra PD dapat tercapai.
2. Monitoring dan mengevaluasi pelaksanaan program/kegiatan tahun berjalan
(redlisasi capaian kinerja dan penyerapan anggaran) sebagai bahan untuk
penyusunan dokumen perencanaan dan penganggaran tahun selanjutnya.
2.2 ANALISISKINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH
Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah adalah merupakan kajian
terhadap capaian kinerja pelayanan Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda) Kota Serang sesuai dengan dokumen
Rencana Strategis Perangkat Daerah (Renstra PD) Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah Badan Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda) Kota Serang Tahun
2018-2023 yang disusun selaras dengan dokumen Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPIMD) Kota Serang Tahun 2018-2023 tertuang dalam capaian
Sasaran Strategis Tahun 2020 adalah sebagaimana Tabel 2.2. berikut :
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Tabel. 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah K ota Serang

No

Indikator

SPM/Standa
r Nasional

IK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi

Proyeks

Catata

Tahun
2019

Tahun
2020

Tahun
2021

Tahun
2022

Tahun
2023

Tahun
2019

Tahun
2020

Tahun
2021

Tahun
2022

Tahun
2023

Analis

@

@

©)

©

®

(6)

@

®)

©

(10)

(11

(12)

(13)

(14)

(15)

Perencanaan Pembangunan

11

Tersedianya Dokumen
Perencanaan RPJPD yang telah
ditetapkan dengan PERDA

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

12

Tersedianya Dokumen
Perencanaan RPIMD yang telah
ditetapkan dengan
PERDA/PERKADA

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

13

Tersedianya Dokumen
Perencanaan RKPD yang telah
ditetapkan dengan PERKADA

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

14

Tersedianya Dokumen RTRW
yang telah ditetapkan dengan
PERDA

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

Ada

15

Penjabaran Konsistens Program
RPIMD kedalam RKPD

97%

98%

98%

99%

100%

100%

100%

98%

99%

100%
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1.6 | Penjabaran Konsistensi Program 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
RKPD kedalam APBD

1.7 | Kesesuaian Rencana 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Pembangunan dengan RTRW

4 Pendlitian dan Pembangunan

4.1 | Presentase pemanfaatan hasi| 70% 80% 80% | 85% | 0% | 70% 78% 80% | 8% | 0%
kelitbang

4.2 | Persentase Kebijakan Inovas 70% 70% 70% 75% 80% 50% 70% 70% 75% 80%

yang diterapkan di daerah
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2.3

ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI
PERANGKAT DAERAH

Isu strategis adalah kondisi atau ha yang harus diperhatikan atau
dikedepankan dalam perencanaan pembangunan karena dampaknya yang signifikan
bagi entitas (daerah/masyarakat) di masa datang. Isu strategis juga diartikan sebagai
suatu kondisi/kgadian penting/keadaan yang apabila tidak diantisipasi, akan
menimbulkan kerugian yang lebih besar atau sebaliknya akan menghilangkan
peluang apabila tidak dimanfaatkan. Karakteristik suatu isu strategis adalah kondisi
atau hal yang bersifat penting, mendasar, berjangka panjang, mendesak, bersifat
kelembagaan/keorgani sasian dan menentukan tujuan di masa yang akan datang, oleh
karena itu, untuk memperoleh rumusan isu-isu strategis diperlukan anaisis terhadap
berbagai fakta dan informasi kunci yang telah diidentifikasi untuk dipilih menjadi isu
strategis.

Analisisisu-isu strategis merupakan bagian penting dan sangat menentukan
dalam proses penyusunan rencana pembangunan daerah untuk melengkapi tahapan-
tahapan yang telah dilakukan sebelumnya. Identifikas isu yang tepat dan bersifat
strategis meningkatkan akseptabilitas prioritas pembangunan sehingga dapat
dipertanggungjawabkan secara moral dan etika birokratis.

Isu strategis diperoleh dari analisis internal berupaidentifikasi permasalahan
pembangunan maupun analisis eksternal berupa kondisi yang menciptakan peluang
dan tantangan pada lima tahun mendatang.

Daam penyusunan Rencana Kerja Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah Badan Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda) Kota Serang Tahun
2022, dilakukan terlebih dahulu inventarisass dan menetapkan skala prioritas
permasal ahan — permasalahan perencanaan pembangunan di lingkungan Pemerintah
Kota Serang yang dirumuskan menjadi isu — isu penting penyelenggaraan tupoksi
OPD.

Berikut ini disgjikan mengena isu — isu penting yang perlu mendapat
perhatian untuk kurun waktu tahun 2022, sebagai berikut :

2.3.1. Tingkat kinerja pelayanan Perangkat Daerah dan Hal Kritis yang

terkait dengan Pelayanan Perangkat Daerah
Pada tahun 2020 yaitu merupakan tahun ke 2 (dua) dari
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pelaksanaan Rencana dtrategis (RENSTRA) Badan  Perencanaan

Pembangunan Daerah Badan Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda)

Kota Serang Tahun 2018 - 2023, pelayanan Badan Perencanaan

Pembangunan Daerah pada umumnya dapat berjalan lancar sesuai dengan

yang diharapkan. Namun masih terdapat 1 (satu) indikator kinerja yang

belum tercapai yaitu Persentase Kebijakan Inovasi yang diterapkan di

daerah. Adapun isu-isu strategis yang menjadi permasal ahan/hambatan pada

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Badan Perencanaan

Pembangunan Daerah (Bappeda) K ota Serang.

2.3.2 Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam menyelenggar akan
tugasdan fungs Perangkat Daerah

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda) Kota Serang adalah
merupakan unsur perencana penyelenggaraan pemerintahan
daerah mempunyai tugas melaksanakan fungsi penunjang urusan
pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah dibidang
perencanaan dan penelitian dan pengembangan. Sebagai
perangkat daerah dengan fungsi perumusan kebijkan teknis
perencanaan, pelaksana tugas teknis perencanaan, pemantauan,
evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas teknis perencanaan,
dan pembinaan dibidang perencanaan.

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah (Bappeda) Kota Serang didukung dengan potensi sumber
daya manusia dengan tingkat pendidikan tinggi. Namun
demikian masih terdapat permasalahan-permasalahan yang
dihadapi,yaitu :

1. Belum optimalnya aplikasi Dokumen Perencanaan maupun hasil kajian
yang disusun Bappeda baik oleh interna Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah Bappeda maupun oleh Dinas Teknis terkait;

2. Optimalisas koordinasi antara institusi perencana dengan pemegang

otoritas penganggaran, untuk menjaga konsistensi antara perencanaan
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dan penganggaran, sehingga program dan kegiatan yang telah
direncanakan tidak tereduksi di dalam proses penganggaran;

3. Mash kurangnya SDM yang memiliki skill dan kompetens sesual
dengan tugas dan kewajiban utama-nya;

4. Belum adanya sistem pengelolaan knowledge yang dapat menghimpun
seluruh produk Bappeda secara terintegrasi sehingga informasi
mengenai dokumen hasil kajian maupun dokumen perencanaan tidak
mudah didapatkan, implikasi lebih jauhnya kemungkinan duplikas
kajian atau dokumen perencanan menjadi |ebih besar;

5. Belum terkelolanya sumber data dan informasi yang mendukung proses
perencanaan sehingga sumber data masih beragam;

6. Belum tersusunnya standar kinerja yang terukur bagi setiap jabatan
struktural maupun fungsional serta pelaksanadi lingkungan Bappeda;

7. Kebijakan Pemerintah yang belum mendukung terbentuknya jabatan
fungsional Perencana dan Peneliti di lingkungan Pemerintah Kota
Serang;

8. Mash adanya persepsi yang salah terhadap posis Bappeda sebagai
lembaga perencanaan;

9. Belum mantapnya mekanisme perencanaan antara Bappeda dengan
SKPD dan antar SKPD;

10. Mengendurnya semangat masyarakat akibat dari menurunnya
kepercayaan terhadap jaminan kepastian akan diredisasikannya
rencang;

11. Lemahnya kapasitas kelembagaan perencanaan di tingkat basis yang
menyebabkan kurang efektifnya proses perencanaan dan berakibat pada
tumbuhnya perilaku “jalan pintas” (shortcutting);

12. Internal BAPPEDA: belum mampu menyediakan standard operating
procedure (SOP) perencanaan, aat-alat praktis analisis kelayakan
kegiatan yang kredibel;, belum meratanya kapasitas anaitik SDM
perencanaan; belum optimanya pengelolaan dan pemanfaatan data,
teknologi informasi dan komunikasi, penelitian dan pengembangan,

serta pengendalian perencanaan pembangunan.
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2.3.3 Dampaknya terhadap pencapaian vis dan mis kepala daerah,
terhadap capaian program nasional/internasional, seperti NSPK, SPM
dan SDGs (Suistanable Development Goals)

1. Pencapaian Vis dan Misi Kepala Daerah
Pencapaian Visi dan Misi Walikota yang terjabarkan dalam Tujuan dan
Sasaran Pembangunan Kota Serang , dijabarkan dalam serangkaian
tujuan dan sasaran pembangunan Kota Serang beserta indikator dan
targetnya. Bappeda sebagal coordinator perencanaan pembangunan
memiliki beberapa fungsi dimana salah satunya adalah perumusan
rencana strategis sesuai dengan Visi dan Misi Walikota. Oleh karenaiitu
Bappeda perlu memiliki komitmen yang kuat dalam melakukan upaya
untuk  mengkoordinasikan  pencapaian  tujuan dan  sasaran
pembangunandal am rangka mewujudkan Vis dan Misi Walikota.

2. Pencapaian SDGs
Untuk mendukung pencapaian tujuan Sustainable Development Goal’s
(SDG’s), dimana Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota
Serang dalam merumuskan Rencana Kerja Tahun 2022 berpedoman
pada indikator tujuan pembangunan berkelanjutan (SDG’s) yang
terintegrass ke dalam dokumen Renstra Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah.

3. Pengentasan Kemiskinan
Pengentasan kemiskinan merupakan faktor yang mesti diperhatikan
dalam merumuskan program kegiatan yang akan diimplementasikan.
Berdasarkan data Badan Pusat Stastitik Kota Serang diketahui bahwa
pada tahun 2020 penduduk miskin 6,06 % dari total jumlah penduduk.
Kondisi ini menjadi tantangan tersendiri bagi Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah dalam merumuskan kebijakan yang dapat
menurunkan angka kemiskinan tersebut.

4. Pencapaian NSPK dan SPM
Berdasarkan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017, Permendagri Nomor
100 Tahun 2018 dan Peraturan Pemerintah Nomor 2 tahun 2018 tentang
Standar Pelayanan Minima (SPM) Badan Perencanaan dan
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Pembangunan (Bappeda) Kota Serang tidak ditugaskan sebagai OPD
yang melaksanakan Norma Standar Prosedur dan Kriteria (NSPK) dan
Standar Pelayanan Minimal (SPM).
5. Pendayagunaan Potensi Ekonomi Daerah

Dalam ha ini Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Serang
dalam merumuskan perencanaan perencanaan pembangunan agar
memperhatikan potensi ekonomi di daerah sebagai salah satu
indikatornya. Salah satu indikator kinerja sub kegiatan yang harus
dicapal padatahun 2022 dalam rangka pendayagunaan potensi ekonomi
daerah yaitu tersedianya dokumen kagian peningkatan daya saing
melalui  optimalisas  ekonomi  kreatif UMKM dan strategi
pengembangan industri kreatif kota serang dalam mengantipasi

implementasi Asean Free Trade Zona.

234 Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan Perangkat

Daerah

Tantangan yang perlu diantisipasi oleh Bappeda Kota Serang
daam melaksanaan perencanaan pembangunan daerah adalah sebagai
berikut:

1. Munculnya berbagai kebijakan nasiona yang berdampak pada
perubahan kebijakan daerah secara mendadak sehingga menyebabkan
inkonsistensi perencanaan pembangunan di daerah;

2. Terdapatnya ketidaksesuaian antara peraturan perundangan yang
mengatur sistem perencanaan pembangunan dengan peraturan
perundangan lainnya yang berkaitan sehingga berdampak terhadap
mekanisme perencanaan pembangunan daerah;

3. Beum optimalnya hasil perencanaan pembangunan karena masih

terdapatnya tumpang tindih perencanaan yang dilakukan oleh SKPD;
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4. Belum adanya keterbukaan dan kemudahan akses informas untuk

kepentingan perencanaan pembangunan;
Perubahan paradigma perencanaan pembangunan yang menuntut
perencana sebagai fasilitator dan mediator dalam menata inisiatif
masyarakat;
Belum optimalnya kegiatan evaluasi pelaksanaan pembangunan dalam
memberikan konstribusi terhadap penyusunan kegiatan perencanaan
selanjutnya.

Peluang dalam pengembangan pelayanan SKPD dalam rangka

perencanaan pembangunan daerah antaralain :

1

Adanya Peraturan Daerah Kota Serang mengenai tata cara penyusunan
dokumen perencanaan pembangunan daerah;

Adanya SDM Aparatur perencana yang sebagian besar berpendidikan
tinggi sehingga mempunya kemapuan dan dedikasi dapam
menyusunan dan merumuskan kebijakan perencanaan pembangunan
daerah;

Adanya dukungan dari Walikota Serang untuk pengembangan jauh
kedepan terhadap perencanaan pembangunan dalam mendukung visi
dan misi Kota Serang;

Adanya kepedulian dan partisipas masyarakat dalam pembangunan
Kotg;

Adanya dukungan dana untuk kegiatan belanja administrasi dan
perencanaan pembangunan;

Sistem perencanaan yang telah terdesentralisass memungkinkan
Bappeda untuk berinisiatif dan menampung semua aspirasi masyarakat
Kota Serang.

2.35 Formulas isu-isu penting berupa rekomendas dan catatan yang strategis

untuk ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan prioritas

tahun yang direncanakan

Dengan mempedomani Program Strategis yang tercantum di dalam RPIMD
dan RENSTRA Bappeda yang terdiri dari :

1

Program Penunjang Urusan pemerintah Daerah;
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2. Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluas Pembangunan
Dagerah;
3. Progran Koordinas dan Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan
Dagerah;
4. Program Penelitian dan Pengembangan.
2.4. REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja-PD) merupakan proses penjabaran
dari sasaran dan program yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2022 Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah Kota Serang yang akan dilaksanakan melalui berbagai kegiatan setiap
tahunnya. Rencana Kerja Perangkat Daerah (RenjaPD) Tahun 2022 yang
disusun ini memuat informasi tentang sasaran yang ingin dicapa berikut
indikator Kinerja sasaran serta rencana capaiannya yang  merupakan tolak ukur
keberhasilan dari tugas pokok dan fungsi Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah Kota Serang.

Disamping itu juga, dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerah
(RenjaPD) Tahun 2022 yang disusun ini memuat informasi tentang program,
kegiatan, indikator kinerja dan rencana capaiannya. Melalui dokumen Rencana
Kerja (Renja) ini akan diketahui keterkaitan antara kegiatan dengan sasaran,
kebijakan dengan programnya serta keterkaitan dengan kegiatan-kegiatan yang
dilaksanakan oleh Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Serang. Program
dan kegiatan Tahun 2022 yang telah diusulkan oleh Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah Kota Serang merupakan Rencana Kerja (Renja) yang akan
dilaksanakan Tahun 2022 dan ditetapkan dalamPeraturan Walikota Serang.

Rancangan Awa Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Ranwal-RKPD) yang
menjadi acuan dalam penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja-PD) oleh
karena itu perlu dilakukan review terhadap Rancangan Awa RKPD 2022 tersebut.
Proses yang dilakukan yaitu membandingkan antara rancangan awal RKPD dengan
hasi| analisis kebutuhan terhadap Program dan Kegiatan beserta Rencana K ebutuhan
Dana yang termuat dalam dokumen Rancangan Awa Renja-PD yang disusun dari
tahap Rancangan Awal, Rancangan dan Rancangan Ahkir dan apabila ada koreks
atau terdapat perbedaan dalam hasil review pada setiap tahap penyusunannya dapat
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diperbaiki atau disempurnakan sebelum ditetapkannya RKPD Kota Serang Tahun
2022 melaui Peraturan Walikota Serang.

Secara keseluruhan, hasil telaahan terhadap Rancangan Awal RKPD Kota
Serang Tahun 2022 sebagaimana disgjikan dalam Tabel 2.4. berikut :
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Tabel. 2.4
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2022
Kota Serang

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catat
No Program/ Loka Ta:ge Pagu Program/ Lokas Ta:ge Kebutuha | an
Kegiatan/Sub R Indikator kinerja Satuan . | indikatif Kegiatan/Sub . Indikator kinerja | Satuan . n Dana Penti
Kegiatan st €aP31a (rp) Kegiatan ' “@Pal | (rp) ng
n an
Program Kota | Persentase % 100 1,200,000, | Program Kota | Persentase % 100 1,200,000
Perencanaan, Seran | keselarasan 000 | Perencanaan, Seran | keselarasan ,000
Pengendalian g dokumen Pengendalian dan g dokumen
dan Evaluasi Perencanaan Evaluasi Perencanaan
Pembangunan pembangunan Pembangunan pembangunan
Daerah Daerah Daerah Daerah
Kota | Persentase % 97 Kota | Persentase % 97
Seran | keselarasan Seran | keselarasan
g dokumen g dokumen
perencanaan dan perencanaan dan
penganggaran penganggaran
Penyusunan Kota | Persentase % 100 1,200,000, | Penyusunan Kota | Persentase % 100 | 1,200,000
Perencanaan Seran | dokumen 000 | Perencanaan dan Seran | dokumen ,000
dan g perencanaan Pendanaan g perencanaan
Pendanaan pembangunan pendanaan
daerah yang pembangunan
ditetapkan sesuai daerah yang
ketentuan ditetapkan
sesuai ketentuan
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Analisis Kondisi Kota | Jumlah Dokumen Dokum| 1 200,000,000 | Analisis Kondisi Kota | Jumlah Dokumen DPokumen 1 200,000,0
Daerah, Seran | Analisis Kondisi en Daerah, Seran | Analisis Kondisi 00
Permasalahan, g Daerah, Permasalahan, dan g Daerah,
dan Isu Permasalahan, dan Isu Strategis Permasalahan,
Strategis Isu Strategis Pembangunan dan Isu Strategis
Pembangunan Pembangunan Daerah Pembangunan
Daerah Daerah Daerah
Pelaksanaan Kota | Jumlah Berita Acara |Dokum| 1 Pelaksanaan Kota | Jumlah Berita Dokumen 1
Konsultasi Seran | (BA) Hasil Forum en 200,000,000 | Konsultasi Publik Seran | Acara (BA) Hasil 200,000,0
Publik g Konsultasi Publik g Forum Konsultasi 00
Publik
Pelaksanaan Kota | Jumlah Berita Acara |Dokum| 1 200,000,000 | Pelaksanaan Kota | Jumlah Berita Dokumen 1 200,000,0
Musrenbang Seran | (BA) Hasil en Musrenbang Seran | Acara (BA) Hasil 00
Kabupaten/Kota g Musrenbang Kabupaten/Kota g Musrenbang
Koordinasi Kota | Jumlah dokumen Dokum| 2 600,000,000 | Koordinasi Kota | Jumlah dokumen DPokumen 2 600,000,0
Penyusunan Seran | RKPD dan en Penyusunan dan Seran | RKPD dan 00
dan Penetapan g Perubahan RKPD Penetapan Dokumen g Perubahan RKPD
Dokumen Perencanaan
Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah
Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Analisis Data Kota | Prosentase % 100 | 550,000,00 | Analisis Data dan Kota | Prosentase % 100 | 550,000,0
dan Informasi | Seran | keterisian data dan 0 | Informasi Seran | keterisian data 00
Pemerintahan g informasi pada Pemerintahan g dan informasi
Daerah Bidang sistem informasi Daerah Bidang pada sistem
Perencanaan perencanaan Perencanaan informasi
Pembangunan pembangunan Pembangunan perencanaan
Daerah daerah Daerah pembangunan
daerah
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Analisis Data Kota | Jumlah dokumen Pokum| 1 350,000,000 | Analisis Data dan Kota | Jumlah dokumen Dokumen 1 350,000,0
dan Informasi Seran | analisis data dan en Informasi Seran | analisis data dan 00
Perencanaan g informasi Perencanaan g informasi
Pembangunan perencanaan Pembangunan perencanaan
Daerah pembangunan Daerah pembangunan

daerah daerah

Jumlah Dokumen Dokum| 2 Jumlah Dokumen DPokumen 2

updating indikator en updating

kinerja indikator kinerja

pembangunan pembangunan

daerah daerah
Penyusunan Kota | Jumlah Dokumen Pokum| 1 200,000,000 | Penyusunan Profil Kota | Jumlah Dokumen Dokumen| 1 200,000,0
Profil Seran | Profil Pembangunan en Pembangunan Seran | Profil 00
Pembangunan g Daerah Kota Serang Daerah g Pembangunan
Daerah Kabupaten/Kota Daerah Kota
Kabupaten/Kota Serang
Pengendalian, | Kota | Persentase % 100 | 550,000,00 | Pengendalian, Kota | Persentase % 100 | 550,000,0
Evaluasi dan Seran | pelaksanaan 0 | Evaluasi dan Seran | pelaksanaan 00
Pelaporan g pembangunan Pelaporan Bidang g pembangunan
Bidang yang sesuai dengan Perencanaan yang sesuai
Perencanaan perencanaan Pembangunan dengan
Pembangunan pembangunan Daerah perencanaan
Daerah daerah pembangunan

daerah
Monitoring, Kota | Jumlah Dokumen Dokum 3 550,000,000 | Monitoring, Evaluasi Kota | Jumlah Dokumen pPokumen 3 550,000,0
Evaluasi dan Seran | Evaluasi RKPD en dan Penyusunan Seran | Evaluasi RKPD 00
Penyusunan g Laporan Berkala g
Laporan Berkala Jumlah Dokumen Pokum| 1 Pelaksanaan Jumlah Dokumen Dokumen 1
Pelaksanaan LKPJ en Pembangunan LKPJ
Pembangunan Daerah
Daerah
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Program Kota | Capaian realisasi % 95 6,009,000, | Program Kota | Capaian realisasi % 95 6,009,000
Koordinasi dan | Seran | kinerja 000 | Koordinasi dan Seran | kinerja ,000
Sinkronisasi g pembangunan Sinkronisasi g pembangunan
Perencanaan perangkat daerah Perencanaan perangkat
Pembangunan mitra bidang Pembangunan daerah mitra
Daerah pemerintahan dan Daerah bidang
pembangunan pemerintahan
manusia dan
pembangunan
manusia
Kota | Capaian realisasi % 95 Kota | Capaian realisasi % 95
Seran | kinerja Seran | kinerja
g pembangunan g pembangunan
perangkat daerah perangkat
mitra bidang daerah mitra
perekonomian dan bidang
sumber daya alam perekonomian
(SDA) dan sumber daya
alam (SDA)
Kota | Capaian realisasi % 95 Kota | Capaian realisasi % 95
Seran | kinerja Seran | kinerja
g pembangunan g pembangunan
perangkat daerah perangkat
mitra bidang daerah mitra
infrastruktur dan bidang
kewilayahan infrastruktur dan
kewilayahan
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Koordinasi Kota | Persentase % 100 1,659,000, | Koordinasi Kota | Persentase % 100 | 1,659,000
Perencanaan Seran | keselarasan 000 | Perencanaan Seran | keselarasan ,000
Bidang g dokumen Bidang g dokumen
Pemerintahan perencanaan Pemerintahan dan perencanaan
dan pembangunan Pembangunan pembangunan
Pembangunan perangkat daerah Manusia perangkat
Manusia mitra bidang daerah mitra
Pemerintahan dan bidang
Pembangunan Pemerintahan
Manusia dan
Pembangunan
Manusia
Koordinasi Kota | Jumlah Berita Acara pokum| 1 109,000,000 | Koordinasi Kota | Jumlah Berita Dokum 1 109,000,0
Penyusunan Seran | (BA) Hasil Rakorbid en Penyusunan Seran | Acara (BA) Hasil en 00
Dokumen g Pemerintahan Dokumen g Rakorbid
Perencanaan Perencanaan Pemerintahan
Pembangunan Jumlah dokumen Pokum| 1 Pembangunan Jumlah dokumen |Dokum 1
Daerah Bidang hasil rakor en Daerah Bidang hasil rakor en
Pemerintahan penyusunan Pemerintahan penyusunan
(RPJPD, RPJMD dokumen (RPJPD, RPJMD dan dokumen
dan RKPD) perencanaan bidang RKPD) perencanaan
pemerintahan bidang
pemerintahan
Asistensi Kota | Jumlah dokumen Pokum| 1 100,000,000 | Asistensi Kota | Jumlah dokumen |Dokum 1 100,000,0
Penyusunan Seran | hasil asistensi en Penyusunan Seran | hasil asistensi en 00
Dokumen g Dokumen Dokumen g Dokumen
Perencanaan Perencanaan Perencanaan Perencanaan
Pembangunan Pembangunan OPD Pembangunan Pembangunan
Perangkat Mitra Bidang Perangkat Daerah OPD Mitra Bidang
Daerah Bidang Pemerintahan Bidang Pemerintahan
Pemerintahan Pemerintahan
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Pelaksanaan Kota | Jumlah dokumen Dokum 100,000,000 | Pelaksanaan Kota | Jumlah dokumen |Dokum 100,000,0
Monitoring dan | Seran | hasil pengendalian en Monitoring dan Seran | hasil en 00
Evaluasi g dan evaluasi Evaluasi Penyusunan g pengendalian dan
Penyusunan dokumen Dokumen evaluasi dokumen
Dokumen perencanaan OPD Perencanaan perencanaan OPD
Perencanaan Mitra Bidang Pembangunan Mitra Bidang
Pembangunan Pemerintahan Perangkat Daerah Pemerintahan
Perangkat Jumlah dokumen Dokum Bidang Jumlah dokumen | Dokum
Daerah Bidang evaluasi capaian en Pemerintahan evaluasi capaian en
Pemerintahan program/kegiatan program/kegiatan
perangkat daerah perangkat daerah
mitra bidang mitra bidang
pemerintahan pemerintahan
Koordinasi Kota | Jumlah Dokumen Dokum 450,000,000 | Koordinasi Kota | Jumlah Dokumen |Dokum 450,000,0
Pelaksanaan Seran | Pelaksanaan en Pelaksanaan Seran | Pelaksanaan en 00
Sinergitas dan g penanggulangan Sinergitas dan g penanggulangan
Harmonisasi kemiskinan daerah Harmonisasi kemiskinan
Perencanaan (LP2KD) Perencanaan daerah (LP2KD)
Pembangunan Pembangunan
Daerah Bidang Daerah Bidang
Pemerintahan Pemerintahan
Jumlah Dokumen Dokum Jumlah Dokumen | Dokum
Rencana Aksi HAM en Rencana Aksi en
HAM
Jumlah Dokumen Dokum Jumlah Dokumen | Dokum
Survei Kebutuhan en Survei Kebutuhan en
masyarakat (SKM) masyarakat (SKM)
Jumlah Dokumen Dokum Jumlah Dokumen Dokumen
Survei Indeks en Survei Indeks
Kepuasan Kepuasan
Masyarakat (SIKM) Masyarakat
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(SIKM)

Jumlah Dokumen Pokum Jumlah Dokumen pokumen
Indeks Gini Ratio en Indeks Gini Ratio
Koordinasi Kota | Jumlah Dokumen Pokum 300,000,000 | Koordinasi Kota | Jumlah Dokumen Dokumen 300,000,0
Penyusunan Seran | Analisis Indikator en Penyusunan Seran | Analisis Indikator 00
Dokumen g Kesejahteraan Dokumen g Kesejahteraan
Perencanaan Rakyat (Inkesra) Perencanaan Rakyat (Inkesra)
Pembangunan Jumlah Beriata Acara Pokum Pembangunan Jumlah Beriata Dokumen
Daerah Bidang (BA) Hasil Rakorbid en Daerah Bidang Acara (BA) Hasil
Pembangunan Pembangunan Pembangunan Rakorbid
Manusia Manusia Manusia (RPJPD, Pembangunan
(RPJPD, RPJMD RPJMD dan RKPD) Manusia
dan RKPD)
Jumlah dokumen Pokum Jumlah dokumen pokumen
hasil rakor en hasil rakor
Penyusunan Penyusunan
Dokumen Dokumen
Perencanaan Bidang Perencanaan
Pembangunan Bidang
Manusia Pembangunan
Manusia
Asistensi Kota | Jumlah dokumen Dokum 100,000,000 | Asistensi Kota | Jumlah dokumen pPokumen 100,000,0
Penyusunan Seran | hasil asistensi en Penyusunan Seran | hasil asistensi 00
Dokumen g Perencanaan Dokumen g Perencanaan
Perencanaan Pembangunan OPD Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Mitra Bidang Pembangunan OPD Mitra Bidang
Perangkat Pembangunan Perangkat Daerah Pembangunan
Daerah Bidang Manusia Bidang Manusia
Pembangunan Pembangunan
Manusia Manusia
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Pelaksanaan Kota | Jumlah Dokumen Dokum 300,000,000 | Pelaksanaan Kota | Jumlah Dokumen | Dokum 300,000,0
Monitoring dan | Seran | Evaluasi Capaian en Monitoring dan Seran | Evaluasi Capaian en 00
Evaluasi g Program/Kegiatan Evaluasi Penyusunan g Program/Kegiatan
Penyusunan Perangkat Daerah Dokumen Perangkat Daerah
Dokumen Mitra Bidang Perencanaan Mitra Bidang
Perencanaan Pembangunan Pembangunan Pembangunan
Pembangunan Manusia Perangkat Daerah Manusia
Perangkat Bidang
Daerah Bidang Pembangunan
Pembangunan Manusia
Manusia
Jumlah Dokumen Dokum Jumlah Dokumen | Dokume
hasil pengendalian en hasil n
dan evaluasi pengendalian dan
dokumen evaluasi dokumen
perencanaan OPD perencanaan OPD
Mitra Bidang Mitra Bidang
Pemerintahan Pemerintahan
Jumlah Dokumen Dokum Jumlah Dokumen | Dokume
Pembinaan en Pembinaan n
Kecamatan Sehat Kecamatan Sehat
Jumlah Dokumen Dokum Jumlah Dokumen | Dokume
rakor advokasi PUG en rakor advokasi n
PUG
Jumlah Dokumen Dokum Jumlah Dokumen | Dokume
rakor Kota Sehat en rakor Kota Sehat n
Jumlah Dokumen Dokum Jumlah Dokumen | Dokume
updating data profil en updating data n
gender kota serang profil gender kota
serang
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Jumlah Dokumen Dokum 1 Jumlah Dokumen | Dokum 1

Rakor KLA en Rakor KLA en
Koordinasi Kota | Jumlah Peserta Peserta 1 200,000,000 | Koordinasi Kota | Jumlah Peserta Pesert 1 200,000,0
Pelaksanaan Seran | Rapat Capacity Pelaksanaan Seran | Rapat Capacity a 00
Sinergitas dan g Building forum Anak Sinergitas dan g Building forum
Harmonisasi Kota serang Harmonisasi Anak Kota serang
Perencanaan Jumlah Peserta Peserta 1 Perencanaan Jumlah Peserta Pesert 1
Pembangunan Rapat Capacity Pembangunan Rapat Capacity a
Daerah Bidang Building forum Anak Daerah Bidang Building forum
Pembangunan Kota serang Pembangunan Anak Kota serang
Manusia Manusia
Koordinasi Kota | Persentase % 100 1,500,000, | Koordinasi Kota | Persentase % 100 | 1,500,000
Perencanaan Seran | keselarasan 000 | Perencanaan Seran | keselarasan ,000
Bidang g dokumen Bidang g dokumen
Perekonomian perencanaan Perekonomian dan perencanaan
dan SDA pembangunan SDA (Sumber Daya pembangunan
(Sumber Daya perangkat daerah Alam) perangkat
Alam) mitra bidang daerah mitra

perekonomia dan bidang

sumber daya perekonomia

manusia (SDA) dan sumber daya

manusia (SDA)
Koordinasi Kota | Jumlah Berita Acara Pokum 1 100,000,000 | Koordinasi Kota | Jumlah Berita Dokume 1 100,000,0
Penyusunan Seran | (BA) Hasil Rakorbid en Penyusunan Seran | Acara (BA) Hasil n 00
Dokumen g Perekonomian Dokumen g Rakorbid
Perencanaan Perencanaan Perekonomian
Pembangunan Jumlah Dokumen Dokum 1 Pembangunan Jumlah Dokumen |Dokume 1
Daerah Bidang Hasil Rakor en Daerah Bidang Hasil Rakor n
Perekonomian Penyusunan Perekonomian Penyusunan
(RPJPD, RPJMD Dokumen (RPJPD, RPJMD dan Dokumen
dan RKPD) Perencanaan Bidang RKPD) Perencanaan
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Perekonomian

Bidang
Perekonomian

Asistensi Kota | Jumlah Dokumen Dokum 100,000,000 | Asistensi Kota | Jumlah Dokumen [Dokume 100,000,0
Penyusunan Seran | hasil asistensi en Penyusunan Seran | hasil asistensi n 00
Dokumen g Perencanaan Dokumen g Perencanaan
Perencanaan Pembangunan OPD Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Mitra Bidang Pembangunan OPD Mitra Bidang
Perangkat Perekonomian Perangkat Daerah Perekonomian
Daerah Bidang Bidang
Perekonomian Perekonomian
Pelaksanaan Kota | Jumlah dokumen Dokum 100,000,000 | Pelaksanaan Kota | Jumlah dokumen |Dokume 100,000,0
Monitoring dan | Seran | hasil pengendalian en Monitoring dan Seran | hasil n 00
Evaluasi g dan evaluasi Evaluasi Penyusunan g pengendalian dan
Penyusunan dokumen Dokumen evaluasi dokumen
Dokumen perencanaan OPD Perencanaan perencanaan OPD
Perencanaan Mitra Bidang Pembangunan Mitra Bidang
Pembangunan Perekonomian Perangkat Daerah Perekonomian
Perangkat Jumlah Dokumen Dokum Bidang Jumlah Dokume
Daerah Bidang Evaluasi Capaian en Perekonomian Dokumen n
Perekonomian Program/Kegiatan Evaluasi Capaian

Perangkat Daerah Program/Kegiat

Mitra Bidang an Perangkat

Perekonomian Daerah Mitra

Bidang
Perekonomian
Koordinasi Kota | Jumlah Dokumen Dokum Koordinasi Kota | Jumlah Dokumen |Dokum
Pelaksanaan Seran | Kajian Peningkatan en 550,000,000 | Pelaksanaan Seran | Kajian en 550,000,0
Sinergitas dan g Daya Saing melalui Sinergitas dan g Peningkatan Daya 00
Harmonisasi Optimalisasi Harmonisasi Saing melalui
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Perencanaan

Pembangunan
Daerah Bidang
Perekonomian

Ekonomi Kreatif
UMKM

Perencanaan

Pembangunan
Daerah Bidang
Perekonomian

Optimalisasi
Ekonomi Kreatif
UMKM

Jumlah Dokumen Dokum Jumlah Dokumen | Dokume
Kajian Strategi en Kajian Strategi n
Pengembangan Pengembangan
industri kreaif kota industri kreaif
serang dalam kota serang dalam
mengantisipasi mengantisipasi
implementasi Asean implementasi
Free Trade Asean Free Trade
Koordinasi Kota | Jumlah Berita Acara Pokum Koordinasi Kota | Jumlah Berita Dokume
Penyusunan Seran | (BA) Hasil Rakorbid en 100,000,000 | Penyusunan Seran | Acara (BA) Hasil n 100,000,0
Dokumen g Perekonomian & Dokumen g Rakorbid 00
Perencanaan SDA Perencanaan Perekonomian &
Pembangunan Pembangunan SDA
Daerah Bidang Jumlah dokmen Pokum Daerah Bidang SDA Jumlah dokmen Dokume
SDA (RPJPD, Hasil Rakor en (RPJPD, RPJMD dan Hasil Rakor n
RPJMD dan Penyusunan RKPD) Penyusunan
RKPD) Dokumen Dokumen
Perencanaan Bidang Perencanaan
ekonomi Bidang ekonomi
Asistensi Kota | Jumlah Dokumen Dokum Asistensi Kota | Jumlah Dokumen | Dokume
Penyusunan Seran | hasil asistensi en 100,000,000 | Penyusunan Seran | hasil asistensi n 100,000,0
Dokumen g Perencanaan Dokumen g Perencanaan 00
Perencanaan Pembangunan OPD Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Mitra Bidang SDA Pembangunan OPD Mitra Bidang
Perangkat Perangkat Daerah SDA
Daerah Bidang Bidang SDA
SDA
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Pelaksanaan Kota | Jumlah Dokumen Dokum 100,000,00 | Pelaksanaan Kota | Jumlah Dokumen | Dokume *100,000,0
Monitoring dan | Seran | hasil pengendalian en 0 | Monitoring dan Seran | hasil n 00
Evaluasi g dan evaluasi Evaluasi Penyusunan g pengendalian dan
Penyusunan dokumen Dokumen evaluasi dokumen
Dokumen perencanaan OPD Perencanaan perencanaan OPD
Perencanaan Mitra Bidang Pembangunan Mitra Bidang
Pembangunan Sumber Daya Alam Perangkat Daerah Sumber Daya
Perangkat Bidang SDA Alam
Daerah Bidang Jumlah Dokumen Dokum Jumlah Dokumen | Dokume
SDA Evaluasi Capaian en Evaluasi Capaian n
Program/Kegiatan Program/Kegiatan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Mitra Bidang SDA Mitra Bidang SDA
Koordinasi Kota | Jumlah Dokumen Dokum Koordinasi Kota | Jumlah Dokumen | Dokume
Pelaksanaan Seran | Kajian en 350,000,000 | Pelaksanaan Seran | Kajian n 350,000,0
Sinergitas dan g Pengembangan Sinergitas dan g Pengembangan 00
Harmonisasi Ekonomi Daerah Harmonisasi Ekonomi Daerah
Perencanaan Berbasis Kawasan Perencanaan Berbasis Kawasan
Pembangunan Andalan dari sektor Pembangunan Andalan dari
Daerah Bidang Pariwisata Daerah Bidang SDA sektor Pariwisata
SDA Jumlah Dokumen Dokum Jumlah Dokumen | Dokume
Kajian Pemanfaatan en Kajian n
LP2B Menuju Pemanfaatan
Ketahanan Pangan LP2B Menuju
Kota Serang Ketahanan
Pangan Kota
Serang
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Koordinasi Kota | Persentase % 100 | 2,850,000, | Koordinasi Kota | Persentase % 100 | 2,850,000
Perencanaan Seran | keselarasan 000 | Perencanaan Seran | keselarasan ,000
Bidang g dokumen Bidang g dokumen
Infrastruktur perencanaan Infrastruktur dan perencanaan
dan pembangunan Kewilayahan pembangunan
Kewilayahan perangkat daerah perangkat
mitra bidang daerah mitra
Infrastruktur dan bidang
kewilayahan Infrastruktur dan
kewilayahan
Koordinasi Kota | Jumlah Berita Acara pokum| 1 100,000,000 | Koordinasi Kota | Jumlah Berita Dokume 1 100,000,0
Penyusunan Seran | (BA) Hasil Rakorbid en Penyusunan Seran | Acara (BA) Hasil n 00
Dokumen g Infrastruktur Dokumen g Rakorbid
Perencanaan Perencanaan Infrastruktur
Pembangunan Jumlah Dokumen Dokum 1 Pembangunan Jumlah Dokumen | Dokume 1
Daerah Bidang Hasil Rakor en Daerah Bidang Hasil Rakor n
Infrastruktur Penyusunan Infrastruktur (RPJPD, Penyusunan
(RPJPD, RPJMD Dokumen RPJMD dan RKPD) Dokumen
dan RKPD) Perencanaan Bidang Perencanaan
Infrastruktur Bidang
Infrastruktur
Asistensi Kota | Jumlah Dokumen Pokum| 1 100,000,000 | Asistensi Kota | Jumlah Dokumen | Dokume 1 100,000,0
Penyusunan Seran | Hasil Asistensi en Penyusunan Seran | Hasil Asistensi n 00
Dokumen g Perencanaan Dokumen g Perencanaan
Perencanaan Pembangunan OPD Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Mitra Bidang Pembangunan OPD Mitra Bidang
Perangkat Infrastruktur Perangkat Daerah Infrastruktur
Daerah Bidang Bidang Infrastruktur
Infrastruktur
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Pelaksanaan Kota | Jumlah Dokumen Pokum 100,000,000 | Pelaksanaan Kota | Jumlah Dokumen | Dokume 100,000,0
Monitoring dan | Seran | hasil pengendalian en Monitoring dan Seran | hasil n 00
Evaluasi g dan evaluasi Evaluasi Penyusunan g pengendalian dan
Penyusunan dokumen Dokumen evaluasi dokumen
Dokumen perencanaan OPD Perencanaan perencanaan OPD
Perencanaan Mitra Bidang Pembangunan Mitra Bidang
Pembangunan Infrastruktur Perangkat Daerah Infrastruktur
Perangkat Jumlah Dokumen Dokum Bidang Infrastruktur Jumlah Dokumen | Dokume
Daerah Bidang Evaluasi Capaian en Evaluasi Capaian n
Infrastruktur Program/Kegiatan Program/Kegiatan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Mitra Bidang Mitra Bidang
Infrastruktur Infrastruktur
Koordinasi Kota | Jumlah Dokumen Dokum 1,000,000,0 | Koordinasi Kota | Jumlah Dokumen | Dokume 1,000,000,
Pelaksanaan Seran | perencanaan en 00 | Pelaksanaan Seran | perencanaan n 000
Sinergitas dan g pembangunan Sinergitas dan g pembangunan
Harmonisasi bidang infrastruktur Harmonisasi bidang
Perencanaan (Masterplan jaringan Perencanaan infrastruktur
Pembangunan perpipaan air bersih Pembangunan (Masterplan
Daerah Bidang kota serang, FS Daerah Bidang jaringan
Infrastruktur pemanfaatan air Infrastruktur perpipaan air
baku spam taktakan, bersih kota
dan Dokumen FS serang, FS
Pengembangan pemanfaatan air
jaringan jalan KPI baku spam
kasemen dan taktakan, dan
walantaka) Dokumen FS
Pengembangan
jaringan jalan KPI
kasemen dan
walantaka)
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Jumlah Dokumen Dokum Jumlah Dokumen | Dokume
Hasil rapat en Hasil rapat n
koordinasi koordinasi
perumahan dan perumahan dan
Pemukiman Pemukiman
Jumlah Dokumen Dokum Jumlah Dokumen | Dokume
Indeks Kepuasan en Indeks Kepuasan n
Layanan Infrastruktur Layanan
Infrastruktur
Koordinasi Kota | Jumlah Berita Acara Pokum 150,000,000 | Koordinasi Kota | Jumlah Berita Dokume 150,000,0
Penyusunan Seran | (BA) Hasil Rakorbid en Penyusunan Seran | Acara (BA) Hasil n 00
Dokumen g Kewilayahan Dokumen g Rakorbid
Perencanaan Perencanaan Kewilayahan
Pembangunan Jumlah Dokumen Dokum Pembangunan Jumlah Dokumen | Dokum
Daerah Bidang Hasil Rakor en Daerah Bidang Hasil Rakor en
Kewilayahan Penyusunan Kewilayahan (RPJPD, Penyusunan
(RPJPD, RPJMD Dokumen RPJMD dan RKPD) Dokumen
dan RKPD) Perencanaan Bidang Perencanaan
Kewilayahan Bidang
Kewilayahan
Asistensi Kota | Jumlah Dokumen Pokum 100,000,000 | Asistensi Kota | Jumlah Dokume 100,000,0
Penyusunan Sera | Hasil Asistensi en Penyusunan Sera | Dokumen Hasil n 00
Dokumen ng | Perencanaan Dokumen ng | Asistensi
Perencanaan Pembangunan Perencanaan Perencanaan
Pembangunan OPD Mitra Bidang Pembangunan Pembangunan
Perangkat Kewilayahan Perangkat Daerah OPD Mitra
Daerah Bidang Bidang Bidang
Kewilayahan Kewilayahan Kewilayahan
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Pelaksanaan Kota | Jumlah Dokumen Dokum 100,000,000 | Pelaksanaan Kota | Jumlah Dokumen | Dokume 100,000,0
Monitoring dan | Seran | Hasil Pengendalian en Monitoring dan Seran | Hasil n 00
Evaluasi g dan Evaluasi Evaluasi Penyusunan g Pengendalian dan
Penyusunan Dokumen Dokumen Evaluasi Dokumen
Dokumen Perencanaan OPD Perencanaan Perencanaan OPD
Perencanaan Mitra bidang Pembangunan Mitra bidang
Pembangunan Kewilayahan Perangkat Daerah Kewilayahan
Perangkat Jumlah Dokumen Dokum Bidang Kewilayahan Jumlah Dokumen | Dokume
Daerah Bidang Evaluasi Capaian en Evaluasi Capaian n
Kewilayahan Program/Kegiatan Program/Kegiatan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Mitra Bidang Mitra Bidang
Kewilayahan Kewilayahan
Koordinasi Kota | Jumlah Dokumen Dokum 1,200,000,0 | Koordinasi Kota | Jumlah Dokumen | Dokume 1,200,000,
Pelaksanaan Seran | Perencanaan en 00 | Pelaksanaan Seran | Perencanaan n 000
Sinergitas dan g Pembangunan Sinergitas dan g Pembangunan
Harmonisasi Bidang Kewilayahan Harmonisasi Bidang
Perencanaan (Materplan Perencanaan Kewilayahan
Pembangunan pengelolaan Pembangunan (Materplan
Daerah Bidang persampahan Daerah Bidang pengelolaan
Kewilayahan perkotaan, Kajian Kewilayahan persampahan
Penyangga Kawasan perkotaan, Kajian
Strategis Cepat Penyangga
Tumbuh Kecamatan Kawasan Strategis
Cipocok Jaya) Cepat Tumbuh
Kecamatan
Cipocok Jaya)
Jumlah Dokumen Dokum Jumlah Dokumen | Dokume
Rakor Bidang en Rakor Bidang n
Kewilayahan Kewilayahan
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Jumlah Peserta Peserta| 1 Jumlah Peserta Pesert 1
Rapat Koordinasi Rapat Koordinasi a
Mitra Bidang Mitra Bidang
Infraswil Infraswil
Program Kota | Persentase % 80 1,800,000, | Program Penelitian | Kota | Persentase % 80 1,800,000
Penelitian dan | Seran | Dokumen 000 | dan Seran | Dokumen ,000
Pengembanga g Kelitbangan Daerah Pengembangan g Kelitbangan
n yang sesuai dengan Daerah yang
perencanaan sesuai dengan
kelitba perencanaan
kelitba
Persentase Inovasi % 75 Persentase % 75
yang diterepkan di Inovasi yang
Daerah diterepkan di
Daerah
Penelitian dan Kota | Presentase % 80 550,000,00 | Penelitian dan Kota | Presentase % 80 550,000,0
Pengembanga | Seran | dokumen 0 | Pengembangan Seran | dokumen 00
n Bidang Sosial g kelitbangan bidang Bidang Sosial dan g kelitbangan
dan sosial dan Kependudukan bidang sosial
Kependudukan kependudukan dan
yang sesuai dengan kependudukan
perencanaan yang sesuai
kelitbangan dengan
perencanaan
kelitbangan
Penelitian dan Kota | Jumlah Dokumen Dokum 1 250,000,000 | Penelitian dan Kota | Jumlah Dokumen | Dokume 1 250,000,0
pengembangan | Seran | Kajian Penelitian en pengembangan Seran | Kajian Penelitian n 00
bidang aspek- g mandiri Analisis bidang aspek-aspek g mandiri Analisis
aspek sosial Pemanfaatan sosial Pemanfaatan
filantropi islam filantropi islam
(ZIZSWAF) sebangai (ZIZSWAF)
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alternatif

sebangai alternatif

pembiayaan pembiayaan
pembangunan pembangunan
Penelitian dan Kota | Jumlah Dokumen Pokum| 1 300,000,000 | Penelitian dan Kota | Jumlah Dokumen | Dokume 1 300,000,0
Pengembangan | Seran | Kajian Penentuan en Pengembangan Seran | Kajian Penentuan n 00
Pariwisata g identitas city Pariwisata g identitas city
branding Kota branding Kota
Serang Serang
Penelitian dan Kota | Persentase % 75 | 450,000,00 | Penelitian dan Kota | Persentase % 75 450,000,0
Pengembanga | Seran | dokumen 0 | Pengembangan Seran | dokumen 00
n Bidang g kelitbangan bidang Bidang Ekonomi g kelitbangan
Ekonomi dan ekonomi dan dan Pembangunan bidang ekonomi
Pembangunan pembangunan dan
yang sesuai dengan pembangunan
perencanaan yang sesuai
kelitbangan dengan
perencanaan
kelitbangan
Penelitian dan Kota | Jumlah Dokumen Pokum| 1 250,000,000 | Penelitian dan Kota | Jumlah Dokumen |Dokum 1 250,000,0
Pengembangan | Seran | Kajian Daya Saing en Pengembangan Seran | Kajian Daya Saing en 00
Perindustrian g daerah Pasca Covid Perindustrian dan g daerah Pasca
dan 19 perdagangan Covid 19
perdagangan
Penelitian dan Kota | Jumlah Dokumen Pokum| 1 200,000,000 | Penelitian dan Kota | Jumlah Dokumen |Dokum 1 200,000,0
Pengembangan | Seran | Kajian konsep en Pengembangan Seran | Kajian konsep en 00
Penataan Ruang g pengembangan dan Penataan Ruang dan g pengembangan
dan Pertanahan pengelolaan taman Pertanahan dan pengelolaan
kota ,menuju taman taman kota
tematik di Kota ,menuju taman
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Serang tematik di Kota
Serang

Pengembanga | Kota | Persentase % 85 800,000,00 | Pengembangan Kota | Persentase % 85 800,000,0
n Inovasi dan Seran | pengembangan 0 | Inovasi dan Seran | pengembangan 00
Teknologi g hasil inovasi yang Teknologi g hasil inovasi

diterapkan melalui yang diterapkan

sistem inovasi melalui sistem

daerah inovasi daerah
Penelitian Kota | Jumlah Dokumen egiata| 1 250,000,000 | Penelitian Kota | Jumlah Dokumen | Kegiat 1 250,000,0
Pengembangan | Seran | inovasi daerah n Pengembangan dan | Seran | inovasi daerah an 00
dan g (Kategori/Kelompok perekayasaan g (Kategori/Kelompo
perekayasaan /perorangan/masyara dibidang teknologi k
dibidang kat/ umum/pelaajar dan inovasi /perorangan/masya
teknologi dan dan mahasiswa/ASN) rakat/
inovasi umum/pelaajar dan

mahasiswa/ASN)

Diseminasi Kota | Rapat koordinasi Kegiata| 1 300,000,000 | Diseminasi Jenis, Kota | Rapat koordinasi Kegiat 1 300,000,0
Jenis, Prosedur Seran | Pemanfaatan Inovasi n Prosedur dan Seran | Pemanfaatan an 00
dan Metode g daerah Metode g Inovasi daerah
Penyelenggaraa Penyelenggaraan
n Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Yang Daerah Yang Bersifat
Bersifat Inovatif Inovatif

Workshop Kegiata| 1 Workshop Kegiat 1

Laboratorium Inovasi n Laboratorium an

daerah Inovasi daerah

Jumlah Dokumen Dokum | 1 Jumlah Dokumen Doku 1

Penyusunan data en Penyusunan data men

base inovasi daerah base inovasi
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daerah

Sosialisasi dan Kota | Sosialisasi egiata| 1 250,000,000 | Sosialisasi dan Kota | Sosialisasi Kegiat 1 250,000,0
Diseminasi Seran | kelitbangan n Diseminasi hasil- Seran | kelitbangan an 00
hasil-hasil g —————— - hasil Kelitbangan g —————— -
Kelitbangan Diseminasi Majelis egiata 1 Diseminasi Majelis | Kegiat 1
Pertimbangan (MP) n Pertimbangan an
(MP)
Diseminasi Tim egiata| 1 Diseminasi Tim Kegiat 1
Pengendali Mutu n Pengendali Mutu an
(TPM) (TPM)
Program Kota | Indeks Kepuasan % 920 10,073,300 | Program Kota | Indeks Kepuasan % 20 10,073,30
Penunjang Seran | Pelayanan ,000 | Penunjang Urusan Seran | Pelayanan 0,000
Urusan g Kesekretariatan pemerintah Daerah g Kesekretariatan
pemerintah
Daerah
Perencanaan, Kota | Persentase % 100 | 550,000,00 | Perencanaan, Kota | Persentase % 100 | 550,000,0
Penganggaran, | Seran | dokumen 0 | Penganggaran, dan | Seran | dokumen 00
dan Evaluasi g perencanaan, Evaluasi Kinerja g perencanaan,
Kinerja penganggaran dan Perangkat Daerah penganggaran
Perangkat evaluasi kinerja dan evaluasi
Daerah Perangkat Daerah kinerja
Perangkat
Daerah
Penyusunan Kota | Jumlah Dokumen Dokum 0 120,000,000 | Penyusunan Kota | Jumlah Dokumen |Dokum 0 120,000,0
Dokumen Seran | Renstra en Dokumen Seran | Renstra en 00
Perencanaan g Perencanaan g
perangkat Jumlah Dokumen Pokum| 1 perangkat Daerah Jumlah Dokumen | Dokum 1
Daerah Renja en Renja en
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Jumlah Peserta Peserta| 70 Jumlah Peserta Peserta 70

Forum Renja OPD Forum Renja OPD

Jumlah Dokumen Dokum 1 Jumlah Dokumen | Dokum 1

Renja Perubahan en Renja Perubahan en

Jumlah Dokumen Dokum 1 Jumlah Dokumen | Dokume 1

Reformasi Birokrasi en Reformasi n

Birokrasi

Jumlah Dokumen Dokum 1 Jumlah Dokumen | Dokume 1

Perjanjian Kinerja en Perjanjian Kinerja n

(PK) (PK)

Jumlah Dokumen Dokum 1 Jumlah Dokumen | Dokume 1

Perubahan Perjanjian en Perubahan n

Kinerja (PK) Perjanjian Kinerja

(PK)

Jumlah Dokumen Dokum 2 Jumlah Dokumen | Dokume 2

Indikator Kinerja en Indikator Kinerja n

Utama (IKU) dan Utama (IKU) dan

Indikator Kinerja Indikator Kinerja

Individu (IKI) Individu (IKI)
Koordinasi dan Kota | Jumlah Dokumen Dokum 1 60,000,000 | Koordinasi dan Kota | Jumlah Dokumen | Dokume 1 60,000,00
Penyusunan Seran | RKA-SKPD en Penyusunan Seran | RKA-SKPD n 0
Dokumen RKA- g Dokumen RKA-SKPD g
SKPD
Koordinasi dan Kota | Jumlah Dokumen Dokum 1 20,000,000 | Koordinasi dan Kota | Jumlah Dokumen | Dokume 1 20,000,00
Penyusunan Seran | Perubahan RKA- en Penyusunan Seran | Perubahan RKA- n 0
Dokumen g SKPD Dokumen Perubahan g SKPD
Perubahan RKA-SKPD
RKA-SKPD
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Koordinasi dan Kota | Jumlah Dokumen Dokum 20,000,000 | Koordinasi dan Kota | Jumlah Dokumen | Dokume 20,000,00
Penyusunan Seran | DPA-SKPD en Penyusunan Seran | DPA-SKPD n 0
Dokumen DPA- g Dokumen DPA-SKPD g
SKPD
Koordinasi dan Kota | Jumlah Dokumen Dokum 20,000,000 | Koordinasi dan Kota | Jumlah Dokumen | Dokum 20,000,00
Penyusunan Seran | Perubahan DPA- en Penyusunan Seran | Perubahan DPA- en 0
Dokumen g SKPD Dokumen Perubahan g SKPD
Perubahan DPA- DPA-SKPD
SKPD
Koordinasi dan Kota | Jumlah Dokumen Dokum 250,000,000 | Koordinasi dan Kota | Jumlah Dokumen | Dokum 250,000,0
Penyusunan Seran | Evaluasi Kinerja en Penyusunan Laporan | Seran | Evaluasi Kinerja en 00
Laporan Capian g Capian Kinerja dan g
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Dokum Jumlah Laporan Dokume

Evaluasi Bulanan en Evaluasi Bulanan n

Jumlah Dokumen Dokum Jumlah Dokumen | Dokume

LKjIP en LKjIP n

Jumlah Dokumen Dokum Jumlah Dokumen | Dokume

LPPD en LPPD n

Jumlah Dokumen Dokum Jumlah Dokumen | Dokume

PMPRB en PMPRB n

Jumlah Dokumen Dokum Jumlah Dokumen | Dokume

SPIP en SPIP n
Evaluasi Kinerja Kota | Jumlah dokumen Dokum 60,000,000 | Evaluasi Kinerja Kota | Jumlah dokumen Dokume 60,000,00
Perangkat Seran | data dan profil PD en Perangkat Daerah Seran | data dan profil PD n 0
Daerah g g

Selayang Pandang Video Selayang Pandang | Video
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Administrasi Kota | Persentase % 100 5,867,300, | Administrasi Kota | Persentase % 100 | 5,867,300
Keuangan Seran | dokumen 000 | Keuangan Seran | dokumen ,000
g administrasi g administrasi

keuangan PD keuangan PD
Jumlah Bulan Kota | Jumlah Bulan Bulan 12 5,582,300,0 | Jumlah Bulan Kota | Jumlah Bulan Bulan 12 5,582,300,
Penyediaan Gaji | Seran | Penyediaan Gaji dan 00 | Penyediaan Gaji dan | Seran | Penyediaan Gaji 000
dan Tunjangan g Tunjangan ASN Tunjangan ASN g dan Tunjangan
ASN ASN
Koordinasi dan Kota | Jumlah Dokumen Dokum| 2 50,000,000 | Koordinasi dan Kota | Jumlah Dokumen | Dokume| 2 50,000,00
Penyusunan Seran | keuangan akhir en Penyusunan Laporan | Seran | keuangan akhir n 0
Laporan g tahun unaudited dan Keuangan Akhir g tahun unaudited
Keuangan Akhir audited Tahun SKPD dan audited
Tahun SKPD
Pengelolaan dan | Kota | Jumlah Dokumen Dokum| 1 20,000,000 | Pengelolaan dan Kota | Jumlah Dokumen | Dokume 1 20,000,00
Penyiapan Bahan| Seran | tanggapan NHP en Penyiapan Bahan Seran | tanggapan NHP n 0
Tanggapan g Tanggapan g
Pemeriksaan Pemeriksaan
Koordinasi dan Kota | Jumlah Dokumen Dokum 3 200,000,000 | Koordinasi dan Kota | Jumlah Dokumen | Dokume 3 200,000,0
Penyusunan Seran | laporan keuangan en Penyusunan Laporan | Seran | laporan keuangan n 00
Laporan g bulanan, Dokumen Keuangan Bulanan g bulanan,
Keuangan triwulanan dan /Triwulanan Dokumen
Bulanan semesteran /Semesteran SKPD triwulanan dan
/Triwulanan semesteran
/Semesteran
SKPD

Jumlah THL Bulan 12 Jumlah THL Bulan 12

Keuangan yang Keuangan yang

terbayar terbayar
Penyusunan Kota | Jumlah Dokumen Pokum| 1 20,000,000 | Penyusunan Kota | Jumlah Dokumen Doku 1 20,000,00
Pelaporan dan Seran | Pelaporan Prognosis en Pelaporan dan Seran | Pelaporan men 0
Analisis g Realisasi Anggaran Analisis Prognosis g Prognosis
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Prognosis Realisasi Anggaran Realisasi
Realisasi Anggaran
Anggaran
Administrasi Kota | Persentase % 100 | 50,000,000 | Administrasi Kota | Persentase % 100 | 50,000,00
Barang Milik Seran | Dokumen Barang Milik Seran | Dokumen 0
Daerah pada g Administrasi Daerah pada g Administrasi
Perangkat Barang Milik Perangkat Daerah Barang Milik
Daerah Daerah Pada PD Daerah Pada PD
Penatausahaan Kota | Jumlah Dokumen BA pokum| 1 50,000,000 | Penatausahaan Kota | Jumlah Dokumen |Dokume 1 50,000,00
Barang Milik Seran | hasil Rekon BMD en Barang Milik Daerah | Seran | BA hasil Rekon n 0
Daerah pada g Triwulanan pada SKPD g BMD Triwulanan
SKPD

Jumlah Dokumen Dokum 1 Jumlah Dokumen |Dokume 1

BMD en BMD n

Jumlah Dokumen Dokum 1 Jumlah Dokumen |Dokume 1

DKBMD en DKBMD n

Jumlah Dokumen Dokum 1 Jumlah Dokumen |Dokume 1

KIB/Dokumen en KIB/Dokumen n

Laporan Bulanan Laporan Bulanan

Jumlah Dokumen Dokum 1 Jumlah Dokumen |Dokume 1

Triwulanan dan en Triwulanan dan n

Tahunan Tahunan

Jumlah Dokumen Dokum 1 Jumlah Dokumen |Dokume 1

Persediaan Barang en Persediaan Barang | n

Pakai Habis Pakai Habis
Administrasi Kota | Persentase Tingkat % 100 | 265,000,00 | Administrasi Kota | Persentase % 100 | 265,000,0
Kepegawaian Seran | Kedisiplinan 0 | Kepegawaian Seran | Tingkat 00
Perangkat g Pegawai Perangkat Daerah g Kedisiplinan
Daerah Pegawai
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Pengadaan Kota | Jumlah pakaian stel 35 50,000,000 | Pengadaan Pakaian Kota | Jumlah pakaian stel 35 50,000,00
Pakaian Dinas Seran | dinas dan Atribut Dinas Beserta Atribut | Seran | dinas dan Atribut 0
Beserta Atribut g | Jumlah Pakaian adat | stel 7 Kelengkapannya g | Jumlah Pakaian stel 7
Kelengkapanny Eselon 2 dan 3 adat Eselon 2 dan
a 3
Pendataan dan Kota | Jumlah Dokumen Pokum| 1 15,000,000 | Pendataan dan Kota | Jumlah Dokumen [Dokume 1 15,000,00
Pengolahan Seran | Data Kepegawaian en Pengolahan Seran | Data n 0
Administrasi g Administrasi g Kepegawaian
Kepegawaian Kepegawaian
Sosialisasi Kota | Jumlah peserta Peserta| 55 | 100,000,000 | Sosialisasi Peraturan | Kota | Jumlah peserta Pesert 55 100,000,0
Peraturan Seran | sosialisasi Peraturan Perundang- Seran | sosialisasi a 00
Perundang- g Perundang- Undangan g Peraturan
Undangan Undangan Perundang-

Undangan
Bimbingan Kota | Jumlah pengiriman Peserta| 3 100,000,000 | Bimbingan Teknis Kota | Jumlah Pesert 3 100,000,0
Teknis Seran | peserta bimtek Implementasi Seran | pengiriman a 00
Implementasi g Peraturan g peserta bimtek
Peraturan Perundang-
Perundang- Undangan
Undangan
Administrasi Kota | Persentase Tingkat % 100 | 820,000,00 | Administrasi Kota | Persentase % 100 | 820,000,0
Umum Seran | Ketersediaan 0 | Umum Perangkat Seran | Tingkat 00
Perangkat g Barang Milik Daerah g Ketersediaan
Daerah Daerah Perangkat Barang Milik

Daerah Daerah

Perangkat

Daerah
Penyediaan Kota | Jumlah komponen Bulan 12 30,000,000 | Penyediaan Kota | Jumlah komponen | Bulan 12 30,000,00
Komponen Seran | instalasi Komponen Instalasi | Seran | instalasi 0
Instalasi g listrik/penerangan Listrik/Penerangan g listrik/penerangan
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Listrik/Penerang
an Bangunan
Kantor

bangunan kantor

Bangunan Kantor

bangunan kantor

Penyediaan Kota | Jumlah ATK Bulan 12 | 100,000,000 | Penyediaan Kota | Jumlah ATK Bulan 12 100,000,0
Peralatan dan Seran Peralatan dan Seran 00
Perlengkapan g Perlengkapan Kantor g
Kantor
Penyediaan Kota | Jumlah Alat-alat Bulan 12 20,000,000 | Penyediaan Kota | Jumlah Alat-alat Bulan 12 20,000,00
Peralatan Seran | Rumah Tangga Peralatan Rumah Seran | Rumah Tangga 0
Rumah Tangga g Tangga g
Penyediaan Kota | Jumlah Penyediaan |Bulan 12 | 100,000,000 | Penyediaan Bahan Kota | Jumlah Bulan 12 100,000,0
Bahan Logistik Seran | makanan dan Logistik Kantor Seran | Penyediaan 00
Kantor g minuman, vitamin g makanan dan
minuman, vitamin

Penyediaan Kota | Jumlah barang Bulan 12 90,000,000 | Penyediaan Barang Kota | Jumlah barang Bulan 12 90,000,00
Barang Cetakan | Seran | cetakan dan Cetakan dan Seran | cetakan dan 0
dan g penggandaan Penggandaan g penggandaan
Penggandaan
Penyediaan Kota | Jumlah Bahan Bulan 12 40,000,000 | Penyediaan Bahan Kota | Jumlah Bahan Bulan 12 40,000,00
Bahan Bacaan Seran | bacaan dan buku Bacaan dan Seran | bacaan dan buku 0
dan Peraturan g perundang- Peraturan g perundang-
Perundang- undangan Perundang- undangan
undangan undangan
Fasilitasi Kota | Jumlah Makanan Bulan 12 15,000,000 | Fasilitasi Kunjungan Kota | Jumlah Makanan Bulan 12 15,000,00
Kunjungan Seran | dan Minuman Tamu Tamu Seran | dan Minuman 0
Tamu g g Tamu
Penyelenggaraa | Kota | Jumlah perjalanan Bulan 12 | 400,000,000 | Penyelenggaraan Kota | Jumlah perjalanan | Bulan 12 400,000,0
n Rapat Seran | dinas dalam dan luar Rapat Koordinasi Seran | dinas dalam dan 00
Koordinasi dan g daerah dan Konsultasi SKPD g luar daerah
Konsultasi SKPD
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Penatausahaan Kota | Jumlah Dokumen Dokum | 1 25,000,000 | Penatausahaan Arsip | Kota | Jumlah Dokumen | Dokume 1 25,000,00
Arsip Dinamis Seran | Penatausahaan Arsip en Dinamis pada SKPD Seran | Penatausahaan n 0
pada SKPD g g Arsip
Pengadaan Kota | Persentase Tinkat % 100 | 700,000,00 | Pengadaan Barang | Kota | Persentase % 100 | 700,000,0
Barang Milik Seran | Ketersediaan Jasa 0 | Milik Daerah Seran | Tinkat 00
Daerah g Penunjang Penunjang Urusan g Ketersediaan
Penunjang Perangkat Daerah Pemerintah Daerah Jasa Penunjang
Urusan Perangkat
Pemerintah Daerah
Daerah
Pengadaan Kota | Jumlah Kendaraan Unit 1 Pengadaan Kota | Jumlah Kendaraan Unit 1
Kendaraan Seran | Dinas Jabatan 450,000,000 | Kendaraan Seran | Dinas Jabatan 450,000,0
Perorangan g Perorangan Dinas g 00
Dinas atau atau Kendaraan
Kendaraan Dinas Jabatan
Dinas Jabatan
Pengadaan Kota | Jumlah mebel Unit 15 50,000,000 | Pengadaan Mebel Kota | Jumlah mebel Unit 15 50,000,00
Mebel Seran Seran 0
9 g

Pengadaan Kota | Jumlah Peralatan Unit 10 | 200,000,000 | Pengadaan Sarana Kota | Jumlah Peralatan Unit 10 200,000,0
Sarana dan Seran dan Prasarana Seran 00
Prasarana g - Pendukung Gedung g -
Pendukung Jumlah Unit 10 Kantor atau Jumlah Unit 10
Gedung Kantor Perlengkapan Bangunan Lainnya Perlengkapan
atau Bangunan
Lainnya
Penyediaan Kota | Persentase % 100 | 1,025,000,0 | Penyediaan Jasa Kota | Persentase % 100 | 1,025,000,
Jasa Seran | pemeliharaan BMD 00 | Penunjang Urusan | Seran | pemeliharaan 000
Penunjang g Perangkat Daerah Pemerintahan g BMD Perangkat
Urusan Daerah Daerah
Pemerintahan
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Daerah

Penyediaan Jasa | Kota | Jumlah jasa surat Bulan 12 25,000,000 | Penyediaan Jasa Kota | Jumlah jasa surat Bulan 12 25,000,00
Surat Menyurat | Seran | menyurat Surat Menyurat Seran | menyurat 0
9 g

Penyediaan Jasa | Kota | Jumlah jasa Bulan 12 | 600,000,000 | Penyediaan Jasa Kota | Jumlah jasa Bulan 12 600,000,0
Komunikasi, Seran | komunikasi, sumber Komunikasi, Sumber | Seran | komunikasi, 00
Sumber Daya g daya air dan listrik Daya Air dan Listrik g sumber daya air
Air dan Listrik dan listrik
Penyediaan Jasa | Kota | Jumlah Even PHBN egiata| 2 400,000,000 | Penyediaan Jasa Kota | Jumlah Even Kegiat 2 400,000,0
Pelayanan Seran | dan PHBI n Pelayanan Umum Seran | PHBN dan PHBI an 00
Umum Kantor 9 | Jumlah Kegiatan Kegiata| 1 Kantor 9 | Jumlah Kegiatan Kegiat 1

Publikasi n Publikasi an

Penyediaan Jasa Bulan 12 Penyediaan Jasa Bulan 12

cleaning service cleaning service

Penyediaan alat Bulan 12 Penyediaan alat Bulan 12

serta bahan serta bahan

kebersihan kebersihan
Pemeliharaan Kota | Persentase % 100 | 791,000,00 | Pemeliharaan Kota | Persentase % 100 | 791,000,0
Barang Milik Seran | pemeliharaan BMD 0 | Barang Milik Seran | pemeliharaan 00
Daerah g Perangkat Daerah Daerah Penunjang g BMD Perangkat
Penunjang Urusan Daerah
Urusan Pemerintahan
Pemerintahan Daerah
Daerah
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Penyediaan Jasa | Kota | Jumlah Pemeliharaan |Bulan 12 | 400,000,000 | Penyediaan Jasa Kota | Jumlah Bulan 12 400,000,0
Pemeliharaan, Seran | rutin/berkala mobil Pemeliharaan, Biaya | Seran | Pemeliharaan 00
Biaya g jabatan Pemeliharaan dan g rutin/berkala
Pemeliharaan Pajak Kendaraan mobil jabatan
dan Pajak Perorangan Dinas
Kendaraan atau Kendaraan
Perorangan Dinas Jabatan
Dinas atau
Kendaraan
Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa | Kota | Jumlah Asuransi Bulan 12 | 141,000,000 | Penyediaan Jasa Kota | Jumlah Asuransi Bulan 12 141,000,0
Pemeliharaan, Seran | Kendaraan dinas Pemeliharaan, Biaya | Seran | Kendaraan dinas 00
Biaya g Pemeliharaan, Pajak, g
Pemeliharaan, dan Perizinan
Pajak, dan Kendaraan Dinas
Perizinan Operasional atau
Kendaraan Lapangan
Dinas
Operasional
atau Lapangan

jumlah jasa Bulan 12 jumlah jasa Bulan 12

pemeliharaan, biaya pemeliharaan,

Pemeliharaan biaya

rutin/berkala Pemeliharaan

kendaraan dinas rutin/berkala

/operasional roda kendaraan dinas

empat dan roda dua /operasional roda

empat dan roda
dua
Jumlah STNK Unit 17 jumlah STNK Unit 17
Kendaraan R2 Kendaraan R2
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jumlah STNK Unit 8 jumlah STNK Unit 8
Kendaraan R4 Kendaraan R4
Pemeliharaan Kota | Jumlah Pemeliharaan | Unit 17 30,000,000 | Pemeliharaan Mebel | Kota | Jumlah Unit 17 30,000,00
Mebel Seran | Mebel Seran | Pemeliharaan 0
g g Mebel
Pemeliharaan Kota | Jumlah Pemeliharaan |Bulan 12 | 100,000,000 | Pemeliharaan Kota | Jumlah Bulan 12 100,000,0
Peralatan dan Seran | peralatan kantor Peralatan dan Mesin | Seran | Pemeliharaan 00
Mesin Lainnya g Lainnya g peralatan kantor
Jumlah Pemeliharaan |Bulan 12 Jumlah Bulan 12
perlengkapan kantor Pemeliharaan
perlengkapan
kantor
Pemeliharaan/R | Kota | Pemeliharaan/Rehab |Gedun 1 120,000,000 | Pemeliharaan/Rehab | Kota | Pemeliharaan/Reh | Gedun 1 120,000,0
ehabilitasi Seran | ilitasi Gedung Kantor g ilitasi Gedung Kantor | Seran | abilitasi Gedung g 00
Gedung Kantor g dan Bangunan dan Bangunan g Kantor dan
dan Bangunan Lainnya Lainnya Bangunan Lainnya
Lainnya
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2.5. PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN

MASYARAKAT

Dalam bagian ini diurakan kagian terhadap terhadap
program/kegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan baik
kelompok masyarakat terkait dengan pelayanan, LSM, asosiasi-
asosiasi, perguruan tinggi maupun dari perangkat daerah Kota Serang
yang ditujukan langsung kepada perangkat daerah maupun berdasarkan
hasil pengumpulan informasi perangkat daerah dari penelitian lapangan
dan pengamatan pelaksanaan musrenbang Kecamatan maupun Kota .
Pada Forum Perangkat Daerah, usulan program kegiatan dari pemangku
kepentingan secara spesifik tidak ada yang ditujukan langsung ke Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Serang tetapi kepada perangkat
daerah terkait. Usulan yang disampaikan kepada Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah Kota Serang pada saat pembahasan bersifat
masukan atau harapan terhadap pelaksanaan program/kegiatan yang

direncanakan.

Tabe 2.5
Usulan Program/K egiatan/Sub K egiatan Kota Serang
Dari Pemangku Kepentingan Tahun 2022

No | Program/Kegiatan | Lokasi Irlglrl::rtj?ar Besaran/Volume | Catatan
(1) 2 3) (4) 5) (6)
NIHIL NIHIL NIHI NIHIL NIHIL
L

BAB I11
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL DAN PROVINS|
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Rencana Kerja Badan Perencanaan Pembangunan Pengembangan Daerah
Tahun 2022 ini dimaksudkan untuk menjadi pedoman menjalankan tugas dan
fungs serta bahan evaluasi dalam meningkatkan kinerja lembaga. Penyusunan
Rencana Kerja Badan Perencanaan Pembangunan Pengembangan Daerah Tahun
2022 sgadan dengan kebijakan nasional yang tertuang dalam Rencana Kerja
Pembangunan Nasional (RKP) Tahun 2022 dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) Tahun 2022.

RPIMN 2020-2024 merupakan periode 1V dari Pembangunan Jangka
Panjang Nasional untuk mewujudkan visi “Indonesia 2045 Berdaulat, Adil,
Makmur”.Arah kebijakan RPJMN dalam periode ini merupakan tahapan dalam
mewujudkan visi pembangunan jangka panjang yaitu mewujudkan Indonesia yang
mandiri, maju, adil dan makmur, sesuai dengan tema RPJMN IV “Mewujudkan
masyarakat Indonesia yang mandiri, maju, adil, makmur, melaui percepatan
pembangunan di berbagai bidang dengan menekankan terbangunnya struktur
perekonomian yang kokoh berlandaskan keunggulan kompetitif di berbagai wilayah
yang didukung SDM berkualitas dan berdaya saing.”

Daam rancangan teknokratik, RPIMN 2020-2024 dijabarkan dalam 7
agenda pembangunan pembangunan nasional yang menjadi prioritas nasional
yaitu :

1. Memperkuat ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan berkualitas dan
berkeadilan;

2. Mengembangkan wilayah untuk mengurangi kesenjangan dan menjamin
pemerataan,;
Meningkatkan sumber daya manusia berkualitas dan berdaya saing;
Revolus mental dan pembangunan kebudayaan;
Memperkuat infrastruktur — untuk  mendukung pengembangan ekonomi dan
pelayanan dasar;

6. Membangun lingkungan hidup, ketahanan bencana, dan perubahan iklim;

7. Memperkuat stabilitas politik, hukum, pertahanan, dan keamanan
(polhukhankam) dan transformasi pelayanan publik.

Sgaan dengan arah kebijakan pembangunan nasional dan dalam

rangka mendukung pencapaian sasaran pembangunan daerah Kota Serang Tahun
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3.2.

2022 yang merupakan tahun keempat RPIMD untuk melihat ketercapaian
pembangunan daerah jangka menengah Kota Serang.

Bappeda sebagal Perangkat Daerah dengan tupoksi perencanaan dan
penelitian mempunyai  fungsi untuk mengawa  ketercapaian program-—
program prioritas yang telah ditetapkan, mengevaluasi serta melaksanakan
kagian — kagjian terkait efektivitas program terhadap perbaikan  indikator —
indikator makro di Kota Serang sehingga ketercapaian pembangunan di  Kota
Serang dapat memberikan kontribusi terhadap ketercapaian pembangunan secara
nasional.

TUJUAN DAN SASARAN RENJA PERANGKAT DAERAH

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Serang dalam menghadapi
tantangan perubahan paradigma penyelenggaraan tata pemerintahan yang baik
(good governnance), perubahan struktur organisasi dan tata kerja, dan adanya
dampak global pandemi Covid -19 perlu berpacu untuk menangkap peluang
yang ada. Dengan semakin meningkatnya tuntutan dan harapan masyarakat atas
penyelenggaraan pemerintahan yang bersih, tuntutan mampu  bersaing
dibidang perencanaan pembangunan, penelitian dan pengembangan daerah, maka
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Serang harus terus menerus
melakukan perubahan ke arah perbaikan kinerja yang berkelanjutan. Perubahan
tersebut harus disusun dalam tahapan yang terencana, konsisten dan inklusif
sehingga dapat meningkatkan akuntabilitas kinerja yang berorientas pada
tercapainya keseimbangan antara output dengan outcome.

Sebagai ingtitusi pemerintah yang bertugas dibidang
perencanaan pembangunan penelitian dan pengembangan daerah, Bappeda
secara  proaktif  berperan dalam  menentukan  arah pencapaian tujuan
pembangunan daerah melalui pelaksanaan analisis kebijakan/kajian pembangunan
daerah, pelaksanaan koordinasi dan integrasi perencanaan pembangunan,
menjalankan  konsultasi, pendampingan dalam perencanaan dan pelaksanaan
pembangunan serta meningkatkan daya saing daerah dengan mengembangkan
dan memajukan IImu Pengetahuan dan Teknologi (Iptek).

A. Tujuan
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Tujuan jangka menengah yang akan dicapai oleh Bappeda Kota
Serang selama Tahun 2018 — 2023 adalah :

1. Terwujudnya Kualitas Perencanaan Pembangunan Dagerah.

Sesual dengan tugas pokok dan fungs Bappeda Kota Serang
sebagai lembaga perencana pembangunan, penelitian dan pengembangan
daerah bertujuan untuk mewujudkan perencanaan pembangunan, penelitian
dan pengembangan daerah yang berkualitas hal ini mengandung
pengertian bahwa perencanaan pembangunan daerah yang berkualitas adalah
perencanaan yang rasional, proporsional, transparan dan akuntabel melalui
pengendalian terhadap perencanaan dan pelaksanaan pembangunan daerah,
kerjasama daerah serta percepatan pembangunan daerah melalui penyusunan
kebijakan yang Dberbasis pada hasil rekomendas penelitian dan
pengembangan yang berkualitas sebagai dasar perencanaan yang berkualitas
(planning by research).

B. Sasaran

Sasaran jangka menengah yang akan dicapai oleh Bappeda Kota
Serang dalam rangka pencapaian tujuan selama Tahun 2018-2023,
dijabarkan sebagai berikut :
1. Meningkatnya keselarasan dan keterpaduan perencanaan pembangunan
daerah
2. Meningkatnya akuntabilitas kinerja penyelenggaraan pemerintah pada
lingkungan perangkat daerah
3. Peningkatan kualitas penelitian pengembangan dan inovasi dalam rangka
mendukung perencanaan pembangunan daerah
Rumusan tujuan dan sasaran jangka menengah Bappeda Kota
Serang dan indikator kinerja beserta target yang akan dicapai disgjikan
dalam tabel 3.1
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Tabel. 3.1

Tujuan dan sasaran Bappeda Kota Serang Tahun 2022

TUJUAN SASARAN INDIKATOR TUJUAN & SASARAN | SATUAN | TARGET
2022
Terwujudnya Kualitas Indek perencanaan daerah % 6,4
Perencanaan Pembangunan
Daerah Meningkatnya keselarasan dan keterpaduan | Tingkat konsistensi perencanaan dan % 99
perencanaan pembangunan daerah pel aksanaan pembangunan daerah
Pencapaian target kinerja daerah % 95
Meningkatnya akuntabilitas kinerja | Capaian hasil evaluasi LKJ-IP perangkat Nilai 75
penyelenggaraan pemerintah pada lingkungan | daerah (skala 0 — 100)
perangkat daerah
Peningkatan kualitas penelitian | Indek Inovas Daerah Kategori Inovatif
pengembangan dan inovasi dalam rangka
mendukung perencanaan pembangunan daerah | Prosentase Pemanfaatan Hasil % 85
Kelitbangan
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3.3. PROGRAM, KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN
Untuk merealisasikan tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan maka
ditempuh melalui program dan kegiatan. Program merupakan kumpulan kegiatan
nyata, sistematis dan terpadu untuk mendapatkan hasil, yang dilaksankan oleh satu
atau beberapa instansi pemerintah ataupun masyarakat yang dikoordinasikan oleh
instansi pemerintah guna mencapai Sasaran dan tujuan tertentu. Untuk
mengimplementasikan dan melaksanakan kebijakan/program tersebut, ditetapkan
satu atau beberapa kegiatan dimana kegiatan itu sendiri merupakan bagian dari
program yang dilaksanakan oleh satu atau beberapa satuan kerja sebagai bagian dari
pencapaian sasaran yang terukur dan terarah pada suatu program. Dengan kata lain
rencana program perlu dijabarkan ke dalam kegiatan yang terukur Kinerjanya, jelas
kelompok sasarannya, dan juga ada perencanaan anggarannya.
3.3.1. Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan
program, kegiatan dan sub kegiatan
Pemilihan program dan kegiatan pada Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah Kota Serang didasarkan pada Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah, program
dan kegiatan yang dipilih telah ditentukan berdasarkan permendagri
tersebut dengan menetapkan indikatornya agar indikator sasaran yang telah
ditentukan dapat dicapai.
3.3.2. Garis besar mengenai rekapitulas program, kegiatan dan sub
kegiatan
Berbeda dengan Peraturan sebelumnya di Pemendagri 90 Tahun
2019selain Program dan Kegiatan juga mengenal adanya sub kegiatan pada
tigp - tiap kegiatan. Progran dan kegiatan Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah Kota Serang Tahun 2022 sebanyak 4 Program dan
16 Kegiatan serta 74 sub kegiatan terdiri dari 1 program rutin dan 3
program prioritas, dengan perincian sebagai berikut :
1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
1.1. Kegiatan Perencanaan Penganggaran dan Evauas Kinerja
Perangkat Daerah
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1.11.

112

1.13.

114

1.15.

116

117

Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
DPA-SKPD

Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD

Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capian
Kinerjadan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

1.2. Kegiatan Administrasi Keuangan

1.2.1.

122

1.2.3.

1.2.4.

1.2.5.

Sub Kegiatan Jumlah Bulan Penyediaan Ggji dan
Tunjangan ASN

Sub Kegiatan Koordinas dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Sub Kegiatan Pengelolaan dan Penyiapan Bahan
Tanggapan Pemeriksaan

Sub Kegiatan Koordinas dan Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulanan /Semesteran SKPD

Sub Kegiatan Penyusunan Pelaporan dan Analisis
Prognosis Readlisasi Anggaran

1.3. Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat

Daerah

1.3.1.

Sub Kegiatan Penatausahaan Barang Milik Daerah pada
SKPD

1.4. Kegiatan Administrasi Kepegawalan Perangkat Daerah

141

142

Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya
Sub Kegiatan Pendataan dan Pengolahan Administras
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Kepegawaian
1.4.3. Sub Kegiatan Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan
1.4.4. Sub Kegiatan Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan
1.5 Kegiatan Administras Umum Perangkat Daerah
151 Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instaas
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
152. Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan
Kantor
1.5.3. Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
1.5.4. Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor
155 Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan
1.5.6. Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan
1.5.7. Sub Kegiatan Fasilitasi Kunjungan Tamu
15.8. Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
1.5.9. Sub Kegiatan Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
1.6. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
1.6.1. Sub Kegiatan Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan
1.6.2. Sub Kegiatan Pengadaan Mebel
1.6.3. Sub Kegiatan Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
1.7. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
1.7.1 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat
1.7.2. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik
1.7.3. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
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1.8. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

181

182

183
1.84.
1.8.5.

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pgjak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pgjak, dan Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Sub K egiatan Pemeliharaan Mebel

Sub K egiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor
dan Bangunan Lainnya

2. Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluas Pembangunan

Daerah

2.1. Kegiatan Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan

2.11.

2.12.
2.13.
2.14.

Sub Kegiatan Analisis Kondis Daerah, Permasal ahan, dan
Isu Strategis Pembangunan Daerah

Sub K egiatan Pelaksanaan Konsultasi Publik

Sub Kegiatan Pelaksanaan Musrenbang K abupaten/K ota
Sub Kegiatan Koordinasi Penyusunan dan Penetapan
Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah
Kabupaten/K ota

2.2. Kegiatan Analiss Data dan Informasi Pemerintahan Daerah
Bidang Perencanaan Pembangunan Daerah

2.2.1.

2.2.2.

Sub Kegiatan Andisis Data dan Informasi Perencanaan
Pembangunan Daerah

Sub Kegiatan Penyusunan Profil Pembangunan Daerah
Kabupaten/K ota

2.3. Kegiatan Pengendadlian, Evaluass dan Pelaporan Bidang

Perencanaan Pembangunan Daerah

2.3.1.

Sub Kegiatan Monitoring, Evaluasi dan Penyusunan
Laporan Berkala Pelaksanaan Pembangunan Daerah

Rencana Kerja Bappeda Tahun 2022 74



3. Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan

Daerah

3.1. Kegiatan Koordinasi Perencanaan Bidang Pemerintahan dan

Pembangunan Manusia

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.15.

3.1.6.

3.1.7.

3.1.8.

Sub Kegiatan Koordinasi Penyusunan  Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan
(RPJPD, RPIMD dan RKPD)

Sub Kegiatan Asistenss  Penyusunan  Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Pemerintahan

Sub Kegiatan Pelaksanaan Monitoring dan Evaluas
Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Perangkat Daerah Bidang Pemerintahan

Sub Kegiatan Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan
Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang
Pemerintahan

Sub Kegiatan Koordinass Penyusunan  Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan
Manusia (RPJPD, RPIMD dan RKPD)

Sub Kegiatan Asistens  Penyusunan  Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Pembangunan Manusia

Sub Kegiatan Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi
Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Perangkat Daerah Bidang Pembangunan Manusia

Sub Kegiatan Koordinas Pelaksanaan Sinergitas dan
Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang
Pembangunan Manusia

3.2. Kegiatan Koordinass Perencanaan Bidang Perekonomian dan
SDA (Sumber Daya Alam)
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3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.24.

3.25.

3.2.6.

3.2.7.

3.2.8.

Sub Kegiatan Koordinasi Penyusunan  Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Perekonomian
(RPJPD, RPIMD dan RKPD)

Sub Kegiatan Asistens  Penyusunan  Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Perekonomian

Sub Kegiatan Pelaksanaan Monitoring dan Evaluas
Penyusunan Dokumen Perencanaan  Pembangunan
Perangkat Daerah Bidang Perekonomian

Sub Kegiatan Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan
Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang
Perekonomian

Sub Kegiatan Koordinass Penyusunan  Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang SDA (RPJPD,
RPIMD dan RKPD)

Sub Kegiatan Asistens  Penyusunan  Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
SDA

Sub Kegiatan Pelaksanaan Monitoring dan Evaluas
Penyusunan Dokumen Perencanaan  Pembangunan
Perangkat Daerah Bidang SDA

Sub Kegiatan Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan
Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang
SDA

3.3. Kegiatan Koordinas Perencanaan Bidang Infrastruktur dan

Kewilayahan

331

3.3.2.

Sub Kegiatan Koordinasi Penyusunan  Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur
(RPJPD, RPIMD dan RKPD)

Sub Kegiatan Asistenss  Penyusunan  Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Infrastruktur
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3.3.3.

334

3.35.

3.3.6.

3.3.7.

3.3.8.

Sub Kegiatan Pelaksanaan Monitoring dan Evaluas
Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur

Sub Kegiatan Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan
Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang
Infrastruktur

Sub Kegiatan Koordinas Penyusunan  Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Kewilayahan
(RPJPD, RPIMD dan RKPD)

Sub Kegiatan Asistenss  Penyusunan  Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Kewilayahan

Sub Kegiatan Pelaksanaan Monitoring dan Evaluas
Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Perangkat Daerah Bidang Kewilayahan

Sub Kegiatan Koordinass Pelaksanaan Sinergitas dan
Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang

Kewilayahan

4. Program Penelitian dan Pengembangan
4.1. Kegiatan Pendlitian dan Pengembangan Bidang Sosia dan

K ependudukan

41.1.

41.2.

Sub Kegiatan Penelitian dan pengembangan bidang aspek-
aspek sosia
Sub Kegiatan Penelitian dan Pengembangan Pariwisata

4.2. Kegiatan Penelitian dan Pengembangan Bidang Ekonomi dan

Pembangunan

42.1.

4.2.2

Sub Kegiatan Penelitian dan Pengembangan Perindustrian
dan perdagangan
Sub Kegiatan Penelitian dan Pengembangan Penataan

Ruang dan Pertanahan

4.3. Kegiatan Pengembangan Inovasi dan Teknologi
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4.3.1. Sub Kegiatan Penelitian Pengembangan dan perekayasaan
dibidang teknologi dan inovasi
4.3.2. Sub Kegiatan Diseminasi Jenis, Prosedur dan Metode
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Yang Bersifat
Inovatif
4.33. Sub Kegiatan Sosiadisas dan Diseminas hasil-hasil
Kelitbangan
3.3.3. Penjelasan Ketidak Sesuaian Program dan K egiatan
Ketidak sesuaian rumusan program dan kegiatan dengan rancangan awal
RKPD, baik jenis program/Kegiatan, pagu indikatif, maupun kombinasi
keduanya terjadi manakala ada kebijakan baru setelah rancangan awal
RKPD disusun, baik kebijakan Nasiona maupun kebijakan Daerah atau
dalam keadaan force majeur.
3.34. Tabe Rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan
Rencana program, kegiatan dan sub kegiatan Rencana Kerja Badan
perencanaan Pembangunan Daerah Kota Serang yang terakomodir dengan
pagu indikatif anggaran RKPD Kota Serang masuk dalam tabel. 3.1
Rencana Kerja. Adapun program, kegiatan dan sub kegiatan tersebut di atas
adal ah sebagaimana berikut :
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RUMUSAN RENCANA PROGRAM, KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN PERANGKAT DAERAH KOTA SERANG TAHUN 2022

Tabel. 3.3

DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2023

Perencana
an
Pembangu
nan
Terwujudnya Indeks % Kota 6,4 20,182,300 | APBD 7 20,300,000
kualitas perencanaa Seran ,000 | Kota ,000
perencanaan n daerah g Seran
pembangunan g
daerah
Meningkatny | Tingkat % Kota 99 8.309,000. | APBD 100 2.409,000, | KEPALA
a keselarasan | konsistensi Seran 000 | Kota 000 | BADAN
dan perencanaa g Seran
keterpaduan
perencanaan e 9
pembangunia pelaksanaan
n daerah pembangun
an daerah
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Pencapaian % Kota 95 APBD 100
target kinerja Seran Kota
daerah g Seran
g
5.1.2 Program Persentase % Kota 100 2,300,000, | APBD 100 2,300,000, | Ka. Bid
Perencanaa | keselarasan Seran 000 | Kota 000 | P2EPD
n, dokumen g Seran
Pengendalia Perencanaan g
pembanguna
n dan n Daerah
Evaluasi
Pembangun
an Daerah
Persentase % Kota 95 APBD 100
keselarasan Seran Kota
dokumen g Seran
perencanaan
dan g
penganggara
n
5.1.2.2.01 Penyusunan | Persentase % Kota 100 1.200,000, | APBD 100 1.200,000,
Perencanaa | dokumen Seran 000 | Kota 000
n dan perencanaa g Seran
Pendanaan n g
pembangun
an daerah
yang
ditetapkan
sesuai
ketentuan
5.1.2.2.01.0 | Analisis Jumlah Dokum Kota 1 200,000,000 | APBD 1 200,000,000
1 Kondisi Dokumen en Seran Kota
Daerah, Analisis g Serang
Permasalaha | Kondisi
n, dan Isu Daerah,
Strategis Permasalaha
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Pembanguna | n, dan Isu
n Daerah Strategis
Pembanguna
n Daerah
5.1.2.2.01.0 | Pelaksanaan | Jumlah Dokum | Kota 1 200,000,000 | APBD 1 200,000,000
3 Konsultasi Berita Acara en Seran Kota
Publik (BA) Hasil g Serang
Forum
Konsultasi
Publik
5.1.2.2.01.0 | Pelaksanaan | Jumlah Dokum | Kota 1 200,000,000 | APBD 1 200,000,000
5 Musrenbang | Berita Acara en Seran Kota
Kabupaten/K | (BA) Hasil g Serang
ota Musrenbang
5.1.2.2.01.0 | Koordinasi Jumlah Dokum | Kota 2 600,000,000 | APBD 2 600,000,000
7 Penyusunan | dokumen en Seran Kota
dan RKPD dan g Serang
Penetapan Perubahan
Dokumen RKPD
Perencanaan
Pembanguna
n Daerah
Kabupaten/K
ota
5.1.2.2.02 | Analisis Prosentase % Kota 100 550,000,00 | APBD 100 550,000,00
Data dan keterisian Seran 0 | Kota 0
Informasi data dan g Seran
Pemerintah | informasi g
an Daerah pada sistem
Bidang informasi
Perencanaa | perencanaa
n n
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Pembangun | pembangun
an Daerah an daerah
5.1.2.2.02.0 | Analisis Data | Jumlah Dokum | Kota 350,000,000 | APBD 350,000,000
1 dan dokumen en Seran Kota
Informasi analisis data g Serang
Perencanaan | dan
Pembanguna | informasi
n Daerah perencanaan
pembanguna
n daerah
Dokumen Dokum APBD
updating en Kota
indikator Serang
kinerja
pembanguna
n daerah
5.1.2.2.02.0 | Penyusunan Jumlah Dokum Kota 200,000,000 | APBD 200,000,000
3 Profil Dokumen en Seran Kota
Pembanguna | Profil g Serang
n Daerah Pembanguna
Kabupaten/K | n Daerah
ota Kota Serang
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5.1.2.2.03 | Pengendalia | Persentase % Kota 100 550,000,00 | APBD 100 550,000,00
n, Evaluasi pelaksanaan Seran 0 | Kota 0
dan pembangun g Seran
Pelaporan an yang g
Bidang sesuai
Perencanaa | dengan
n perencanaa
Pembangun | n
an Daerah pembangun

an daerah

5.1.2.2.03.0 | Monitoring, | Jumlah Dokum | Kota 3 550,000,000 | APBD 3 550,000,000

3 Evaluasi dan | Dokumen en Seran Kota
Penyusunan | Evaluasi g Serang
Laporan RKPD
Berkala Jumlah Dokum 1 1
Pelaksanaan | Dokumen en
Pembanguna | LKPJ
n Daerah

5.1.3 Program Capaian % Kota 95 6,009,000, | APBD 100 6,109,000,
Koordinasi realisasi Seran 000 | Kota 000
dan kinerja g Seran
Sinkronisasi | pembangun 9
Perencanaa | an
n perangkat
Pembangun | daerah
an Daerah mitra

bidang
pemerintah
an dan
pembangun
an manusia
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Capaian
realisasi
kinerja
pembangun
an
perangkat
daerah
mitra
bidang
perekonomi
an dan
sumber
daya alam
(SDA)

%

Capaian
realisasi
kinerja
pembangun
an
perangkat
daerah
mitra
bidang
infrastruktu
r dan
kewilayahan

%

95

95

100

100

5.1.3.2.01

Koordinasi
Perencanaa
n Bidang
Pemerintah
an dan
Pembangun
an Manusia

Persentase
keselarasan
dokumen
perencanaa
n
pembangun
an
perangkat

%

Kota
Seran

100

1,659,000,
000

APBD
Kota
Seran

100

1,759,000,
000

Kabid PPM
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daerah
mitra
bidang
Pemerintah
an dan
Pembangun
an Manusia
5.1.3.2.01.0 | Koordinasi Jumlah Dokum | Kota 109,000,000 | APBD 129,000,000
1 Penyusunan | Berita Acara en Seran Kota
Dokumen (BA) Hasil g Serang
Perencanaan | Rakorbid
Pembanguna | Pemerintaha
n Daerah n
Bidang Jumlah Dokum
Pemerintaha | dokumen en
n (RPJPD, hasil rakor
RPJMD dan penyusunan
RKPD) dokumen
perencanaan
bidang
pemerintaha
n
5.1.3.2.01.0 | Asistensi Jumlah Dokum | Kota 100,000,000 | APBD 130,000,000
2 Penyusunan | dokumen en Seran Kota
Dokumen hasil g Serang
Perencanaan | asistensi
Pembanguna | Dokumen
n Perangkat Perencanaan
Daerah Pembanguna
Bidang n OPD Mitra
Pemerintaha | Bidang
n Pemerintaha
n
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5.1.3.201.0 | Pelaksanaan | Jumlah Dokum | Kota 100,000,000 | APBD 150,000,000
3 Monitoring dokumen en Seran Kota
dan Evaluasi | hasil g Serang
Penyusunan | pengendalia
Dokumen n dan
Perencanaan | evaluasi
Pembanguna | dokumen
n Perangkat | perencanaan
Daerah OPD Mitra
Bidang Bidang
Pemerintaha | Pemerintaha
n n
Jumlah Dokum
dokumen en
evaluasi
capaian
program/keg
iatan
perangkat
daerah mitra
bidang
pemerintaha
n
5.1.3.2.01.0 | Koordinasi Jumlah Dokum Kota 450,000,000 | APBD 450,000,000
4 Pelaksanaan | dokumen en Seran Kota
Sinergitas pelaksanaan g Serang
dan penanggulan
Harmonisasi | gan
Perencanaan | kemiskinan
Pembanguna | daerah
n Daerah (LP2KD)
Bidang
Pemerintaha
n
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Jumlah
dokumen
Rencana Aksi
HAM

Dokum
en

Jumlah
dokumen
survei
kebutuhan
masyarakat
(SKM)

Dokum
en

Jumlah
survei indeks
kepuasan
masyarakat
(SIKM)

Dokum
en

Jumlah
dokumen
indeks gini
ratio

Dokum
en

5.1.3.2.01.0
5

Koordinasi
Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembanguna
n Daerah
Bidang
Pembanguna
n Manusia
(RPJPD,
RPJMD dan
RKPD)

Jumlah
Dokumen
Analisis
Indikator
Kesejahteraa
n Rakyat
(Inkesra)

Dokum
en

Jumlah
Berita Acara
(BA) Hasil
Rakorbid
Pembanguna
n Manusia

Dokum
en

Kota
Seran

300,000,000

APBD
Kota
Serang

300,000,000
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Jumlah Dokum
dokumen en
hasil rakor
Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Bidang
Pembanguna
n Manusia
5.1.3.2.01.0 | Asistensi Jumlah Dokum | Kota 100,000,000 | APBD 100,000,000
6 Penyusunan | dokumen en Seran Kota
Dokumen hasil g Serang
Perencanaan | asistensi
Pembanguna | Perencanaan
n Perangkat | Pembanguna
Daerah n OPD Mitra
Bidang Bidang
Pembanguna | Pembanguna
n Manusia n Manusia
5.1.3.2.01.0 | Pelaksanaan | Jumlahdokum| Dokum Kota 300,000,000 | APBD 300,000,000
7 Monitoring en Evaluasi en Seran Kota
dan Evaluasi | Capaian g Serang
Penyusunan Program/Kegi
Dokumen atan
Perencanaan | Perangkat
Pembanguna | Daerah Mitra
n Perangkat | Bidang
Daerah Pembangunan
Bidang Manusia
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Pembanguna
n Manusia

APBD
Kota
Serang

APBD
Kota
Serang

APBD
Kota
Serang

Jumlah Dokum Kota
doumen en Seran
hasil g
pengendalia

n dan

evaluasi

dokumen

perencanaan

OPD Mitra

Bidang

Pembanguna

n Manusia

Jumlah Dokum | Kota
Dokumen en Seran
Pembinaan g
Kecamatan

Sehat

Jumlah Dokum Kota
dokumen en Seran
rakor g
advokasi

PUG

Jumlah Dokum | Kota
Dokumen en Seran
Rakor Kota g
Sehat

Jumlah Dokum Kota
dokumen en Seran
updating g
data profil

gender kota

serang

APBD
Kota
Serang

APBD
Kota
Serang
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Jumlah Dokum | Kota 1 APBD 1
Dokumen en Seran Kota
Rakor KLA g Serang
5.1.3.2.01.0 | Koordinasi Jumlah Peserta | Kota 60 200,000,000 | APBD 60 200,000,000
8 Pelaksanaan | Peserta Seran Kota
Sinergitas Rapat g Serang
dan Capacity
Harmonisasi | Building
Perencanaan | forum Anak
Pembanguna | Kota serang
n Daerah Jumlah Peserta 601 APBD 60
Bidang Peserta Kota
Pembanguna | Rapat Serang
n Manusia Musrenbang
Anak Kota
Serang
5.1.3.2.02 Koordinasi Persentase % Kota 100 1,500,000, | APBD 100 1,500,000, | Kabid
Perencanaa | keselarasan Seran 000 | Kota 000 | Ekonomi
n Bidang dokumen g Seran
Perekonomi | perencanaa g
andan SDA | n
(Sumber pembangun
Daya Alam) | an
perangkat
daerah
mitra
bidang
perekonomi
a dan
sumber
daya
manusia
(SDA)
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5.1.3.2.02.0 | Koordinasi Jumlah Dokum | Kota 100,000,000 | APBD 100,000,000
1 Penyusunan Berita Acara en Seran Kota
Dokumen (BA) Hasil g Serang
Perencanaan | Rakorbid
Pembanguna | Perekonomia
n Daerah n
Bidang Jumlah Dokum | Kota APBD
Perekonomia | Dokumen en Seran Kota
n (RPJPD, Hasil Rakor g Serang
RPJMD dan Penyusunan
RKPD) Dokumen
Perencanaan
Bidang
Perekonomia
n
5.1.3.2.02.0 | Asistensi Jumlah Dokum | Kota 100,000,000 | APBD 100,000,000
2 Penyusunan | Dokumen en Seran Kota
Dokumen hasil g Serang
Perencanaan | asistensi
Pembanguna | Perencanaan
n Perangkat | Pembanguna
Daerah n OPD Mitra
Bidang Bidang
Perekonomia | Perekonomia
n n
5.1.3.2.02.0 | Pelaksanaan | Jumlah Dokum Kota 100,000,000 | APBD 100,000,000
3 Monitoring dokumen en Seran Kota
dan Evaluasi | hasil g Serang
Penyusunan | pengendalia
Dokumen n dan
Perencanaan | evaluasi
Pembanguna | dokumen
n Perangkat perencanaan
Daerah OPD Mitra
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Bidang
Perekonomia
n

Bidang
Perekonomia
n

Jumlah
Dokumen
Evaluasi
Capaian
Program/Keg
iatan
Perangkat
Daerah Mitra
Bidang
Perekonomia
n

Dokum
en

Kota
Seran

APBD
Kota
Serang

5.1.3.2.02.0
4

Koordinasi
Pelaksanaan
Sinergitas
dan
Harmonisasi
Perencanaan
Pembanguna
n Daerah
Bidang
Perekonomia
n

Jumlah
dokumen
kajian
Peningkatan
Daya Saing
melalui
Optimalisasi
Ekonomi
Kreatif
UMKM

Dokum
en

Kota
Seran

Jumlah
Dokumen
Kajian
Strategi
Pengembang
an industri
kreaif kota

Dokum
en

Kota
Seran

550,000,000

APBD
Kota
Serang

APBD
Kota
Serang

550,000,000
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serang
dalam
mengantisip
asi
implementas
i Asean Free
Trade
5.1.3.2.02.0 | Koordinasi Jumlah Dokum | Kota 100,000,000 | APBD 100,000,000
5 Penyusunan | Berita Acara en Seran Kota
Dokumen (BA) Hasil g Serang
Perencanaan | Rakorbid
Pembanguna | Perekonomia
n Daerah n & SDA
Bidang SDA | Jumlah Dokum | Kota APBD
(RPJPD, dokmen en Seran Kota
RPJMD dan Hasil Rakor g Serang
RKPD) Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Bidang
ekonomi
5.1.3.2.02.0 | Asistensi Jumlah Dokum | Kota 100,000,000 | APBD
6 Penyusunan Dokumen en Seran Kota 100,000,000
Dokumen hasil g Serang
Perencanaan | asistensi
Pembangunan| Perencanaan
Perangkat Pembanguna
Daerah n OPD Mitra
Bidang SDA Bidang SDA
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5.1.3.2.02.0 | Pelaksanaan | Jumlah Dokum | Kota 100,000,000 | APBD 100,000,000
7 Monitoring dokumen hasil en Seran Kota
dan Evaluasi | pengendalian g Serang
Penyusunan | dan evaluasi
Dokumen dokumen
Perencanaan | perencanaan
Pembanguna | OPD Mitra
n Perangkat | Bidang
Daerah Sumber Daya
Bidang SDA | Alam
Jumlah Dokum | Kota APBD
Dokumen en Seran Kota
Evaluasi g Serang
Capaian
Program/Kegi
atan
Perangkat
Daerah Mitra
Bidang SDA
5.1.3.2.02.0 | Koordinasi Jumlah Dokum Kota 350,000,000 | APBD 350,000,000
8 Pelaksanaan | Dokumen en Seran Kota
Sinergitas Kajian g Serang
dan Pengembang
Harmonisasi | an Ekonomi
Perencanaan | Daerah
Pembanguna | Berbasis
n Daerah Kawasan
Bidang SDA | Andalan dari
sektor
Pariwisata
Jumlah Dokum | Kota APBD
Dokumen en Seran Kota
Kajian g Serang
Pemanfaatan
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LP2B Menuju
Ketahanan
Pangan Kota
Serang
5.1.3.2.03 Koordinasi Persentase % Kota 100 2,850,000, | APBD 100 2,850,000, | Kabid Inwil
Perencanaa | keselarasan Seran 000 | Kota 000
n Bidang dokumen g Seran
Infrastruktu | perencanaa g
r dan n
Kewilayaha | pembangun
n an
perangkat
daerah
mitra
bidang
Infrastruktu
r dan
kewilayahan
5.1.3.2.03.0 | Koordinasi Jumlah Dokum Kota 1 100,000,000 | APBD 1 100,000,000
1 Penyusunan | Berita Acara en Seran Kota
Dokumen (BA) Hasil g Serang
Perencanaan | Rakorbid
Pembanguna | Infrastruktur
n Daerah Jumlah Dokum 1 APBD 1
Bidang Dokumen en Kota
Infrastruktur | Hasil Rakor Serang
(RPJPD, Penyusunan
RPJMD dan Dokumen
RKPD) Perencanaan
Bidang
Infrastruktur
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5.1.3.2.03.0 | Asistensi Jumlah Dokum | Kota 100,000,000 | APBD 100,000,000
2 Penyusunan Dokumen en Seran Kota
Dokumen Hasil g Serang
Perencanaan | Asistensi
Pembanguna | Perencanaan
n Perangkat | Pembanguna
Daerah n OPD Mitra
Bidang Bidang
Infrastruktur | Infrastruktur
5.1.3.2.03.0 | Pelaksanaan | Jumlah Dokum Kota 100,000,000 | APBD 100,000,000
3 Monitoring dokumen hasil en Seran Kota
dan Evaluasi | pengendalian g Serang
Penyusunan | dan evaluasi
Dokumen dokumen
Perencanaan | perencanaan
Pembanguna | OPD Mitra
n Perangkat | Bidang
Daerah Infrastruktur
Bidang Jumlah Dokum | Kota APBD
Infrastruktur | Dokumen en Seran Kota
Evaluasi g Serang
Capaian
Program/Kegi
atan
Perangkat
Daerah Mitra
Bidang
Infrastruktur
5.1.3.2.03.0 | Koordinasi Jumlah Dokum Kota 1.000,000,0 | APBD 1.000,000,0
4 Pelaksanaan | Dokumen en Seran 00 | Kota 00
Sinergitas perencanaan g Serang
dan pembanguna
Harmonisasi | n bidang
Perencanaan | infrastruktur
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Pembanguna | Jumlah Dokum | Kota APBD
n Daerah Dokumen en Seran Kota
Bidang Hasil rapat g Serang
Infrastruktur | koordinasi
perumahan
dan
Pemukiman
Jumlah Dokum | Kota APBD
Dokumen en Seran Kota
Indeks g Serang
Kepuasan
Layanan
Infrastruktur
5.1.3.2.03.0 | Koordinasi Jumlah Dokum | Kota 150,000,000 | APBD 150,000,000
5 Penyusunan | Berita Acara en Seran Kota
Dokumen (BA) Hasil g Serang
Perencanaan | Rakorbid
Pembanguna | Kewilayahan
n Daerah Jumlah Dokum | Kota APBD
Bidang Dokumen en Seran Kota
Kewilayahan | Hasil Rakor g Serang
(RPJPD, Penyusunan
RPJMD dan Dokumen
RKPD) Perencanaan
Bidang
Kewilayahan
5.1.3.2.03.0 | Asistensi Jumlah Dokum | Kota 100,000,000 | APBD 100,000,000
6 Penyusunan | Dokumen en Seran Kota
Dokumen Hasil g Serang
Perencanaan | Asistensi
Pembanguna | Perencanaan
n Perangkat | Pembanguna
Daerah n OPD Mitra
Bidang Bidang
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Kewilayahan | Kewilayahan
5.1.3.2.03.0 | Pelaksanaan | Jumlah Dokum | Kota 100,000,000 | APBD 100,000,000
7 Monitoring Dokumen en Seran Kota
dan Evaluasi | Hasil g Serang
Penyusunan | Pengendalia
Dokumen n dan
Perencanaan | Evaluasi
Pembanguna | Dokumen
n Perangkat | Perencanaan
Daerah OPD Mitra
Bidang bidang
Kewilayahan | Kewilayahan
Jumlah Dokum | Kota APBD
Dokumen en Seran Kota
Evaluasi g Serang
Capaian
Program/Kegi
atan
Perangkat
Daerah Mitra
Bidang
Kewilayahan
5.1.3.2.03.0 | Koordinasi Jumlah Dokum Kota 1.200,000,0 | APBD 1.200,000,0
8 Pelaksanaan | Dokumen en Seran 00 | Kota 00
Sinergitas Kajian g Serang
dan Perencanaan
Harmonisasi | Pembanguna
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Perencanaan
Pembanguna
n Daerah
Bidang
Kewilayahan

n Bidang
Kewilayahan
(Materplan
pengelolaan
persampaha
n perkotaan,
Kajian

Penyangga
Kawasan
Strategis
Cepat
Tumbuh
Kecamatan
Cipocok
Jaya)
Jumlah Dokum Kota 1 APBD 1
Dokumen en Seran Kota
Rakor Bidang g Serang
Kewilayahan
Jumlah Peserta Kota 50 APBD 50
Peserta Seran Kota
Rapat g Serang
Koordinasi
Mitra Bidang
Kewilayahan
Peningkatan Indeks Katego | Kota | Inovatif 1,800,000, | APBD Inovati 1,630,000,
kualitas Inovasi ri Seran 000 Kota f 000
penelitian Daerah g Seran
pengembang g
an dan Prosentase % Kota 85 APBD 20
inovasi dalam Pemanfaata Seran Kota
rangka n Hasil g Seran
mendukung Kelitbangan g
perencanaan
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pembanguna
n daerah

5.5.2

Rencana Kerja Bappeda Tahun 2022

Program
Penelitian
dan
Pengemban
gan

Persentase
Dokumen
Kelitbangan
Daerah
yang sesuai
dengan
perencanaa
n
kelitbangan

Kota
Seran

Persentase
Inovasi

yang
diterepkan
di Daerah

Kota
Seran

1,800,000,
000

APBD
Kota
Seran

APBD
Kota
Seran

80

80

1,630,000,
000

Ka.BID
Penelitian
dan
Pengemba
ngan

103




5.5.2.2.02.0
1

Penelitian
dan
pengemban
gan bidang
aspek-aspek
sosial

Jumlah
Dokumen
Penelitian
mandiri
Analisis
Pemanfaatan
filantropi
islam
(ZIZSWAF)
sebangai
alternatif
pembiayaan
pembanguna
n

Dokum
en

250,000,000

Jumlah
Dokumen
Kajian
Penilaian
ketahanan
Kota Serang
Terhadap
bencana
melalui
Disasster
resilient
score card

Dokum
en

250,000,000

5.5.2.2.02.0
2

Penelitian
dan
Pengembang
an
Pemberdaya
an
Perempuan
dan

Jumlah
Dokumen
Kajian
Perspektif
gender
dalam

penyelengga
raan

Dokum
en

Kota
Seran

APBD
Kota
Serang

225,000,000
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Perlindungan | birokrasi
Anak publik
5.5.2.2.02.0 | Penelitian Jumlah Dokum | Kota 300,000,000 | APBD
5 dan Dokumen en Seran Kota
Pengembang | Kajian g Serang
an Pariwisata | Penentuan
identitas city
branding
Kota Seran

5.5.2.2.03.0 | Penelitian Jumlah Dokum | Kota 250,000,000 | APBD 150,000,00

2 dan Dokumen en Seran Kota 0
Pengembang | Kajian Daya g Serang
an Saing daerah
Perindustrian | Pasca Covid
dan 19
perdagangan
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5.5.2.2.03.1
2

Penelitian
dan
Pengembang
an Penataan
Ruang dan
Pertanahan

Jumlah
Dokumen
Kajian
konsep
pengemban
gan dan
pengelolaan
taman kota
,menuju
taman
tematik di
Kota Serang

Dokum Kota
en Seran

200,000,000

APBD
Kota
Serang

Jumlah
Dokumen
Penelitian
Mandiri:
Evaluasi
ketaatan
pemanfaatan
ruang
terhadap
perda RTRW
Kota Serang
(kawasan
perkantoran,
Perdanganga
n dan Jasa)

Dokum

100,000,000
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5.5.2.2.04.0 | Penelitian Jumlah Dokum 250,000,000 255,000,000
1 Pengembang | Dokumen en
an dan inovasi
perekayasaa | daerah
n dibidang (Kategori/Kel
teknologi ompok/pero
dan inovasi rangan/masy
arakat/umu
m/pelaajar
dan
mahasiswa/A
SN)
5.5.2.2.04.0 | Diseminasi Rapat Kegiata | Kota 300,000,000 | APBD 350,000,000
3 Jenis, koordinasi n Seran Kota
Prosedur dan | Pemanfaatan g Serang
Metode Inovasi
Penyelengga | daerah
raan Workshop Kegiata
Pemerintaha | Laboratoriu n
n Daerah m Inovasi
Yang Bersifat | daerah
Inovatif Jumlah Dokum
Dokumen en
Penyusunan
data base
inovasi
daerah
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5.5.2.2.04.0 | Sosialisasi Sosialisasi Kegiata 1 250,000,000 1 300,000,000
4 dan kelitbangan n
Diseminasi
hasil-hasil
Kelitbangan
Diseminasi Kegiata 1 1
Majelis n
Pertimbanga
n (MP)
Diseminasi Kegiata 1 1
Tim n
Pengendali
Mutu (TPM)
Non
Urusan
Meningkatny| Capaian Nilai Kota 75 10,073,300 | APBD 80 10,261,000
a hasil Seran ,000 | Kota ,000
akuntabilitas| evaluasi g Seran
kinerja LKj-IP g
penyelengga| Perangkat
raan Daerah
pemerintah | (Skala 0-
pada lingkup| 100)
Perangkat
Daerah
5.01.01 Program Indeks % Kota 20 10,073,300 | APBD 92 10,261,000 | Sekretaris
Penunjang Kepuasan Seran ,000 Kota ,000
Urusan Pelayanan g Seran
pemerintah | Kesekretaria g
Daerah tan
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5.01.01.2.0 | Penyusunan | Jumlah Dokum | Kota 0 120,000,000 | APBD 1 120,000,000
1.01 Dokumen Dokumen en Seran Kota

Perencanaan | Renstra g Serang

perangkat

Daerah
Jumlah Dokum Kota 1 APBD 1
Dokumen en Seran Kota
Renja g Serang
Jumlah Orang Kota 70 APBD 70
Peserta Seran Kota
Forum Renja Seran
OPD J J
Jumlah Dokum Kota 1 APBD 1
Dokumen en Seran Kota
Renja Seran
Perubahan J J
Jumlah Dokum Kota 1 APBD 1
Dokumen en Seran Kota
Reformasi g Serang
Birokrasi
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Jumlah Dokum Kota APBD
Dokumen en Seran Kota
Perjanjian g Serang
Kinerja (PK)
Jumlah Dokum Kota APBD
Dokumen en Seran Kota
Perubahan 9 Serang
Perjanjian
Kinerja (PK)
Jumlah Dokum Kota APBD
Dokumen en Seran Kota
Indikator 9 Serang
Kinerja
Utama (IKU)
dan Indikator
Kinerja
Individu (IKI)
5.01.01.2.0 | Koordinasi Jumlah Dokum | Kota 60,000,000 | APBD 70,000,000
1.02 dan Dokumen en Seran Kota
Penyusunan | RKA-SKPD g Serang
Dokumen
RKA-SKPD
5.01.01.2.0 Koordinasi Jumlah Dokum Kota 20,000,000 | APBD 30,000,000
1.03 dan Dokumen en Seran Kota
Penyusunan | Perubahan g Serang
Dokumen RKA-SKPD
Perubahan
RKA-SKPD
5.01.01.2.0 Koordinasi Jumlah Dokum Kota 20,000,000 | APBD 30,000,000
1.04 dan Dokumen en Seran Kota
Penyusunan | DPA-SKPD g Serang
Dokumen
DPA-SKPD
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5.01.01.2.0 | Koordinasi Jumlah Dokum | Kota 1 20,000,000 | APBD 1 30,000,000
1.05 dan Dokumen en Seran Kota
Penyusunan | Perubahan g Serang
Dokumen DPA-SKPD
Perubahan
DPA-SKPD
5.01.01.2.0 | Koordinasi Jumlah Dokum | Kota 4 250,000,000 | APBD 4 250,000,000
1.06 dan Dokumen en Seran Kota
Penyusunan | Evaluasi g Serang
Laporan Kinerja
Capian Kinerja| Jumlah Lapora | Kota 12 APBD 12
dan Ikhtisar Laporan n Seran Kota
Realisasi Evaluasi g Serang
Kinerja SKPD | Bulanan
Jumlah Dokum | Kota 1 APBD 1
Dokumen en Seran Kota
LKjIP g Serang
Jumlah Dokum | Kota 1 APBD 1
Dokumen en Seran Kota
LPPD 9 Serang
Jumlah Dokum 1 APBD 1
Dokumen en Kota
LKPJ Serang
Jumlah Dokum | Kota 1 APBD 1
Dokumen en Seran Kota
PMPRB g Serang
Jumlah Dokum | Kota 1 APBD 1
Dokumen en Seran Kota
SPIP g Serang
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5.01.01.2.0
1.07

Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah

Jumlah Dokum
dokumen en
data dan

profil PD

Selayang Video
Pandan

Kota
Seran

60,000,000

APBD
Kota
Serang

80,000,000

5.01.01.2.0 | Jumlah Bulan | Jumlah Bulan | Bulan Kota 12 5,582,300,0 | APBD 12 5,736,000,0
2.01 Penyediaan Penyediaan Seran 00 | Kota 00

Gaji dan Gaji dan g Serang

Tunjangan Tunjangan

ASN ASN
5.01.01.2.0 | Koordinasi Jumlah Dokum | Kota 2 50,000,000 | APBD 2 50,000,000
2.05 dan Dokumen en Seran Kota

Penyusunan | keuangan g Serang

Laporan akhir tahun

Keuangan unaudited

Akhir Tahun | dan audited

SKPD
5.01.01.2.0 | Pengelolaan | Jumlah Dokum | Kota 1 20,000,000 | APBD 1 30,000,000
2.06 dan Dokumen en Seran Kota

Penyiapan tanggapan g Serang

Bahan NHP

Tanggapan

Pemeriksaan
5.01.01.2.0 Koordinasi Jumlah Dokum | Kota 3 200,000,000 | APBD 3 200,000,000
2.07 dan Dokumen en Seran Kota

Penyusunan | laporan g Serang

Laporan keuangan

Keuangan bulanan,
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Bulanan/Triwu

Dokumen

lanan triwulanan
/Semesteran | dan
SKPD semesteran
Jumlah THL Bulan Kota 12 APBD 12
Keuangan Seran Kota
yang g Serang
terbayar
5.01.01.2.0 | Penyusunan | Jumlah Dokum | Kota 1 20,000,000 | APBD 1 30,000,000
2.08 Pelaporan Dokumen en Seran Kota
dan Analisis | Pelaporan g Serang
Prognosis Prognosis
Realisasi Realisasi
Anggaran Anggaran

5.01.01.2.0 | Penatausaha | Dokumen Doku | Kota 1 50,000,000 | APBD 1 50,000,000
3.06 an Barang BA hasil men | Seran Kota
Milik Daerah | Rakon BMD g Serang
pada SKPD Triwulanan
Laporan Doku | Kota 1 1
BMD men Seran
g
Dokumen Doku | Kota 1 1
DKBMD men | Seran
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Dokumen Doku | Kota 1 1
KIB/Dokum men | Seran

en Laporan g

Bulanan

Triwulanan Doku | Kota 1 1
dan men | Seran

Tahunan g

Dokumen Doku | Kota 1 1
Persediaan men | Seran

Barang g

Pakai Habis

5.01.01.2.0 | Pengadaan Jumlah stel Kota 35 50,000,000 | APBD 35 50,000,000
5.02 Pakaian pakaian Seran Kota
Dinas dinas dan g Serang
Beserta Atribut
Atribut Pakaian adat stel 7 7
Kelengkapan | Eselon 2 dan
nya 3
5.01.01.2.0 | Pendataan Jumlah Dokum | Kota 1 15,000,000 | APBD 1 20,000,000
5.03 dan Dokumen en Seran Kota
Pengolahan Data g Serang
Administrasi | Kepegawaian
Kepegawaian
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5.01.01.2.0 Sosialisasi Jumlah Peserta Kota 55 100,000,000 | APBD 55 100,000,000
5.10 Peraturan peserta Seran Kota
Perundang- | sosialisasi g Serang
Undangan Peraturan
Perundang-
Undangan
5.01.01.2.0 | Bimbingan Jumlah Peserta | Kota 3 100,000,000 | APBD 4 100,000,000
5.11 Teknis pengiriman Seran Kota
Implementas | peserta g Serang
i Peraturan bimtek
Perundang-
Undangan

5.01.01.2.0 | Penyediaan Jumlah Bulan Kota 12 30,000,000 | APBD 12 30,000,000
6.01 Komponen komponen Seran Kota

Instalasi instalasi g Serang

Listrik/Pener | listrik/penera

angan ngan

Bangunan bangunan

Kantor kantor
5.01.01.2.0 | Penyediaan Jumlah ATK Bulan Kota 12 100,000,000 | APBD 12 120,000,000
6.02 Peralatan Seran Kota

dan g Serang

Perlengkapa

n Kantor
5.01.01.2.0 | Penyediaan Jumlah Alat- Bulan Kota 12 20,000,000 | APBD 12 30,000,000
6.03 Peralatan alat Rumah Seran Kota

Rumah Tangga g Serang

Tangga
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5.01.01.2.0 Penyediaan | Jumlah Bulan Kota 12 100,000,000 | APBD 12 120,000,000
6.04 Bahan Penyediaan Seran Kota
Logistik makanan g Serang
Kantor dan
minuman,
vitamin
5.01.01.2.0 | Penyediaan Jumlah Bulan Kota 12 90,000,000 | APBD 12 100,000,000
6.05 Barang barang Seran Kota
Cetakan dan | cetakan dan g Serang
Penggandaa | penggandaa
n n
5.01.01.2.0 | Penyediaan Jumlah Bulan Kota 12 40,000,000 | APBD 12 50,000,000
6.06 Bahan Bahan Seran Kota
Bacaan dan bacaan dan g Serang
Peraturan buku
Perundang- perundang-
undangan undangan
5.01.01.2.0 | Fasilitasi Jumlah Bulan Kota 12 15,000,000 | APBD 12 15,000,000
6.08 Kunjungan Makanan Seran Kota
Tamu dan g Serang
Minuman
Tamu
5.01.01.2.0 | Penyelengga | Jumlah Bulan Kota 12 400,000,000 | APBD 12 440,000,000
6.09 raan Rapat perjalanan Seran Kota
Koordinasi dinas dalam g Serang
dan dan luar
Konsultasi daerah
SKPD
5.01.01.2.0 Penatausaha | Jumlah Lapora Kota 1 25,000,000 | APBD 1 30,000,000
6.10 an Arsip Laporan n Seran Kota
Dinamis Penatausaha g Serang
pada SKPD an Arsip
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5.01.01.2.0 | Pengadaan Jumlah Unit Kota 1 450.000.000 | APBD 1 0
7.01 Kendaraan Kendaraan Seran Kota

Perorangan Dinas g Serang

Dinas atau Jabatan

Kendaraan

Dinas

Jabatan
5.01.01.2.0 | Pengadaan Jjumlah Unit Kota 15 50,000,000 | APBD 15 50,000,000
7.05 Mebel mebel Seran Kota

g Serang

5.01.01.2.0 | Pengadaan Jumlah Unit Kota 10 200,000,000 | APBD 10 200,000,000
7.11 Sarana dan Peralatan Seran Kota

Prasarana g Serang

Pendukung  I'jymiah Unit 10 10

Gedung Perlengkapa

Kantor atau n

Bangunan

Lainnya
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5.01.01.2.0 Penyediaan Jumlah jasa Bulan Kota 12 25,000,000 | APBD 12 30,000,000
8.01 Jasa Surat surat Seran Kota
Menyurat menyurat g Serang
5.01.01.2.0 | Penyediaan Jumlah jasa Bulan Kota 12 600,000,000 | APBD 12 650,000,000
8.02 Jasa komunikasi, Seran Kota
Komunikasi, | sumber daya g Serang
Sumber air dan listrik
Daya Air dan
Listrik
5.01.01.2.0 Penyediaan Jumlah Even Kegiata Kota 2 400,000,000 | APBD 2 440,000,000
8.04 Jasa PHBN dan n Seran Kota
Pelayanan PHBI g Serang
Umum Jumlah Kegiata 1 1
Kantor Kegiatan n
Publikasi
Penyediaan Bulan 12 12
Jasa cleaning
service
Penyediaan Bulan 12 12
alat serta
bahan
kebersihan
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5.01.01.2.0 | Penyediaan Jumlah Bulan Kota 12 400,000,000 | APBD 12 450,000,000
9.01 Jasa Pemeliharaa Seran Kota
Pemeliharaa | n g Serang
n, Biaya rutin/berkala
Pemeliharaa | mobil
n dan Pajak | jabatan
Kendaraan
Perorangan
Dinas atau
Kendaraan
Dinas
Jabatan
5.01.01.2.0 | Penyediaan Jumlah Bulan Kota 12 141,000,000 | APBD 12 200,000,000
9.02 Jasa Asuransi Seran Kota
Pemeliharaa | Kendaraan g Serang
n, Biaya dinas
Pemeliharaa | Jumlah jasa Bulan Kota 12 APBD 12
n, Pajak, dan | pemeliharaa Seran Kota
Perizinan n, biaya g Serang
Kendaraan Pemeliharaa
Dinas n
Operasional rutin/berkala
atau kendaraan
Lapangan dinas
/operasional
roda empat
dan roda
dua
Jumlah STNK Unit Kota 17 APBD 17
Kendaraan Seran Kota
R2 g Serang
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Jumlah STNK Unit Kota 8 APBD 8
Kendaraan Seran Kota
R4 g Serang
5.01.01.2.0 | Pemeliharaa | Jumlah Unit Kota 17 30,000,000 | APBD 17 30,000,000
9.05 n Mebel Pemeliharaa Seran Kota
n Mebel g Serang
5.01.01.2.0 | Pemeliharaa | Jumlah Bulan Kota 12 100,000,000 | APBD 12 150,000,000
9.06 n Peralatan Pemeliharaa Seran Kota
dan Mesin n peralatan g Serang
Lainnya kantor
Jumlah Bulan Kota 12 APBD 12
Pemeliharaa Seran Kota
n g Serang
perlengkapa
n kantor
5.01.01.2.0 Pemeliharaa Pemeliharaa Gedung | Kota 1 120,000,000 | APBD 1 150,000,000
9.09 n/Rehabilitas | n/Rehabilitas Seran Kota
i Gedung i Gedung g Serang
Kantor dan Kantor dan
Bangunan Bangunan
Lainnya Lainnya
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RUMUSAN DAN DEFINISI OPERASIONAL INDIKATOR RENJA PD TAHUN 2022

Tabel 3.3

Tujuan/Sasar an/Program/

Indikator Tujuan/Sasaran/Program/K egiatan

Kegiatan Perangkat Daerah

Indikator

Satuan

Rumus/Formula

Penjelasan/K eterangan

Tujuan 1. Terwujudnya
Kualitas Perencanaan
Pembangunan Daerah

Indeks Perencanaan Daerah

%

Nilai rata-rata dari aspek pencapaian, aspek kualitas dokumen dan aspek
inovasi

Mengacu pada sumber Bappenas

Sasaran 1.1. Meningkatnya
keselarasan dan keterpaduan
perencanaan pembangunan
daerah

Tingkat konsistensi
perencanaan pembangunan
daerah

%

Jumlah Program RKPD
100%
Jumlah Program RPJMD tahun Berkenan

x 100% + Jumlah Program APBD x

Jumlah Program RKPD

Rata-rata Konsistensi Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah
(Penjabaran Konsistensi Program
RPJIMD kedalam RKPD, Penjabaran
Konsistensi)

Pencapaian target kinerja
daerah

%

Nilai rata-rata capaian target kinerja Pemerintah Daerah di RKPD

Nilai rata-rata capaian target kinerja
daerah di RKPD

Program 1.1.1 Program
Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan
Daerah

Tingkat keselarasan dokumen
perencanaan OPD (RENJA
PD) terhadap perencanaan
dokumen perencanaan daerah
(RKPD)

%

Jumlah Subkegiatan RKPD yang Dilaksanakan Tahun Berkenaan x 100%
Jumlah Subkegiatan Renstra tahun berkenaan

Jumlah Subkegiatan RKPD yang
dilaksanakan tahun berkenaan
(dibagi) jumlah Subkegiatan Renstra
tahun berkenaan (dikali) 100%
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Persentase keselarasan % Jumlah Subkegiatan APBD tahun berkenan x 100% Jumlah Subkegiatan APBD tahun
dokumen perencanaan dan Jumlah Subkegiatan RKPD tahun berkenan berkenaan (dibagi) jumliah
penganggaran Subkegiatan RKPD tahun berkenaan
(dikali) 100%
Kegiatan 1.1.1.1 Penyusunan Persentase dokumen % Jumlah dokumen perencanaan pendanaan pembangunan daerah yang Jumlah dokumen perencanaan
Perencanaan dan Pendanaan perencanaan pembangunan ditetapkan sesuai ketentuan x 100% pendanaan pembangunan daerah yang
daerah yang ditetapkan Jumlah target ditetapkan sesuai ketentuan (dibagi)

sesuai ketentuan

Jumlah Target (dikali) 100%

Kegiatan 1.1.1.2 Analisis Data
dan Informasi Pemerintahan
Daer ah Bidang Perencanaan
Pembangunan Daerah

Prosentase keterisian data
dan informasi pada sistem
informasi perencanaan
pembangunan daerah

%

Jumlah dokumen data dan informasi perencanaan pembangunan daerah x 100%
Jumlah target

Jumlah dokumen data dan informasi
perencanaan pembangunan daerah
(dibagi) Jumlah Target (dikali) 100%

Kegiatan 1.1.1.3 Pengendalian,
Evaluas dan Pelaporan Bidang
Perencanaan Pembangunan
Daerah

Persentase pelaksanaan
pembangunan yang sesuai
dengan perencanaan
pembangunan daerah

%

Jumlah dokumen pengendalian, evaluasi dan pelaporan pembangunan_daerah
yang ditetapkan sesuai ketentuan x 100%
Jumlah target

Jumlah dokumen pengendalian,
evaluas dan pelaporan pembangunan
daerah yang dilaksanakan sesuai
ketentuan (dibagi) Jumlah Target
(dikali) 100%

Program 1.1.2 Program
Koordinas dan Sinkronisasi
Perencanaan Pembangunan
Daerah

Capaian realisas kinerja
pembangunan pemerintah
daerah mitra bidang
pemerintahan dan
pembangunan manusia

%

Realisasi kinerja (urusan 1 + urusan 2 + urusan ...)
Jumlah Urusan

Rata-rata capaian realisasi kinerja
pembangunan pemerintah daerah
mitra bidang pemerintahan dan
pembangunan

Capaian realisas kinerja
pembangunan pemerintah
daerah mitra bidang
perekonomian dan sumber
daya alam (SDA)

%

Realisasi kinerja (urusan 1 + urusan 2 + urusan ...)
Jumlah Urusan

Rata-rata capaian realisasi kinerja
pembangunan pemerintah daerah
mitra bidang perekonomian dan
sumber daya alam (SDA)

Capaian realisas kinerja
pembangunan pemerintah
daerah mitra bidang
infrastruktur dan kewilayahan

%

Realisasi kinerja (urusan I + urusan 2 + urusan ...)
Jumlah Urusan

Rata-rata capaian realisasi kinerja
pembangunan pemerintah daerah
mitra bidang infrastruktur dan
kewilayahan
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Kegiatan 1.1.2.1 Koor dinasi
Perencanaan Bidang
Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

Persentase keselarasan
dokumen perencanaan dan
penganggaran perangkat
daerah mitra bidang
Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

%

Jumlah Subkegiatan Renja PD x 100%
Jumlah Subkegiatan Renstra PD pada tahun berkenan

Jumlah Subkegiatan DPA PD x 100%
Jumlah Subkegiatan Renja PD

Jumlah Subkegiatan Renja PD (dibagi)
Jumlah Subkegiatan Renstra PD pada
tahun berkenan (dikali) 100%

Jumlah Subkegiatan DPA PD (dibagi)
Jumlah Subkegiatan Renja PD pada
tahun berkenan (dikali) 100%

Kegiatan 1.1.2.1 Koordinasi
Perencanaan Bidang
Perekonomian dan SDA

Persentase keselarasan
dokumen perencanaan dan
penganggaran perangkat

%

Jumlah Subkegiatan Renja PD x 100%
Jumlah Subkegiatan Renstra PD pada tahun berkenan

Jumlah Subkegiatan Renja PD (dibagi)
Jumlah Subkegiatan Renstra PD pada
tahun berkenan (dikali) 100%

(Sumber Daya Alam) daerah mitra bidang Jumlah Subkegiatan DPA PD x 100%
perekonomia dan sumber Jumlah Subkegiatan Renja PD Jumlah Subkegiatan DPA PD (dibagi)
daya manusia (SDA) Jumlah Subkegiatan Renja PD pada
tahun berkenan (dikali) 100%
Kegiatan 1.1.2.1 Koor dinasi Persentase keselarasan % Jumlah Subkegiatan Renja PD x 100% Jumlah Subkegiatan Renja PD (dibagi)

Perencanaan Bidang
Infrastruktur dan
Kewilayahan

dokumen perencanaan dan
penganggaran perangkat
daerah mitra bidang
Infrastruktur dan

Jumlah Subkegiatan Renstra PD pada tahun berkenan

Jumlah Subkegiatan DPA PD x 100%
Jumlah Subkegiatan Renja PD

Jumlah Subkegiatan Renstra PD pada
tahun berkenan (dikali) 100%

Jumlah Subkegiatan DPA PD (dibagi)

kewilayahan Jumlah Subkegiatan Renja PD pada
tahun berkenan (dikali) 100%
Sasaran 1.2. Peningkatan Prosentase Pemanfaatan % Jumlah Kelitbangan yang Ditindaklanjuti x 100% Jumlah Kelitbangan yang

kualitas penelitian
pengembangan dan inovasi
dalam rangka mendukung
perencanaan pembangunan
daerah

Hasil Kelitbangan

Jumlah Kelitbangan dalam Renja Perangkat Daerah

Ditindaklanjuti (dibagi) Jumlah
Kelitbangan dalam Renja Perangkat
Daerah (dikali) 100%

Indeks Inovasi Daerah

Nilai Pelaporan dari Kemendagri

Hasil Penilaian dari Kemendagri

Program 2.1.1 Penelitian dan
Pengembangan

Persentase Dokumen
Kelitbangan Daerah yang
sesuai dengan perencanaan
kelitbangan

%

Jumlah Dokumen Kelitbangan yang sesuai perencanaan x 100%
Total Dokumen Kelitbangan

Jumlah Dokumen Kelitbangan(dibagi)
Total DokumenKelitbangan 100%

Persentase Inovasi yang
diterepkan di Daerah

%

Jumlah Kebijakan Inovasi yang diterapkan x 100%
Jumlah Inovasi yang Diusulkan

Jumlah Kebijakan Inovasi yang
diterapkan (dibagi) Jumlah Inovasi
yang Diusulkan (dikali) 100%
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Kegiatan 2.1.1.1 Pendlitian
dan Pengembangan Bidang
Sosial dan Kependudukan

Presentase dokumen
kelitbangan bidang sosial
dan kependudukan yang
sesuai dengan perencanaan
kelitbangan

%

Jumlah dokumen kelitbangan bidang sosial dan kependudukan yang sesuai
dengan perencanaan kelitbangan

x 100%

Jumlah dokumen kelitbangan bidang sosial dan kependudukan yang di susun

Jumlah dokumen kelitbangan bidang
sosia dan kependudukan yang di
publikasikan (dibagi) Jumlah dokumen
kelitbangan bidang sosial dan
kependudukan yang di susun (dikali)
100%

Kegiatan 2.1.1.1 Penelitian
dan Pengembangan Bidang
Ekonomi dan Pembangunan

Persentase dokumen
kelitbangan bidang ekonomi
dan pembangunan yang
sesuai dengan perencanaan
kelitbangan

%

Jumlah kelitbangan bidang ekonomi dan pembangunan yang sesuai dengan
perencanaan kelitbangan

x 100%

Jumlah kelitbangan bidang ekonomi dan pembangunan yang di susun

Jumlah kelitbangan bidang ekonomi
dan pembangunan yang di publikasikan
(dibagi) Jumlah kelitbangan bidang
ekonomi dan pembangunan yang di
susun (dikali) 100%

Kegiatan 2.1.1.1
Pengembangan Inovasi dan
Teknologi

Persentase pengembangan
hasil inovasi yang diterapkan
melalui sistem inovasi daerah

%

Jumlah dokumen pengembangan hasil inovasi yang diterapkan melalui
Ssitem Inovasi Daerah

X 100%

Jumlah dokumen pengembangan hasil teknologi yang disusun melalui Ssitem
Inovasi Daerah

Jumlah dokumen pengembangan hasil
teknologi yang dipublikasikan melalui
Sisitem Inovasi Daerah (dibagi) Jumlah
dokumen pengembangan hasil teknologi
yang disusun melalui Sisitem Inovasi
Daerah (dikali) 100%

Sasaran 1.3. Meningkatnya
akuntabilitas kinerja
penyelenggaraan pemerintah
pada lingkup Perangkat Daerah

Capaian hasil evaluasi LKj-
IP Perangkat Daerah (Skala
0-100)

Nilai

Nilai Pelaporan kinerja yang dievaluasi oleh Inspektorat

Hasil Penilaian Inspektorat

Program 3.1.1 Program
Penunjang Urusan
pemerintah Daerah

Indek kepuasan pelayanan
kesekretariatan

%

Realisas Kepuasan Pelayanan Sekertariatan x 100%
Jumlah Pegawai

Realisasi Kepuasan Pelayanan
Sekertariatan (dibagi) Jumlah Pegawai
(kali) 100%

Tingkat Kehadiran Aparatur

%

Jumlah aparatur yang hadir dalam 1 bln x 100
Jumlah seluruh aparatur

Jumlah kehadiran aparatur (dibagi)
jumlah aparatur OPD (dikali) 100%

Kegiatan 3.1.1.1 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Persentase dokumen
perencanaan, penganggaran
dan evaluasi kinerja
Perangkat Daerah

%

Jumlah dokumen perencanaan & evaluas kinerja yang dilaksanakan x 100
Jumlah target dokumen perencanaan & evaluasi kinerja

Jumlah dokumen perencanaan &
evaluas kinerja yang dilaksanakan
(dibagi) Jumlah target dokumen
perencanaan & evaluas kinerja (dikali)
100%

Kegiatan 3.1.1.2 Administrasi
Keuangan

Persentase dokumen
administrasi keuangan PD

%

Jumlah dokumen administrasi keuangan PD yang dilaksanakan x 100
Jumlah target dokumen administrasi keuangan PD

Jumlah dokumen administrasi
keuangan PD vyang dilaksanakan
(dibagi) Jumlah target dokumen

administrasi  keuangan PD (dikali)
100%
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Kegiatan 3.1.1.3 Administrasi
Barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Persentase Dokumen
Administrasi Barang Milik
Dagerah Pada PD

%

Jumlah dokumen administrasi BMD yang dilaksanakan x 100
Jumlah target dokumen administrasi BMD

Jumlah dokumen administrasi BMD
yang dilaksanakan (dibagi) Jumlah
target dokumen administrass BMD
(dikali) 100%

Kegiatan 3.1.1.4 Administrasi
K epegawaian Perangkat
Daerah

Persentase Tingkat
Kedisiplinan Pegawai

%

Jumlah penunjang adm. kepegawaian yang dilaksanakan x 100
Jumlah penunjang adm. kepegawaian yang dianggarkan

Jumlah penunjang adm. kepegawaian
yang dilaksanakan (dibagi) Jumlah
penunjang adm. kepegawaian yang
dianggarkan (dikali) 100%

Kegiatan 3.1.1.5 Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Persentase Tingkat
K etersediaan Pelayanan
Administrast Umum PD

%

Jumlah pelayanan adm. umum yang dilaksanakan x 100
Jumlah pelayanan adm. umum yang dianggarkan

Jumlah pelayanan adm. umum yang
dilaksanakan (dibagi) Jumlah
pelayanan adm. umum  yang
dianggarkan (dikali) 100%

Kegiatan 3.1.1.6 Pengadaan
Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

Persentase Tingkat
Ketersediaan Barang Milik
Daerah Perangkat Daerah

%

Jumlah pengadaan BMD yang dilaksanakan x 100
Jumlah pengadaan BMD yang diaanggarkan

Jumlah pengadaan BMD yang
dilaksanakan (dibagi) Jumlah
pengadaan BMD yang diaanggarkan
(dikali) 100%

Kegiatan 3.1.1.7 Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Persentase Tinkat
Ketersediaan Jasa Penunjang
Perangkat Daerah

%

Jumlah pelayanan jasa yang dilaksanakan x 100
Jumlah seluruh pelayanan jasa yang dianggarkan

Jumlah  pelayanan jasa  yang
dilaksanakan (dibagi) Jumlah seluruh
pelayanan jasa yang dianggarkan
(dikali) 100%

Kegiatan 3.1.1.8 Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Persentase pemeliharaan
BMD Perangkat Daerah

%

Jumlah pemeliharaan BMD yang dilaksanakan x 100
Jumlah pemeliharaan BMD yang diaanggarkan

Jumlah pemeliharaan BMD yang
dilaksanakan (dibagi) Jumlah
pemeliharaan BMD yang
diaanggarkan (dikali) 100%
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan tahun 2022 berisi program, kegiatan dan sub
kegiatan serta pagu indikatif, yang dirancang untuk mendukung terwujudnya capaian visi,
misi dan tujuan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPIMD) Kota Serang
Tahun 2018 - 2023 dan untuk mendukung prioritas pembangunan daerah dan prioritas
perangkat daerah dalam pemenuhan pelayanan Perangkat Daerah dalam
menyel enggarakan urusan pemerintahan daerah.

Selaku Perangkat Daerah penunjang Urusan Pemerintahan bidang Perencanaan
Pembangunan Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Serang dalam mendukung
Prioritas Pembangunan sebagimana tertuang dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD) Tahun 2022. Rencana Kerja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota
Serang menjadi sangat penting artinya dalam mengaplikasikan berbagai persoaan -
persoalan terkait dengan perencanaan pembangunan daerah sebagai wujud nyata dari
tanggungjawab pemerintah dalam mengadopsi berbagai kebutuhan masyarakat yang
mengedepankan perencanaan pembangunan yang berbasis pada masyarakat, Community
Base Development (CBD) dengan keterlibatan lebih banyak para pelaku - pelaku
(stakeholders) dalam menciptakan Good Governance sesuai dengan tuntutan paradigma
baru, yang pada gilirannya akan mampu menciptakan kebijakan yang dampaknya
mengalir ke bawah (trickle down effect) sehingga keberpihakan pada masyarakat kecil
benar - benar dikedepankan.

4.1. RENCANA PERKIRAAN PENDAPATAN PERANGKAT DAERAH
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Serang tidak mempunyai
pendapatan daerah karena bukan OPD penghasil sehingga tidak ditugaskan sebagai
OPD yang melaksanakan pemungutan retribusi atau pajak dapat dilihat pada tabel.
4.1 sebagai berikut :

Tabd. 4.1
Rumusan Rencana Pendapatan Perangkat Daerah Tahun 2022
Kode Uraian Akun Target Keterangan
Pendapatan Penganggar an
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(Rp)

D)

2

©)

4)

NIHIL

4.2. RENCANA PROGRAM UNGGULAN DAN MENDESAK
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Serang dalam mendukung

terwujudnya capaian visi, mis dan tujuan Kota Serang Tahun 2022 vyaitu
mendukung capaian misi ke-4 Kota Serang adalah Meningkatkan Tata Kelola
Pemerintah yang Baik. Oleh sebab itu, pada tahun 2022 program unggulan dan
mendesak yang dilaksanakan oleh Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota
Serang dapat dilihat padatabel. 4.2 dan tabel .4.3 sebagai berikut :

Tabd. 4.2
Rumusan Rencana Indikasi K egiatan/Sub K egiatan pada Program Unggulan Tahun
2022
Program Indikasi/Fokus K egiatan Pagu Keterangan
Unggulan Indikatif
(Rp)
D 2 ©) 4

Peningkatan Pengembangan ekonomi | 450.000.000
kualitas dan | daerah  berbasis kawasan
kuantitas destinasi | andalan dari sektor pariwisata
wisata

Tabel. 4.3
Rumusan Rencana K egiatan/Sub K egiatan pada Program Mendesak Tahun
2022
Program Unggulan Indikasi/Fokus Pagu Indikatif | Keterangan
Kegiatan (Rp)
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(€) 2 ©) 4
Penigkatan efektivitas | Tersedianya dokumen 500.000.000
pengelolaan system pengelolaan
persampahan dan | persampahan perkotaan
pengurangan spot
genangan air

4.3. USULAN RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN PADA
RENJAK/L DAN RENJA PD

Usulan rincian program/kegiatan/Sub Kegiatan, prioritas daerah, sasaran
daerah, indikator kinerja dan pendanaan indikatif melalui dana APBD Propinsi dan
APBN Tahun 2022 Badan Perencanaan Pembangunan Daerah tidak mengusulkan
sehingga pada Tahun 2022 tidak melaksanakan program/kegiatan/Sub Kegiatan

tersebut, dapat dilihat pada tabel 4.4 sebagal berikut :

Tabe. 4.4
Rumusan Rencana Pendapatan Perangkat Daerah Tahun 2022
Bidang Kinerja Pagu Sumber | Instans PJ
Urusan/Peogram _ Indikatif | Dana (OPD)
/Kegiatan/Sub | Indikato | Satuan | Targe | (Rp) Pemprov/
K egiatan r t Kementria
n/L embaga
NIHIL
118
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BABV
PENUTUP
1. CATATAN PENTING

Program dan kegiatan yang telah dirumuskan didasarkan pada
Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah dan juga
memperhatikan visi, misi dan program unggulan Walikota dan Wakil Walikota
terpilin pada Pemilukada 2018. RPIMD Perubahan 2018-2023 yang belum
ditetapkan menyebabkan Rencana Strategis Perangkat Daerah juga belum disusun,
menyebabkan rencana kerja Tahun 2022 mendasarkan pada rancangan awa Restra
Perubahan perangkat daerah 2018-2023. Sebagai perencaan antara program dan
kegiatan yang disusun diharapkan sudah mampu mengimplementasikan program
unggulan Walikota dan Wakil Walikota terpilih periode 2018-2023 untuk
mewujudkan Visi dan Misi yang diharapkan.

Sesuai dengan Visi dan Misi Walikota dan Wakil Walikota terpilih Kota
Serang tahun 2018-2023 Badan Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda)
Kota Serang sebagai perangkat daerah yang menjalankan tugas dan fungsi bidang
Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan bisa relevan kesemua
misi yang diemban, namun lebih memfokuskan pada misi keempat yaitu
Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan Y ang Baik.

2. KAIDAH-KAIDAH PELAKSANAAN

Rencana Kerja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda)
Kota Serang Tahun 2022 merupakan dokumen perencanaan yang menjadi
pedoman, landasan dan referens pelaksanaan pembangunan bidang Perencanaan
Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan. Keberhasilan rencana kerja ini akan
sangat bergantung pada komitmen penuh dari Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah Kota Serang sendiri, instansi terkait dan partisipasi aktif masyarakat.
Perencanaan ini dibuat secara partisipatif dengan mengupayakan semaksimal

mungkin dapat memfasilitas segenap aspirasi stakeholders.
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3. RENCANA TINDAK LANJUT

Untuk menjamin keberhasilan implementasi Rencana Kerja Tahun 2022
maka dilakukan langkah-langkah sebagai berikut :

a. Pengkomunikasikan/sosialisasi rencana kerja ke semua pihak .yang terlibat
secaraintensif dan berkelanjutan untuk meningkatkan komitmen dan motivasi.

b. Pelaksanaan program, kegiatan dan Sub kegiatan yang telah dirumuskan tidak
menyimpang dari rencana kerja.

c. Pengukuran pencapaian sasaran dan target yang telah ditetapkan dalam rencana
kerja ini secara berkelanjutan untuk mengetahui tingkat keberhasilan rencana
kerjayang telah dibuat.

Selanjutnya program dan kegiatan pada Renja Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah (Bappeda) Kota Serang Tahun 2022 ini akan dilaksanakan
secara sinergis dan berkesinambungan. Keberhasilan pelaksanaan Renja ini tidak
terlepas dari peran dan tanggung jawab seluruh pegawai Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah (Bappeda) Kota Serang, dengan melibatkan partisipas serta
peran aktif masyarakat dan stakeholder pembangunan di Kota Serang.

Dengan disusunnya Renja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
(Bappeda) Kota Serang Tahun 2022 ini diharapkan dapat terwujud keterkaitan dan
konsistens antara perencanaan, penganggaran, serta pelaksanaan program dan
kegiatan pembangunan. Renja ini juga diharapkan dapat menjadi acuan / pedoman
dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi sekaligus sebagai ukuran dari
keberhasilan program dan kegiatan pembangunan yang dilaksanakan oleh Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda) Kota Serang pada Tahun Anggaran
2022.
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