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KATA PENGANTAR

Puji syukur Kami panjatkan kehadirat Allah SWT, atas karunia serta ridlho-Nya, Rencana Kerja (RENJA) Inspektorat Kota Serang Tahun 2019 tersusun. Pada dasarnya  Rencana Kerja  Inspektorat Kota Serang Tahun 2019 merupakan perencanaan penyelenggaraan program dan kegiatan, pengendalian dan  pelaksanaan rencana pengawasan tahun mendatang di lingkungan Inspektorat Kota Serang mengacu pada Rancangan Teknokratik Rencana strategis Inspektorat Tahun 2019-2023..
 Rencana Kerja Inspektorat Kota Serang Tahun 2019 secara keseluruhan terdiri dari 4 (empat) bagian pembahasan Untuk menyelesaikan Program dan Kegiatan pada tahun berjalan sesuai Daftar Rencana Program, Kegiatan  dan Anggaran Tahun 2019.
Akhir kata, kami mengucapkan banyak terima kasih kepada seluruh pihak yang telah terlibat dalam Penyusunan  Rencana Kerja Inspektorat Kota Serang Tahun 2019 ini. 
	
	Serang,             Juni 2018
I n s p e k t u r 
Kota Serang
Drs.KOSASIH,M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19590822  199503 1 003
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PEMERINTAH KOTA SERANG

I N S P E K T O R A T

Jl. Jend. Sudirman Np.5 Telp/Fax (0254) 207538 Serang

KEPUTUSAN 

INSPEKTUR KOTA SERANG

NOMOR : 050/Kep. 32.1 -Insp/2018
TENTANG

  RENCANA KERJA (RENJA) 

INSPEKTORAT KOTA SERANG 

TAHUN 2019
INSPEKTUR KOTA SERANG,

	Menimbang
	:
	a. bahwa dalam rangka pelaksanaan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010, tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan  Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 517), perlu disusun Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Kota Serang Tahun 2019 sebagai dokumen perencanaan tahunan Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD);

b. bahwa Rencana Kerja (RENJA)  Inspektorat Kota Serang Tahun 2017 sebagaimana  tertuang  dalam  butir  (a) tersebut di atas, perlu ditetapkan dengan Keputusan Inspektur Kota Serang.



	Mengingat
	:
	1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104,Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

2. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2007 tentang Pembentukan Kota Serang di Provinsi Banten (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 98, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4748);
3. Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2015 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 24, Tambahan Lembaran Negara Repubik Indonesia Nomor 5657);
4. Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 165, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4593);

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010, tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 517);

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 27 Tahun 2014 tentang Pedoman Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2015;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 78 Tahun 2014 tentang Kebijakan Pembinaan dan Pengawasan Di Lingkungan Kementerian Dalam Negeri dan Pemerintah Daerah Tahun 2015;
8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang RPJPD dan RPJMD serta Tata Cara Perubahan RPJPD, RPJMD, dan RKPD (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 517) ;
9. Peraturan Daerah Kota Serang Nomor 8 Tahun 2014 Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Serang Tahun 2014-2018;
10. Peraturan Daerah Kota Serang Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Serang (Lembaran Daerah Kota Serang Tahun 2016 Nomor 7).



	M E M U T U S K A N



	PERTAMA
	:
	Menetapkan Rencana Kerja (RENJA)  Inspektorat Kota Tahun 2019 sebagai gambaran dokumen perencanaan tahunan Organisasi Perangkat Daerah (OPD) Inspektorat kota Serang yang memuat pelaksanaan program dan kegiatan serta rencana pendanaannya pada tahun 2019.

	KEDUA
	:
	Mewajibkan kepada seluruh aparatur sipil negara Inspektorat Kota Serang untuk :

Mempedomani Rencana Kerja (RENJA) Inspektorat Kota Serang Tahun Anggaran 2019 sebagai acuan dalam melakukan melaksanakan rencana pembangunan tahunan.

	KETIGA
	:
	Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dan akan dirubah bilamana diperlukan.



	Ditetapkan di   : Serang

Pada Tanggal   :  4   Juni 2018           

INSPEKTUR KOTA SERANG,

Drs. KOSASIH, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19590822 199503 1 003



Tembusan kepada Yth. :

1. Walikota Serang (SL); 

2. Wakil Walikota Serang (SL);

3. Sekretaris Daerah Kota Serang.
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