BAB III
TUJUAN, SASARAN,PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
Arah kebijakan pembangunan nasional tahun 2015-2019 berdasarkan Perpres Nomor               2 Tahun 2015 tentang RPJMN tahun 2015-2019 mencakup tentang :
1. Kemanan Nasional
2. Masyarakat Maju, berkeseimbangan dan demokratis
3. Politik Luar Negeri bebas aktif
4. Kualitas hidup manusia Indonesia
5. Bangsa yang Bedaya saing
6. Indonesia menjadi Negara maritim
7. Masyarakat yang berkepribadian dalam kebudayaan
Sedangkan prioritas pembangunan nasional tahun 2015-2019 menitikberatkan pada :
1. Negara untuk melindungi segenap bangsa dan memberikan rasa aman
2. Tata kelola pemerintahan yang bersih, efektif, demokratis dan terpercaya
3. Memperkuat daerah-daerah dan desa
4. Reformasi sistem dan penegakan hukum
5. Kualitasi hidup manusia
6. Produktivitas rakyat dan daya saing di pasar internasional
7. Kemandirian ekonomi dengan menggerakan sektor-sektor strategis ekonomi domestik
8. Revolusi karakter bangsa
9. Kebhinekaan dan memperkuat restorasi sosial 
Tema pembangunan Kota Serang tahun 2018 :
· Fasilitas Infrastuktur Wilayah yang memadai guna mendorong pertumbuhan ekonomi dan kesejahteraan rakyat. 
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3.2. Tujuan dan Sasaran Renja OPD

	VISI :  TERWUJUDNYA KECAMATAN SERANG YANG UNGGUL DALAM PELAYANAN PRIMA DAN PARTISIPATIF DALAM PEMBANGUNAN 

	MISI I : Menyelenggarakan Pelayanan Publik yang Profesional Berbasis Teknologi Informasi

	TUJUAN
	SASARAN
	STRATEGI
	KEBIJAKAN
	PROGRAM

	Tujuan 1
Meningkatkan kualitas pelayanan publik




	Sasaran 1
Meningkatkan pelayanan yang efisien, efektif  dan transparan



	Strategi 1
Peningkatan Kualitas Sarana dan prasarana yang layak.
Strategi 2
Peningkatan Kualitas Perencanaan Program, Kegiatan dan Keuangan melalui Pemanfaatan Teknologi


	Kebijakan 1 
Menyediakan kebutuhan sarana dan prasarana perkantoran secara optimal.
Kebijakan 2 
Menyediakan laporan kegiatan dan  Keuangan  Secara Transparan dan Akuntabel.


Kebijakan 3 
Meningkatkan Pemanfaatan Teknologi Informasi dalam Pelayanan Publik
	
· Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
· Program Peningkatan sarana dan Prasarana Aparatur
· Program Peningkatan Disiplin
· Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
· Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Informasi

	Tujuan 2
Meningkatkan tata kelola pemerintahan yang baik

	Sasaran 1
Meningkatnya kualitas manajemen pemerintahan kelurahan
Sasaran 2
Mewujudkan tertib administrasi kependudukan
	Strategi 1
Peningkatan Kualitas Aparatur Kecamatan dan Kelurahan
Strategi 2
Peningkatan Pendataan Administrasi Kependudukan
	Kebijakan 1
Membina dan Meningkatkan Potensi Kualitas Apratur Kecamatan
Kebijakan 2
Melakukan penataan Pendataan Penduduk dengan aplikasi IT

	· Program Penataan Administrasi Kependudukan
· Program Peningkatan Kapasitas Aparatur Pemerintah Desa
· Program Peningkatan dan Pembinaan Pemerintahan Kelurahan
· Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

	MISI II : Meningkatkan Kapasitas Kelembagaan Melalui Pembinaan, Pemberdayaan dan Pelatihan.


	Tujuan 1

Meningkatkan Peran Lembaga Masyarakat.

	Sasaran 1

Peningkatan Kualitas LPM, Karang Taruna dan PKK


	Strategi 1

Meningkatkan Kualitas Masyarakat Binaan  Melalui Tenaga Terlatih di semua Bidang.

Strategi 2 

Memfasilitasi kegiatan-kegiatan yang berkaitan dengan gender dan Pemberdayaan Perempuan.
	Kebijakan 1

Pemberdayaan dan Pelatihan usaha Bagi Lembaga dan Masyarakat.


Kebijakan 2
Pembinaan Organisasi Perempuan, anak dan Kepemudaan 
	· Program Peningkatan Peran Serta dan Kesetaraan Gender dalam Pembangunan
· Program Pengembagan Lembaga ekonomi Pedesaan
· Program Pemberdayaan Komunitas Perumahan
· Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olah Raga
· Proram Penataan Peraturan Perundang-undangan


	MISI III : Meningkatkan Peran Aktif Masyarakat Dalam Pengembangan dan Pembangunan Di Wilayahnya.


	Tujuan 1 

Melibatkan Partisipasi Masyarakat Dalam Pembangunan.




	Sasaran 1

Peningkatan Partisipasi Masyarakat  perencanaan Pembangunan dan pengembangan potensi.





	Strategi 1

Memberikan Ruang Terbuka Bagi Masyarakat yang ingin Berpartisipasi  dalam Pembangunan.

Strategi 2

Peningkatan Pembangunan Jalan atau Jembatan sesuai Kebutuhan Masyarakat.


Strategii 3

Peningkatan Pembangunan Saluran Drainase/Gorong-Gorong yang sesuai dengan Kebutuhan Masyarakat.
	Kebijkan 1

Meningkatkan Perencanaan dan Pengembangan  Pembangunan Bersama Masyarakat .

Kebijakan 2

Mengusulkan Pembangunan dan Pemeliharaan jalan dan Jembatan.


Strategi 3

Meningkatkan Pembangunan dan Pemeliharaan Saluran drainase/Gorong-Gorrong.

	· Program Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Membangun Desa
· Program Peningkatan Keberdayaan Masyarakat Pedesaan
· Program Pembangunan Saluran Drainase/Gorong-Gorong
· Program Pembangunan Infrastuktur Pedesaan
· Program Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan dan Jembatan
· Program Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Membangun Desa
· Program Peningkatan Keberdayaan Masyarakat Pedesaan

	MISI IV : Mewujudkan Kondisi Lingkungan Sosial yang Aman,Tertib dan Berbudaya.

	Tujuan 1

Meningkatnya Kemanan dan Kenyamanan Lingkungan Sosial masyarakat.


Tujuan 2

Mewujudkan Masyarakat Yang Cinta Budaya Daerah.

	Sasaran 1

Peningkatan Keamanan dan Kenyamanan Lingkungan Sosial Masyarakat.







Sasaran 2

Terwujudnya Masyarakat Yang cinta Budaya Daerah.


	Strategi 1

Penguatan Sistem Keamanan dan Kemampuan Aparatur Terkait.







Strategi 2

Pembinaan dan Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Kegiatan Kebudayaan, Seni, Olahraga dan festival
	Kebijakan 1

Meningkatkan Kualitas Masyarakat Binaan  Melalui Tenaga Terlatih di semua Bidang.






Kebijakan 2

Peningkatan partisipasi dalam pelaksanaan even budaya.


	· Program Peningkatan Keamanan dan Kenyamanan Lingkungan
· Program Pemeliharaan Katantrimas dan Pencegahan Tindak Kriminal
· Program Peningkatan Pemberantasan Penyakit Masyarakat (Pekat)
· Program Pengelolaan Kekayaan Budaya
· Program Kemitraan wawasan Kebangsaan










3.3. Program danKegiatan
Tujuan dan sasaran tersebut di atas dijabarkan dalam program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada Tahun 2018.  Pada Tahun 2018,Kecamatan Serang Mengusulkan 13 (Tiga Belas) Program dan 53 (LimaPuluhTiga) Kegiatan sebagai berikut :
	No
	Urusan/Program/Kegiatan

	
	

	
	

	1
	Program PelayananAdministrasiPerkantoran
	 
	 

	 
	 
	1
	PenyediaanJasaSuratMenyurat

	 
	 
	2
	PenyediaanJasaKomunikasi, SumberDaya Air danListrik

	 
	 
	3
	PenyediaanJasaPemeliharaandanPerijinanKendaraanDinas/Operasional

	 
	 
	4
	PenyediaanJasaKeberishan Kantor

	 
	 
	5
	PenyediaanAlatTulis Kantor

	 
	 
	6
	PenyediaanBarangCetakandanPenggandaan

	 
	 
	7
	PenyediaanKomponenInstalasiListrik/PeneranganBangunan Kantor

	 
	 
	8
	PenyediaanBahanBacaandanPeraturanPerundang-undangan

	 
	 
	9
	PenyediaanMakanandanMinuman

	 
	 
	10
	Rapat-RapatKoordinasidanKonsultasiKeLuar Daerah

	 
	 
	11
	Rapat-RapatKoordinasidanKonsultasiKeDalam Daerah

	 
	 
	12
	PenyediaanJasaPengamananLingkungan Kantor

	II
	Program PeningkatanSaranadanPrasarana
	 
	 

	 
	 
	13
	PengadaanPerlengkapanGedung Kantor

	 
	 
	14
	PengadaanPeralatanGedung Kantor

	 
	 
	15
	PemeliharaanRutin/BerkalaPerlengkapanGedung Kantor

	
	
	16
	Pemeliharaan Rutin/berkala peralatan gedung kantor

	III
	Program PeningkatanPengembanganSistemPelaporanCapaianKinerjadanKeuangan
	 
	 

	 
	 
	17
	PenyusunanLaporanCapaianKinerjadanIkhtisar RealisasiKinerjaOPD

	 
	 
	18
	PenyusunanPelaporanKeuanganTahunan

	 
	 
	19
	PenyusunanRencanaKerja danAnggaran OPD

	
	
	20
	Penyusunan Rencana Keja OPD

	
	
	21
	Pengelolaan Barang Milik Daerah

	IV
	Program Pelayanan Administrasi Kelurahan
	
	

	
	
	22
	Operasional Pelayanan Kelurahan Serang

	
	
	23
	Operasional Pelayanan Kelurahan Cipare

	
	
	24
	Operasional Pelayanan Kelurahan Sumur Pecung

	
	
	25
	Operasional Pelayanan Kelurahan Kota Baru

	
	
	26
	Operasional Pelayanan Kelurahan Lopang

	
	
	27
	Operasional Pelayanan Kelurahan CImuncang

	
	
	28
	Operasional Pelayanan Kelurahan Unyur

	
	
	29
	Operasional Pelayanan Kelurahan Sukawana

	
	
	30
	Operasional Pelayanan Kelurahan Lontar Baru

	
	
	31
	Operasional Pelayanan Kelurahan Kaligandu

	
	
	32
	Operasional Pelayanan Kelurahan Terondol

	
	
	33
	Operasional Pelayanan Kelurahan Kagungan

	V
	Program Pembangunan InfrastrukturPedesaan
	

	

	
	
	34
	Pembangunan JalandanJembatanPedesaan

	VI
	Program PeningkatanPeran Serta danKesetaraan Gender dalam Pembangunan
	 
	 

	 
	 
	35
	KegiatanPembinaanOrganisasiPerempuan

	VII
	Program PengelolaanKekayaanBudaya
	
	

	 
	 
	36
	FasilitasiPartisipasiMasyarakatdalamPengelolaanKekayaan

	VIII
	Program KemitraanPengembanganWawasanKebangsaan
	
	

	 
	 
	37
	PentasSenidanBudaya,estival,lombaciptadalamupayapeningkatanwawasankebangsaan

	IX
	Program Peningkatan dan pengembangan Pengelolaan Keuangan Daerah
	
	

	
	
	38
	Pendistribusian dan Pengendalian SPPT PBB

	X
	Program Optimalisasi Pemanfaatan Tekhnologi Informasi
	
	

	
	
	39
	Penyusunan Sistem Informasi Terhadap Layanan Publik

	XI
	Program PeningkatanPartisipasiMasyarakatdalamMembangunDesa
	
	

	 
	 
	40
	PelaksanaanMusyawarah Pembangunan Desa

	XII

	Program Penataan Administrasi Kependudukan
	
	

	
	
	41
	Implementasi Sistem Administrasi Kependudukan

	XII
	Program Pemberdayaan Masyarakat
	
	

	
	
	42
	Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Serang

	
	
	43
	Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Cipare

	
	
	44
	Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Sumur Pecung

	
	
	45
	Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Kota Baru

	
	
	46
	Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Lopang

	
	
	47
	Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Cimuncang

	
	
	48
	Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Unyur

	
	
	49
	Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Sukawana

	
	
	50
	Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Lontar Baru

	
	
	51
	Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Kaligandu

	
	
	52
	Pemberdayaan Masyarakat KelurahanTerondol

	
	
	53
	Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Kagungan
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